LITE: TYOLLISTYMISTA EDISTAVAN MONIALAISEN YHTEISPALVELUN JARJESTAMI-
NEN KAINUU TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUSSA

Tama liite on sekd Kuntakokeilusopimuksen ettad Kainuun tyo6llistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun
yhteistyosopimuksen liite.

TYP-lain mukaisen palvelun jarjestaminen Kainuussa

Tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain 1369/2014 (jdljempéana TYP-laki) ja lain
nojalla annetun asetuksen 1377/2014 (jaljempana TYP-asetus) mukaisesta palvelun jarjestamisesta on sovittu
Yhteistydsopimuksessa tyollistymistad edistdavasta monialaisesta yhteispalvelusta Kainuussa (jaljempana TYP-
sopimus). Sopimus on laadittu vuosille 2019 — 2021 ja sopijaosapuolina ovat Kainuun kunnat, Kainuun ty6- ja
elinkeinotoimisto (jaljempana TE-toimisto) ja Kansaneldkelaitos (jaljempana Kela).

TYPin yhteistydsopimuksessa on maaritelty seuraavat seikat:

Sopimuksen tarkoitus
Sopijaosapuolet
Toimialue
Monialaisen yhteispalvelun jarjestaminen
Henkilosto
TYP-toimintamallilla tarjottavat palvelut
TYPin johtoryhma ja johtaja
Sisdinen organisoituminen
Kelan osallistuminen yhteisiin kustannuksiin
. Kuntien keskindinen vastuu toimintamenoista
. TYP-toiminnasta aiheutuvat yhteiset kustannukset
. Henkil6rekisteri
. Asiakirjat
. Sopimuksen voimassaoloaika
. Sopimuksen muuttaminen
. Riitojen ratkaisu
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Tyollistymistd edistavalld monialaisella yhteispalvelulla (jdljempana TYP) tarkoitetaan yhteistoimintamallia,
jossa tyo- ja elinkeinotoimisto, kunta ja Kela yhdessa arvioivat tyéttdmien palvelutarpeet, suunnittelevat pal-
velut tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi seka vastaavat yhdessa tyottomien tyol-
listymisprosessin etenemisesta ja seurannasta. Tavoitteena on edistda tyottomien tydnhakijoiden tyollisty-
mista tarjoamalla heille heidan palvelutarpeensa mukaisia julkisia tyévoimapalveluja seka sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalveluja.

TYP-lain mukaisen palvelun jarjestaminen Kainuun tyéllisyyden edistamisen kunta-
kokeilussa

Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun (jaljempana kuntakokeilu) aikana kokeilualueella sovelletaan TYP-lakia
ja -asetusta. Edelld mainittu TYP-sopimus on voimassa. Tarvittavat kuntakokeilun edellyttamat tarkennukset
ja muutokset Kuntakokeilusopimukseen ja TYP-sopimukseen sovitaan talla liitteella.

Liitteelld maaritelldan seuraavat seikat:

A. Tyodllisyyden kuntakokeilun osalta tarvittavat muutokset, jotka koskevat TYP-sopimuksen kohtia 1-14
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B. TYP-lain mukainen kohderyhma ja monialaisen yhteispalvelun tarpeen arvioivat tahot kuntakokeilussa
C. TYP-lain ja -asetuksen mukaisten tehtavien hoitamisen huomioiminen kuntakokeilun aikana

A. Kuntakokeilun osalta tarvittavat muutokset, jotka koskevat TYP-sopimuksen kohtia 1-14

TYP-sopimusta sovitaan muutettavaksi seuraavasti. Muita muutoksia TYP-sopimukseen ei tall3 liitteelld tehd3,
jollei sita erikseen ole mainittu.

Tarkennus; kohta 1. Sopimuksen tarkoitus

Kuntakokeilun kohderyhman osalta TYP-lain mukaisen yhteistydverkoston muodostavat kun-
nat, kuntayhtyma ja Kela.

Tarkennus; kohta 2. Sopijaosapuolet

Kuntakokeilussa TYP-sopimuksen sopijaosapuolena TE-toimiston korvaavat Hyrynsalmen kunta,
Kajaanin kaupunki, Kuhmon kaupunki, Paltamon kunta, Ristijarven kunta, Sotkamon kunta ja
Suomussalmen kunta kuntakokeilun kohderyhman osalta.

Tarkennus; kohta 3. Toimialue

TYP-sopimuksen toimialueeseen on maaritelty kunnat: Hyrynsalmi, Kajaani, Kuhmo, Paltamo,
Puolanka, Ristijarvi, Sotkamo ja Suomussalmi. Kainuun kunnat (pl. Puolanka) ovat mukana kun-
takokeilussa.

Tarkennus; kohta 4. Monialaisen yhteispalvelun jarjestdminen

Lain edellyttamat yhteiset toimipisteet sijaitsevat kunnissa kuntakokeilun yhteisissa toimipis-
teissa.

Tarkennus; kohta 5. Henkilosto

Monialaisen asiakastyon ja TYP-lain mukaisen palvelun toteutumiseksi varmistetaan, etta kun-
nalla on riittavasti seka tyovoimapalveluiden ettd sosiaali- ja terveyspalveluiden ja muun kunnan
tyollisyyspalveluiden asiantuntemusta. Tdma asiantuntemus voi olla yhdelldkin henkildlla. Kai-
nuun kuntakokeilussa kunnat osoittavat resursseja monialaiseen yhteispalveluun asiakastar-
peen mukaisesti. Kunnalla on oikeus sopeuttaa henkilostoresurssejaan tarvetta ja tilannetta
vastaavasti, kunhan palvelu toteutuu TYP-lainsdddannén mukaisesti.

Tarkennus; kohta 6. TYP-toimintamallilla tarjottavat palvelut

Ajalla 1.3.2021-30.6.2023 ei sovelleta Kainuun TYPsta voimassa olevaa sopimusta TE-toimiston
osalta kokeilun kohderyhmaan kuuluvien asiakkaiden kohdalla Kajaanin, Sotkamon, Kuhmon,
Paltamon, Ristijarven, Hyrynsalmen ja Suomussalmen kokeilukunnissa. Tyollisyyden edistami-
sen kuntakokeilun ajaksi TE-toimiston asiakaspalveluhenkil6stda siirtyy kokeilukuntien tyénjoh-
don alle tyollisyyden edistamisen kuntakokeilua koskevan sopimuksen mukaisesti.

Tarkennus kohta; 7. TYPin johtoryhma ja johtaja
Kuntakokeilun tyévaliokunta korvaa nykyisen TYPin johtoryhman kuntakokeilun kohderyhman

osalta ja toimii samalla TYP-lain mukaisena monialaisen yhteispalvelun johtoryhmana, jonka
muodostavat kunnat, kuntayhtyma ja Kela.
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Monialaisen yhteispalvelun yhteisten toimipisteiden toiminnan ja muualla kuin yhteisissa toimi-
pisteissa tarjottavan monialaisen yhteispalvelun organisoinnista vastaavat kokeilukunnat itse-
naisesti. TYP-johtajan vastuulla on yhteistyokaytdantojen kehittaminen.

Asiakasprosessien kehittdmisestd vastaa kuntakokeilun monialainen tyoryhma. Tyéryhman
edustus sovitaan Kuntakokeilun yhteistyosopimuksessa.

TYP-johtaja kdy kehityskeskustelun hallinnollisen esimiehenséa kanssa seka vuosittaisen TYP-pal-
veluja ja niiden kehittdmista koskevan tavoitekeskustelun kuntakokeilun johtoryhman kanssa.
TYP-johtaja osallistuu kuntien tyollisyystyoryhmiin kutsuttaessa, jotka korvaavat aiemmin sovi-
tut kuntakierrokset.

Tarkennus kohta; 8. Sisdinen organisoituminen

Tasattavia kustannuksia ei kuntakokeilussa synny, joten Sote kuntayhtyma ei jarjesta Kainuun
TYPin -toiminnan maksuliikennetta.

Tarkennus kohta; 11. TYP-toiminnasta aiheutuvat yhteiset kustannukset

Kajaanin yhteista toimipistetta ei tule olemaan kuntakokeilussa, eikd nain ollen kustannusten
jakamista tarvitse tehda.

Tarkennus kohta; 13. Asiakirjat
Kajaanin toimipisteessa arkistoidut paperiasiakirjat siirtyvat TE-hallinnolle seka Soten vastuulle.
Tarkennus kohta; 14. Sopimuksen voimassaoloaika

Talla liitteelld jatketaan nykyisen TYP-sopimuksen voimassaoloaikaa kuntakokeilun paattymi-
seen asti, 30.6.2023

B. TYP-lain mukainen kohderyhma ja monialaisen yhteispalvelun tarpeen arvioivat tahot kuntakokeilussa
Tyollistamista edistdavdaan monialaiseen yhteispalveluun ohjataan, kun ty6tén on:

1) saanut tydmarkkinatukea vahintdan 300 paivaa tyottémyyden perusteella;
2) tayttanyt 25 vuotta ja han on ollut julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 1
luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu ty6ton yhtajaksoisesti 12 kuukautta; tai
3) alle 25-vuotias ja hdan on ollut julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 1 luvun 3 §:n 1 mo-
mentin 3 kohdassa tarkoitettu tyoton yhtajaksoisesti kuusi kuukautta. (TYP-laki § 2)
Puolangan asiakkaat eivat kuulu kuntakokeilun kohderyhmaéan, mutta heillad voi olla tarve TYP-lain mukaiselle
palvelulle. Jos heillda on monialaisen yhteispalvelun tarve seka tyottomyytta yli 12 kk, heidan TYP-lain mukainen
palvelunsa jarjestetaan TYP-sopimuksessa sovitulla tavalla.

TE-toimisto vastaa TE-toimiston vastuulle jaavien tyollistymista edistavien palveluiden jarjestamisesta osana
TE-toimiston omaa monialaista palvelua. Monialainen palveluverkosto muotoutuu asiakkaan yksil6llisen pal-
velutarpeen mukaisesti alueen eri organisaatioiden palveluista. Pddasaantoisesti palveluverkostoon kuuluu Kai-
nuun soten aikuissosiaality6- ja terveydenhuolto ja Kela.

C. TYP-lain ja -asetuksen mukaisten tehtavien hoitamisen huomioiminen kuntakokeilun aikana

Kuntakokeilun kohderyhman osalta kunnat korvaavat TE-toimiston TYP-lain ja —asetuksen mukaisten tehta-
vien hoitamisessa. Tdma koskee erityisesti seuraavia tehtavia: ohjaus monialaiseen palveluun, palvelutarpeen
arviointi kartoitusjaksolla, monialaisen tyéllistymissuunnitelman laatiminen, seuranta ja tarkistaminen, arvio
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monialaisen yhteispalvelun tarpeen paattymisesta ja tietojen tallentaminen monialaisen yhteispalvelun asia-
kasrekisteriin.



