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Nimeämispyyntö, työllisyyden edistämisen Kainuun kuntakokeilun johtoryhmä ja 
työvaliokunta 
   
 
 
   
Khall § 29  
  
 
 Kajaanin kaupunki on lähettänyt Kainuun työllisyyden edistämisen 

kuntakokeilukuntiin nimeämispyynnön 24.2.2021. Nimeämispyynnössä 
kuntia pyydetään nimeämään jäsen ja varajäsen Kainuun työllisyyden 
kuntakokeilun johtoryhmään ja työvaliokuntaan, joka toimii samalla myös 
TYP-lain mukaisena monialaisen yhteispalvelun johtoryhmänä.  

 
 Paltamon kunta toimii Kainuun työllisyyden kuntakokeilussa myös 

Hyrynsalmen ja Ristijärven osalta viranomaistehtävässä. 
  
 Nimeämispyyntö liitteenä. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää Kainuun työllisyyden kuntakokeilun johtoryhmään 

varsinaiseksi edustajaksi Paltamon kunnan kehitysjohtajan Salla Korhosen 
ja varaedustajaksi työllisyysohjaaja Maarit Nurmen. Työvaliokuntaan 
nimetään varsinaiseksi edustajaksi työllisyysohjaaja Maarit Nurmi ja 
varaedustajaksi työllisyysohjaaja Heli Niskanen. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi. 
 
 
Khall § 144    
80/00.02.01/2021  
 
 Kunnanhallituksen maaliskuisen nimeämispäätöksen jälkeen 

työllisyysohjaaja Maarit Nurmi on irtisanoutunut Paltamon kunnan 
palveluksesta ja sen vuoksi Kainuun työllisyyden kuntakokeilun 
johtoryhmän varaedustaja ja työvaliokunnan varsinainen edustaja tulee 
nimetä uudelleen. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää Kainuun työllisyyden kuntakokeilun johtoryhmään 

Paltamon kunnan varaedustajaksi työllisyysohjaaja Heli Niskasen. 
Varsinaisena edustajana jatkaa kehitysjohtaja. Työvaliokuntaan 
varsinaiseksi edustajaksi nimetään työllisyysohjaaja Heli Niskanen ja 
varaedustajaksi kehitysjohtaja. 
 

 Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi.


