
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 26/2022  1 

Kunnanhallitus 
 
AIKA 10.10.2022 klo 17:00 - 18:47 
 
PAIKKA Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 
§ Otsikko Sivu 

 
§ 123 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 124 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 125 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 5 
§ 126 Sopimus ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä 1.1.2023 

alkaen 
6 

§ 127 Ympäristövalvonnan kuntayhteistyö 8 
§ 128 Maatalouslomittajien kilometrikorvausrajan korottaminen 

vuonna 2022 
11 

§ 129 Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023 13 
§ 130 Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2023 15 
§ 131 Viranhaltijapäätökset 16 
§ 132 Ilmoitusasiat 17 
 
 
  



RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 26/2022  2 

 
Kunnanhallitus 
 
 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
LÄSNÄ Oikarinen Paavo 17:00 - 18:47 Puheenjohtaja  
 Heikkinen Salla 17:00 - 18:47 Varapuheenjohtaja  
 Kanervo Juha 17:00 - 18:47 Jäsen  
 Karppinen Leila 17:00 - 18:47 Jäsen  
 Korhonen Mari 17:00 - 18:47 Jäsen  
 Raninen Pertti 17:00 - 18:47 Jäsen  
 Tolonen  Arto J 17:00 - 18:47 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Häyrynen Matja 17:00 - 18:47 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

etäyhteys 

 Seppänen Petteri  17:00 - 18:47 Kunnanjohtaja  
 Ojavuo  Maarit 17:00 - 18:47 Pöytäkirjanpitäjä  
 Suutari Mikko 17:00 - 18:47 Varajäsen etäyhteys 

 
 
POISSA Sotala Anssi 17:00 - 18:47 Jäsen  
 Oikarinen Olavi 17:00 - 18:47 Valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 Paavo Oikarinen Maarit Ojavuo 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 

123 - 132 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  
  Ristijärvellä 13.10.2022 
 
 
 Salla Heikkinen Juha Kanervo 
  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Osoitteessa www.ristijarvi.fi ja kunnantalolla klo 9-15   
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Kunnanhallitus § 123 10.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall § 123 Hallintosäännön 120 §:n mukaan kunnanhallitus päättää varsinaisten 

kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös,  milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Kunnanhallituksen päätöksen 
23.9.2019 § 135 mukaan kunnanhallituksen kokoukset pidetään 
pääsääntöisesti joka kolmas maanantai klo 17.00. Tämän lisäksi pidetään 
tarvittaessa ylimääräisiä kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan muu 
toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.  

 
 Esityslista on julkaistu sähköisessä kokousympäristössä ja kunnan 

verkkosivuilla 5.10.2022. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Päätös:  
 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 124 10.10.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall § 124 Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 

Kunnanhallituksen päätöksen 1.7.2019 § 100 mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan niin, että se voidaan pitää nähtävillä saman viikon 
perjantaina tai 4 päivää kokouksesta, ellei kunnanhallitus toisin päätä. 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä Kunnantalolla klo 9-15 ja 
osoitteessa www.ristijarvi.fi. 

 
Päätösehdotus: 

 
Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan tämän 
kokouksen pöytäkirjan torstaina 13.10.2022. Pöytäkirja pidetään 
yleisesti nähtävillä 14.10.2022 osoitteessa www.ristijarvi.fi. 

 
Päätös:  

 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Salla Heikkinen ja Juha Kanervo. 

http://www.ristijarvi.fi/
http://www.ristijarvi.fi/
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Kunnanhallitus § 125 10.10.2022 

 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 
 
Khall § 125    
210/00.02.01/2022  
 
 Kunnanhallitus on hyväksynyt (KH 13.8.2018 § 138) sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinnan ohjeen. Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää 
kunnan ja kuntakonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
perusteista. 

 
 Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan sisäisiä menettely- ja toimintatapoja, 

joilla johto pyrkii varmistamaan, että kunnan toiminta on taloudellista ja 
tuloksellista, päätösten perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa, 
lain säännöksiä, viranomaisohjeita ja toimielinten päätöksiä noudatetaan ja 
että omaisuus ja resurssit turvataan.  

 
 Riskienhallinta tarkoittaa järjestelmällistä ja ennakoivaa tapaa tunnistaa, 

analysoida ja hallita toimintaan liittyviä uhkia ja mahdollisuuksia. 
Riskienhallinta on osa normaalia kunnan toiminnan suunnittelua, seurantaa 
ja päätöksentekoa. Riskien arviointi kytkeytyy kiinteästi vuosittaiseen 
toiminnan suunnittelu-, seuranta- ja raportointiprosessiin. 

 
 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelma esitellään 

kokouksessa. 
 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan 

sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet ja periaatteet. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Liitteet 
 Liite[1] sisäinen valvonta ja riskienhallinta, ohje 

 
Oheismateriaali 
 palvelualueen raportti, liite 2 
 kunnanhallituksen arviointilomake, liite 3 
 tilivelvolliset, liite 4 
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Kunnanhallitus § 126 10.10.2022 

 
 
Sopimus ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä 1.1.2023 alkaen 
 
Khall § 126    
    
 

Kainuun ympäristöterveydenhuollon tehtävät on hoidettu vuodesta 2005 
alkaen maakunnallisesti osana Kainuun hallintokokeilua ja myöhemmin 
Kainuun Soten toimintoja kuntien yhteisesti tekemien päätösten 
perusteella. Ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueista annetun 
lain mukaan kunnalla tai yhteistoiminta-alueella on oltava vähintään 10 
htv:n resurssi tehtävien hoitamiseen. Ympäristöterveydenhuolto hoitaa 
terveydensuojelulain, elintarvikelain, eläinlääkintähuoltolain ja tupakkalain 
mukaiset tehtävät sekä lisäksi joitain tehtäviä mm. eläinsuojelulain ja 
ympäristönsuojelulain perusteella. Päätehtävät ovat elintarvikevalvonta, 
terveydensuojelu, tupakkavalvonta ja 
eläinlääkintähuolto. Ympäristöterveydenhuollon toimialue on koko Kainuu. 
Kainuun Soten ympäristöterveydenhuollon yksikön henkilöstöresurssit ovat 
noin 31 htv, ja ne jakautuvat lähes tasan eläinlääkinnän ja 
ympäristöterveydenhuollon muiden tehtävien 
välillä. Terveystarkastajat toimivat kahdessa tiimissä 
(terveydensuojelu /elintarvikevalvonta) ja työalueena on usea kunta tai 
vaativissa tapauksissa koko maakunta. Valvontaeläinlääkäreitä on yksi ja 
praktikoiden päivystystyössä on eriytetty pieneläin- ja suureläinpäivystys. 

Hyvinvointialueista annetun lain perusteella ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät eivät siirry hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, vaan tehtävät 
säilyvät kuntien järjestämisvastuulla. Kuntien yksimielisillä päätöksillä, jotka 
tuli tehdä 31.12.2021 mennessä, tehtävä olisi voitu edelleen sopia 
hoidettavaksi hyvinvointialueella. Kainuun kuntien valtuustot tekivät asiasta 
päätökset joulukuussa 2021, osa kunnista ei halunnut siirtää tehtävää 
hyvinvointialueelle. 

Ympäristöterveydenhuollon nykytilasta ja tulevasta 
järjestämisvaihtoehdosta teetettiin selvitys FCG Oy:llä. Selvityksen 
perusteella kuntien ja ympäristöterveydenhuollon toimijoiden näkemys on, 
että tehtävä on järkevintä järjestää vastuukuntamallilla (ns. 
isäntäkuntamallilla). Vastuukunnalla tulee olla motivaatio vastaanottaa ja 
kehittää toimintaa sekä sen tulee olla resursseiltaan tarpeeksi vahva 
kyetäkseen hoitamaan tehtävä ja sen vaatima hallinto. Kuntien 
neuvottelujen perusteella vastuukunnaksi on sovittu Sotkamon kunta.  

Neuvottelun pohjalta on laadittu kuntien yhteistoimintasopimus tehtävän 
siirtämisestä Sotkamon kunnan vastuulle. Yhteistoimintasopimuksen 
mukaan tehtävää varten perustetaan Sotkamon kunnan ympäristö- ja 
teknisen lautakunnan alaisuuteen ympäristöterveysjaosto, johon kukin 
kunta nimeää yhden jäsenen ja hänelle varajäsenen. Jaoston 
puheenjohtajuus on Sotkamon kunnan edustajalla ja 2 vuoden pituinen 
varapuheenjohtajuus on kiertävä ja kierto aloitetaan suurimmasta kunnasta 
eli Kajaanista. 

Sopimuksella uudistetaan ympäristöterveydenhuollon kustannusten 
jakoperustetta. Terveysvalvonnan nettokustannukset jaetaan sopijapuolille 
asukaslukujen suhteessa. Eläinlääkintähuollon kustannuksista jaetaan 70 
% asukaslukujen suhteessa ja 30 % määräytyy lypsykarjatilojen nautojen 
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Kunnanhallitus § 126 10.10.2022 

määrän perusteella. Eläinlääkintähuollon kustannustenjakoperusteeseen 
tehty muutos, jossa perusteena on nautojen määrä, on Kajaanin 
suhteellista maksuosuutta aiemmasta pienentävä. Kainuun Sotella 
käytössä olleiden maksuperusteiden mukaan Kajaanin suhteellinen 
maksuosuus ympäristöterveydenhuollon kokonaiskustannuksista on ollut 
noin 48 %, uuden sopimuksen mukaan maksuosuus tulee olemaan noin 39 
%. Toiminnan kokonaisnettokustannukset ovat olleet vuonna 2021 noin 2 
milj. € (eläinlääkintähuolto 1,4 milj. € ja terveysvalvonta 0,6 milj. €). 

Henkilöstö siirtyy ns. vanhoina työntekijöinä Kainuun Sotelta Sotkamon 
kunnan palvelukseen.  

  
 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy liitteenä  

olevan sopimuksen Kainuun ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Oheismateriaali 
 Liite, Kainuun Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimus 
 Liite 1. Toimipisteet 
 Liite 2. Kalusteet ja varusteet 
 Liite 3. Ympäristöterveydenhuolto_virkaluettelo 
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Kunnanhallitus § 127 10.10.2022 

 
 
Ympäristövalvonnan kuntayhteistyö 
 
Khall § 127    
211/00.04.01/2022  
 
Valmistelija Tekninen päällikkö Ahti Mikkonen p. 044 7159744. 

 
Yläkainuun kuntien tekniset palvelut ovat valmistelleet sopimusta 
kuntayhteistyöstä ympäristövalvonnan palveluista. 
Sopimuksen osapuolina ovat Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan, 
Ristijärven ja Suomussalmen kunnat. 

 
Kuntaliiton tuoreet ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan 
hallintokyselyt kuntiin osoittavat, että ko. viranomaistehtäviä hoidetaan 
hyvin vaihtelevan kokoisissa toimintayksiköissä ja vaihtelevalla osaamis- ja 
koulutuspohjalla. Ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan tehtäviä 
koskeva lainsäädäntö on viime vuosikymmeninä lisääntynyt ja uudistunut 
kiivaasti. Viimeisimpinä ympäristönsuojelulainsäädännön kehittämisen 
suuntauksina ovat olleet muutokset, joilla pyritään sujuvoittamaan 
lupakäsittelyä ja lisäämään viranomaisyhteistyötä ja vuoropuhelua 
luvanhakijan kanssa. Kuntalaisten ja toiminnanharjoittajien vaatimukset 
kunnan viranomaistoimintoja kohtaan ovat niin ikään kasvaneet, ja 
elinympäristöä koskevat päätökset ovat entistä keskeisemmällä sijalla 
kunnan päätöksenteossa ja merkittäviä kunnan elinvoiman edistämisessä. 
Tehtävien laadukas hoitaminen vaatii monipuolista osaamista ja 
mahdollisuutta tarjota palveluita nopeallakin temmolla hankkeiden 
edetessä. Samalla tulee huolehtia viranomaisen riippumattomuudesta ja 
estää asioiden henkilöityminen. Tällainen toiminta on vaikeasti 
toteutettavissa pienessä toimintayksikössä. Muutoksiin vastaaminen 
edellyttää yhteistyötä ja osaamisen laajentamista. 
 
Nykyinen kuntapohja ei aina mahdollista riittävän laadukkaita 
viranomaispalveluita pienimmissä kunnissa - yksiköt voivat jäädä liian 
pieniksi. Riittävän asiantuntemuksen, erikoistumismahdollisuuksien ja 
palvelutarjonnan turvaamiseksi Kuntaliitto kannustaa pieniä kuntia 
hakeutumaan vapaaehtoiseen kuntalain tarkoittamaan kuntayhteistyöhön 
rakennusvalvonta- ja ympäristönsuojeluviranomaisen tehtävien 
hoitamisessa. 
 
Kuntayhteistyöhön lähteminen edellyttää sopimuksen laatimista 
yhteistoimintaan osallistuvien kuntien kesken. Yhteistyöstä sovittaessa on 
tärkeää huolehtia sopimusosapuolten tarpeiden tyydyttämisestä 
yhteistoiminnassa. Jokaisella kunnalla tulee olla käytettävissään 
ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan asiantuntemusta. 
Viranomaistoimintojen uudelleen organisointi kunnan sisällä puolestaan 
edellyttää kunnan palveluketjujen kokonaisvaltaista tarkastelua ja lopulta 
hallintosäännön päivittämistä. 
 
Pienten kuntien yhteistoimintaa ja viranomaisyksiköiden uudelleen 
organisointia edistääkseen, Kuntaliitto tarjoaa käyttöön ohjeet ja 
sopimusmallit sekä muuta asiaan liittyvää taustamateriaalia. 
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Kuntaliiton yleiskirje ympäristönsuojeluviranomaisen tehtävien hoidosta: 
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2017/kuntaliitto-kannustaa-pienia-
kuntia-ja-suurten-kuntien-viranomaisyksikoita. 
 
Yläkainuun kuntien ympäristövalvonnan sopimusmallia on valmisteltu 
kuntaliiton ohjeen ja sopimusmallien pohjalta. Sopimuksen tavoitteena on 
turvata ympäristövalvonnan toteutuminen kaikissa sopimuskunnissa lain 
edellyttämällä tavalla. Yhteistoiminta turvaa kustannustehokkaasti 
palvelujen saatavuuden ja laadun.  
 
Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan ja Ristijärven kunnat antavat 
sopimuksessa määritellyt ympäristönsuojelulain mukaiset lupa- ja 
valvontatehtävät Suomussalmen kunnan viranhaltijan hoidettavaksi. 
Ympäristötarkastajat ovat virkasuhteessa Suomussalmen kuntaan, joka 
vastaa työnantajan velvoitteista ja vastuista viranhaltijan osalta. 
Virkasuhteeseen liittyvää päätösvaltaa ja direktio-oikeutta koko 
laajuudessaan käyttää Suomussalmen kunta.  
 
Suomussalmen kunnassa on tällä hetkellä yksi ympäristötarkastaja. 
Sopimuksen myötä kuntaan palkataan toinen ympäristötarkastaja.  
 
Sopimus sisältää ne tehtävät, jotka ovat kuntakohtaisesti joko 
hallintosäännöllä ja/ tai toimielimen delegointipäätöksellä siirretty 
ympäristötarkastajan hoidettavaksi. 
 
Muut sopimuksessa sovitut tehtävät yleisesti:  

- asioiden esittely kunnan ympäristö- ja rakennuslautakunnassa  
- ympäristönsuojelua koskevat neuvonta- ja ohjauspalvelut  

 
Ympäristötarkastajien työpanoksen ja kustannusten arvioidaan 
laskennallisesti jakautuvan seuraavasti: 
Hyrynsalmi  13 % 
Paltamo  19 % 
Puolanka  15 % 
Ristijärvi    7 % 
Suomussalmi 46 % 
 
Arvio kuntakohteisesta työajasta ei ole sitova. Kuntakohtainen työaika 
tarkentuu työajanseurannan ja raportoinnin mukaisesti.  
 

 Sopimus ympäristövalvonnan kuntayhteistyöstä liitteenä. 
 
Esittelijä  Kunnanjohtaja Petteri Seppänen p. 044 7159300. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä esitetyn sopimuksen ja kuntayhteistyön 

aloittamisen sopimuskuntien kanssa siten, että Suomussalmi toimii 
isäntäkuntana ja Ristijärven kunta ostaa ympäristövalvonnan palvelut 
Suomussalmen kunnalta sopimuksen mukaisesti. 
 

 Päätös: 
 
 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2017/kuntaliitto-kannustaa-pienia-kuntia-ja-suurten-kuntien-viranomaisyksikoita
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2017/kuntaliitto-kannustaa-pienia-kuntia-ja-suurten-kuntien-viranomaisyksikoita


 
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 26/2022  10 
 
Kunnanhallitus § 127 10.10.2022 

 Hyväksyi. 
 
 Toimeenpano: ote päätöksestä sopimuskunnat 
Oheismateriaali 
 Sopimus liite kh_ymparisto 
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Yhteistyötoimikunta § 21 27.09.2022 
Kunnanhallitus § 128 10.10.2022 

 
 
Maatalouslomittajien kilometrikorvausrajan korottaminen vuonna 2022 
 
Yhtmk § 21  
  
 
 Maatalousyrittäjien eläkelaitos (Mela) ilmoitti tiedotteessaan 4/2022 

29.8.2022, että konsultoituaan Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:tä 
Mela on päättänyt että kilometrikorvausrajan korotus voidaan korvata 
valtion varoista: 

 
 ”5000 km:n rajaa (1.3.2022 lähtien 7000 km:n raja), jolloin kilometrikorvaus 

pienenee, voidaan korottaa tilapäisesti enintään 15 000 km:iin vuonna 
2022 ajettujen kilometrien osalta, jos kunta tekee asiasta paikallisen 
sopimuksen ja korkeamman kilometrikorvauksen maksamisen syynä on 
tarve turvata lomittajien saatavuus ja siten varmistaa lakisääteisten 
lomituspalvelujen järjestäminen. Saadakseen tähän valtionkorvauksen, 
paikallisyksikön tulee lähettää Melalle (LPL 37 §) ennakkoratkaisupyyntö 
asiasta sekä kopio paikallisesti tehdystä sopimuksesta.” 

 
 Ristijärven paikallisyksikössä on runsaasti lomittajia, joilla ylittyy 5000 ja 

myös 7000 km:n raja vuositasolla. Lakisääteisten lomituspalvelujen 
järjestämisen turvaamiseksi on tärkeää lisätä lomitustyön houkuttelevuutta. 
Kilometrikorvausrajan korottamisen taustalla on vakituisten lomittajien 
pysyminen ja määräaikaisten saaminen lomitustyöhön sekä 
kuntakeskuksista kaukana sijaitsevien asiakkaiden palvelujen turvaaminen. 
Kainuussa lomittajien työmatkat ovat pitkiä ja työmatkakustannukset ovat 
nousseet merkittävästi. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Yhteistyötoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että se päättää hyväksyä 

paikallisen sopimuksen kilometrikorvausrajan korottamisesta 15 000:een 
kilometriin vuonna 2022 ajetuista työmatkoista. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
 
Khall § 128    
    

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy maatalouslomittajien paikallisen sopimuksen 

kilometrikorvauksen korottamisesta 15 000:een kilometriin vuonna 2022 
ajetuista työmatkoista. 
 

 Päätös: 
 



 
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 26/2022  12 
 
Yhteistyötoimikunta § 21 27.09.2022 
Kunnanhallitus § 128 10.10.2022 

 
 Hyväksyi. 
 
Liitteet 
 Liite[2] Melan tiedote 4 2022 
 Liite[3] Paikallinen sopimus_lomittajat 
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Kunnanhallitus § 129 10.10.2022 

 
 
Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023 
 
Khall § 129    
208/00.02.01/2022  
 
 Kiinteistöverolain (654/1992) 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää 

kunnassa sovellettavat kiinteistöveroprosentit laissa säädettyjen 
vaihteluvälien rajoissa vuosittain etukäteen samalla, kun se vahvistaa 
varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöveroprosentit määrätään 
prosentin sadasosan tarkkuudella. Kunnan tulee ilmoittaa vuoden 2023 
kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään 17.11.2022 mennessä.  
Jos ilmoitusta ei ole annettu  määräajassa, voidaan verotuksessa 
noudattaa edellisen vuoden kiinteistöveroprosentteja, kuitenkin vähintään 
alinta lain mukaista prosenttia. Kunta päättää veroprosentit vuosittain 
seuraavissa rajoissa: 

  
Yleinen kiinteistöveroprosentti 0,93-2,00 
Vakituisten asuinrakennusten veroprosentti: 0,41-1,00 
Muiden asuinrakennusten veroprosentti (esim. 
vapaa-ajan asunnot ja tontilla sijaitsevat muut 
rakennukset): 

0,93-2,00 
 

Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti: 2,00-6,00 
 
 Lisäksi kunnanvaltuusto voi halutessaan määrätä erikseen veroprosentin 

rakennuksille ja rakennelmille, jotka kuuluvat voimalaitokseen ja 
ydinpolttoaineen loppusijoituslaitokseen. Veroprosentti voi olla enintään 
3,10. Edellä tarkoitettua veroprosenttia voidaan soveltaa vain, jos 
voimalaitoksen nimellisteho ylittää 10 megavolttiampeeria tai, jos useampi 
voimalaitos on kytketty sähkömarkkinalaissa tarkoitettuun jakeluverkkoon 
tai suurjännitteiseen jakeluverkkoon taikka kantaverkkoon yhteisen 
liittymispisteen kautta, niiden yhteenlaskettu nimellisteho ylittää 10 
megavolttiampeeria. 

 
 Kunnanvaltuusto voi halutessaan myös määrätä yleishyödyllisille 

yhdistyksille oman kiinteistöveroprosentin tai vapauttaa ne 
kiinteistöverosta. Tätä prosenttia sovelletaan yleishyödyllisen yhteisön 
omistamaan rakennukseen ja sen maapohjaan, jos kiinteistöllä sijaitseva 
rakennus on pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä käytössä. 

 
 Ristijärven kunnan kiinteistöveroprosentit vuonna 2022 ovat olleet 

seuraavat: 
  

Kiinteistöveroprosentti Vaihteluväli Ristijärvi 2022 
yleinen 0,93-2,00 1,10 
vakituinen asuinrakennus 0,41-1,00 0,55 
muu asuinrakennus 0,93-2,00 1,55 
rakentamaton rakennuspaikka 2,00-6,00 ei määritelty 
yleishyödyllinen yhteisö 0,00-2,00 0,00 
voimalaitos 0,00-3,10 3,10 

 
 Kuntaliiton ja Valtionvarainministeriön syyskuun 2022 ennusteen 

perusteella kiinteistöverotuloja arvioidaan kertyvän noin 873 000 euroa 
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Kunnanhallitus § 129 10.10.2022 

vuonna 2023. Kunnanhallituksen hyväksymä taloussuunnitelman 2023-
2025 laadintaohje (talousarvioraami) perustuu nykyisiin 
kiinteistöveroprosentteihin. Kiinteistöverotuotoksi vuodelle 2023 arvioidaan 
noin 841 000 euroa. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se määrää 

kiinteistöveroprosentit vuodelle 2023 seuraavasti: 
 
yleinen   1,10 
vakituinen asuinrakennus  0,55 
muu asuinrakennus  1,55 
rakentamaton rakennuspaikka  ei määritelty 
yleishyödyllinen yhteisö  0,00 
voimalaitos   3,10 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 130 10.10.2022 

 
 
Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2023 
 
Khall § 130    
209/00.02.01/2022  
 
 Verotusmenettelystä annetun lain (1558/1995) 91 a §:n (520/2010) 

mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan vuoden tuloveroprosentin 
suuruus Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän vuoden 
marraskuun 17. päivänä. Verohallinnon erillisohjeen mukaan vuoden 2023 
kuntien tulo- ja kiinteistöveroprosentit ilmoitetaan viimeistään 17.11.2022 
mennessä. Tuloveroprosentti ilmoitetaan neljännesprosenttiyksikön 
tarkkuudella.  

 
 Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu ja 

siten niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille. Tämän 
takia kuntien tuloja siirretään valtiolle, joka rahoittaa hyvinvointialueiden 
toimintaa. Merkittävä osa tulojen siirtoa tehdään kunnallisveron kautta ja 
näin ollen kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentteja 
alennetaan 12,64 prosenttiyksikköä. 

 
 Vuoden 2023 verotuloennusteet perustuvat Kuntaliiton yhteistyössä 

valtiovarainministeriön ja Verohallinnon kanssa laatimiin ennusteisiin. 
Ristijärven kunnan tuloveroprosentti vuonna 2022 on ollut 22,00 %. 
Kuntaliiton ja Valtionvarainministeriön lokakuun ennusteen perusteella 
tuloveroja arvioidaan kertyvän noin 3,8 milj. euroa vuonna 2022. 
Ennusteen perustella kunnallisverotulojen arvioidaan kertyvän nykyisellä 
tuloveroprosentilla noin 2,0 milj. euroa eli kunnallisverotulo vähenee noin 
48,1 % vuoteen 2022 verrattuna. 

 
 Kuntien vuoden 2023 tuloveroprosenttien määräämisestä on säädetty 

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 55 §:n muuttamisesta annetussa laissa. Kunnanhallituksen hyväksymä 
taloussuunnitelman 2023–2025 laadintaohje (talousarvioraami) perustuu  
tähän tuloveroprosenttiin, jota kunta ei voi itse määrittää. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että vuoden 2023 

tuloveroprosentiksi määrätään 9,36 prosenttiyksikköä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 131 10.10.2022 

 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
Khall § 131    
       
    
 Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, 

kunnanhallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 

  
  Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 

Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti kunnanhallituksen 
puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 

  
  Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 

estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

  
  Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
  
  Viranhaltijapäätökset liitteenä. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä päätöksiä 

käsiteltäväkseen. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 

 
  
 
Liitteet 
 Liite[4] Päätösluettelo_101022 
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Kunnanhallitus § 132 10.10.2022 

 
 
 
Ilmoitusasiat 
 
 
Khall § 132 Kunnanhallituksen tiedoksi merkittävät ilmoitusluontoiset asiat 12.9.-

4.10.2022: 
 
28.09.2022 Päätös luonnonsuojelualueen perustamisesta 27.9.2022. Lohilampi. 

Tuliniemi, Rno 29:50, määräala. 
27.09.2022 Äitienpäiväkunniamerkkiesitykset vuodelle 2023 
21.09.2022 Kainuun hyvinvointialue 12.9.2022 § 110, Nuorisovaltuuston asettaminen 

toimikaudelle 2022-2024 ja yhteistyösopimuksen hyväksyminen 
21.09.2022 Kainuun hyvinvointialue, aluehallitus 12.9.2022. Kainuun soten ja kuntien 

väliset vuokrasopimukset ja niiden muuttaminen siirryttäessä 
hyvinvointialueelle 

21.09.2022 Kainuun sote, yhtymähallitus 25.8.2022. § 187 Talouden seurantaraportti 
1.1.-30.6.2022, § 195 Yhteistoimintaneuvottelujen käynnistäminen koskien 
hyvinvointialueelle siirtyvää henkilöstöä, § 196 Ateria- ja 
puhtaanapitopalveluiden yhtiöittäminen 

16.09.2022 Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
 Päätös: 
 
 Merkitsi tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 124, § 125, § 126, § 129, § 130, § 131, 
§ 132 
 
Muutoksenhakukielto  
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 127, § 128 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ristijärven kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Ristijärven Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 

 Postiosoite:  Aholantie 25, 88400 Ristijärvi   
 Käyntiosoite:           Aholantie 25, 88400 Ristijärvi  
 Sähköpostiosoite:  yhteispalvelu@ristijarvi.fi 
 Puhelinnumero:  08 6155431  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

mailto:yhteispalvelu@ristijarvi.fi
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 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
 vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
  

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,  
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ristijärven kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon osoitteessa 
www.ristijarvi.fi ja kunnantalolla klo 9-15.


