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 Hallintosäännön luvussa 3 säädetään Ristijärven kunnan 

henkilöstöorganisaatiosta. Henkilöstöorganisaatio muodostuu neljästä 
palvelutalueesta: hallintopalvelut, sivistyspalvelut, tekniset palvelut ja 
maaseutupalvelut.  

 
 Palvelualueen toiminnasta vastaa palvelualuepäällikkö, joka johtaa ja 

kehittää toimintaa kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa. 
Palvelupäällikkö vastaa palvelualueensa tehtäväalueiden välisestä 
työnjaosta sekä virkojen ja toimien sijoittamisesta tehtäväalueelle 
neuvoteltuaan asiasta kunnanjohtajan kanssa. 

 
 Palvelualueiden alaiset tehtävät on esitetty hallintosäännön 12 §.ssä. 

Elinkeinoasiat kuuluvat suoraan kunnanjohtajan alaisuuteen.  
Hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää palvlualueiden 
päälliköt ja heille varahenkilöt johtavassa tai itsenäisessä asemassa 
olevista viranhaltijoista määräämäkseen ajaksi. 

 
 Kunnanjohtaja päättää palvelualueiden jakamisesta tehtäväalueisiin ja 

määrää tehtäväalueen esimiehen ja hänen sijaisensa. Jos henkilölle ei ole 
määrätty sijaista, sijaisena toimii hänen esimiehensä. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus  

 
1. nimeää palvelualuepäälliköt ja heille varahenkilöt: 
 
 - hallintopalvelut: hallintopäällikkö Maarit Ojavuo, varahenkilö 
kunnanjohtaja Petteri Seppänen 
 - sivistyspalvelut: rehtori/sivistyspäällikkö Tiinaliisa Portano, varahenkilö 
varhaiskasvatusvastaava Sanna Klemetti 
 - tekniset palvelut: tekninen päällikkö Ahti Mikkonen, varahenkilö 
kunnanjohtaja Petteri Seppänen 
 - lomituspalvelut: lomituspäällikkö Merja Kemppainen, varahenkilö 
kunnanjohtaja Petteri Seppänen. 
 
2. määrää nimeämispäätöksen voimassaolon. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus päätti nimetä palvelualuepäälliköt ja heille varahenkilöt 

esityksen mukaan 31.12.2022 saakka. 


