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Kunnanhallitus 
 
 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
LÄSNÄ Oikarinen Paavo 17:00 - 18:27 Puheenjohtaja  
 Heikkinen Salla 17:00 - 18:27 Varapuheenjohtaja etäyhteys 
 Kanervo Juha 17:00 - 18:27 Jäsen  
 Karppinen Leila 17:00 - 18:27 Jäsen  
 Korhonen Mari 17:00 - 18:27 Jäsen etäyhteys 
 Raninen Pertti 17:00 - 18:27 Jäsen etäyhteys 
 Sotala Anssi 17:00 - 18:27 Jäsen etäyhteys 
 Tolonen  Arto J 17:00 - 18:27 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Oikarinen Olavi 17:00 - 18:27 Valtuuston I 
varapuheenjohtaja 

etäyhteys 

 Häyrynen Matja 17:00 - 18:27 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Seppänen Petteri  17:00 - 18:27 Kunnanjohtaja  
 Ojavuo  Maarit 17:00 - 18:27 Pöytäkirjanpitäjä  
 Pohjola Tuuli 17:00 - 17:25 Asiantuntija etäyhteys, Feasib 

Consulting 
 
 
 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 Paavo Oikarinen Maarit Ojavuo 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 

200 - 210 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  
  Ristijärvellä 17.2.2022 
 
 
 Leila Karppinen Mari Korhonen 
  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Osoitteessa www.ristijarvi.fi ja kunnantalolla klo 9-15.     
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Kunnanhallitus § 200 14.02.2022 

1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall § 200 Hallintosäännön 120 §:n mukaan kunnanhallitus päättää varsinaisten 

kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Kunnanhallituksen päätöksen 23.9.2019 § 135 mukaan 
kunnanhallituksen kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka kolmas 
maanantai klo 17.00. Tämän lisäksi pidetään tarvittaessa ylimääräisiä 
kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi.
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Kunnanhallitus § 201 14.02.2022 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall § 201 Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 

Kunnanhallituksen päätöksen 1.7.2019 § 100 mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan niin, että se voidaan pitää nähtävillä saman viikon 
perjantaina tai 4 päivää kokouksesta, ellei kunnanhallitus toisin päätä. 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kunnantalolla klo 9–15 ja 
osoitteessa www.ristijarvi.fi 

 
                                       Päätösehdotus: 
 

Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan tämän 
kokouksen pöytäkirjan torstaina 17.2.2022. Pöytäkirja pidetään yleisesti 
nähtävillä 18.2.2022 osoitteessa www.ristijarvi.fi. 

 
 

Päätös:  
 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Leila Karppinen ja Mari Korhonen. 

http://www.ristijarvi.fi/
http://www.ristijarvi.fi/
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Kunnanhallitus § 202 14.02.2022 

 
 
Kunnantalon pitäminen kiinni 2022 
   
Khall § 202    
33/00.02.01/2022  
 
 Vuoden 2022 aikana on arkipyhiä, joissa viikonlopun ja arkipyhän väliin jää 

yksi tai kaksi työpäivää. Kunnantalon ovet voidaan pitää suljettuina siten, 
että välttämättömät toiminnot hoidetaan päivystysluontoisesti tai ne 
pyritään hoitamaan ennakkoon. 

 
 Kunnantalo on perinteisesti pidetty suljettuna heinäkuussa, jolloin 

kesälomia on pidetty keskitetysti. Kukin tehtäväalue järjestää kesäloman ja 
sijaistukset osaltaan siten, että niistä ei aiheudu ylimääräisiä kustannuksia 
eivätkä ne haittaa työtehtäviä. Poikkeuksena on maataloustoimisto, joka on 
normaalisti avoinna myös kiinniolojen aikana. Myös teknisellä 
palvelualueella tarvittava henkilöstö on töissä kesäaikana. Asiakaspalvelu 
on suljettuna neljä viikkoa.  

 
 Yksittäinen arkipyhän ja viikonlopun väliin jäävä päivä on helatorstain 

jälkeinen perjantai 27.5.sekä itsenäisyyspäivää edeltävä maanantai 5.12. 
Kesällä kunnantalo on suljettuna neljä viikkoa ajalla 4.-29.7. Joulun ja 
uudenvuoden välinen sulku on 23.-30.12.  

 
 Tarvittaesssa kunnanjohtajalla on oikeus päättää kaikista kunnan 

palveluiden, resurssien ja asiakasmaksujen vaatimista tilapäisistä 
muutoksista häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa (KH 27.4.2020 § 62).  

 
 Hallintopäällikkö päättää hallintosäännön 27 §:n mukaan kunnantalon 

tilapäisestä sulkemisesta henkilökunnan koulutuksen tai muun 
henkilöstötapahtuman perusteella 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää kunnantalon kiinnipitämisestä seuraavasti: 

 
Kunnantalo pidetään suljettuna  
- pe 27.5. helatorstain jälkeisenä arkipäivänä 
- kesällä neljä viikkoa ajalla 4.-29.7. 
- ma 5.12. itsenäisyyspäivää edeltävänä arkipäivänä  
- 23.- 30.12. joulun ja uuden vuoden välisenä aikana 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
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Kunnanvaltuusto § 43 11.11.2021 
Kunnanhallitus § 203 14.02.2022 

 
 
Valtuustoaloite: Maksuttomat asunnot kuntaan töihin tulevalle hoitoalan opiskelijalle tai 
harjoittelijalle harjoittelun ajaksi 
   
Kv § 43  
  
 
 Pöytäkirjaan merkittiin valtuutettu Marja Haapamäen, Matja Häyrysen 

(merk.) ja Ulla-Maija Oikarisen allekirjoittama valtuustoaloite, jossa 
esitetään, että Ristijärven kunnan tulee tarjota maksutta asunto kuntaan 
töihin tulevalle hoitoalan opiskelijalle tai harjoittelijalle harjoittelun ajaksi. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Valtuustoaloite lähetetään hallintosäännön 113 §:n mukaisesti 

kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 

 Päätös: 
 
 
 Valtuustoaloite lähetettiin hallintosäännön 113 §:n mukaisesti 

kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
Khall § 203    
323/00.02.00/2021  
 
 Ristijärven kunta omistaa kiinteistössä Aholantie 30 yhteensä 12 

asuntoa.Tämän lisäksi kunnan välillisesti omistama Ristijärven Vuokratalot 
Oy:n hallinnoi 56 asuntoa.Tällä hetkellä on vapaana yksi kaksio ja yksi 
kolmio, joiden vuokrat ovat 690,00 euroa ja 771,90 euroa. Sähkö ja vesi 
eivät sisälly vuokraan. Kaikki asunnot ovat kalustamattomia. 

  
 Ajankohdasta riippuen vapaana on muutamia asuntoja, kuitenkin siten, että 

vapaana on pääsääntöisesti isoja asuntoja. Pienet ja edulliset vapautuvat 
asunnot löytävät nopeasti uuden vuokralaiset. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunta tarjoaa vapaana olevaa pientä asuntoa kuntaan harjoittelemaan 

tulevalle hoitoalan opiskelijalle tai harjoittelijalle lyhytaikaiseen max. kolme 
kuukautta kestävään työharjoitteluun vuodessa, sillä edellytyksellä, että 
kyseisenä ajankohtana kunnalla on tarjottavana vapaa pieni ja edullinen 
asunto. Tarvittaessa selvitetää asunnonsaantimahdollisuus muilta 
vuokranantajilta ja Vanhaintukisäätiöltä.    
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Liitteet 
 Liite[1] valtuustoaloite_111121 
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Kunnanhallitus § 204 14.02.2022 

 
 
Valtuustoaloitteet 2021 
   
Khall § 204    
36/00.02.01/2022  
 
 Hallintosäännön 4 luvun 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain 

maaliskuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo 
valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita 
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. 
Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun. 

 
 Oheisliitteessä on selvitys vuoden 2021 aikana jätettyjen aloitteiden 

käsittelyistä ja toimenpiteistä.  
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus saattaa liitteessä mainitut valtuustoaloitteet ja niiden 

johdosta suoritetut toimenpiteet kunnanvaltuuston tietoon. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloitteet 2021 
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Kunnanhallitus § 205 14.02.2022 

Koululaisten ja opiskelijoiden kesätyöllistäminen 2022 
   
Khall § 205    
32/00.02.01/2022  
 
 Vuoden 2022 talousarviossa on varattu 2240 euron määräraha 

opiskelijoiden ja koululaisten kesätyöllistämisen palkkakuluihin kunnassa ja 
1 120 euroa työllistämistukea muille työnantajille. Tavoitteena on, että 
jokainen hakukriteerit täyttävä nuori saa joko kunnan tukeman yrityspaikan 
tai työllistyy kuntaan. 

 
 Työllistäminen koskee vuosina 2001 - 2005 syntyneitä nuoria. Alaikaraja ei 

koske peruskoulun keväällä 2022 päättäviä nuoria.  
 
 Kesätyöllistäminen koskee ammattikoululaisia, peruskoululaisia, lukiolaisia 

ja keväällä 2022 peruskoulun tai lukion päättäneitä nuoria. Oikeutettuja 
eivät ole ammattiin jo valmistuneet, työttömyysturvaan ja 
työmarkkinatukeen tai muuhun etuun oikeutetut. 

 
 Kunnan järjestämän työpaikan ja muulle työnantajalle maksettavan tuen 

(kesätyöseteli) myöntämisen muut ehdot ovat: 
 

- nuoren tulee olla kirjoilla Ristijärvellä hakuajan päättyessä 
- nuoret hakevat työpaikkaa joko yrityksestä tai kunnalta 
- työjakson ei tarvitse olla yhtämittainen, mutta sen tulee olla samalla 

työnantajalla 
- vähimmäistyöaika (60 h / 2 vko). TES:n mukaista palkkaa 

maksettaessa päivittäinen työaika on enintään 8 tuntia 
- kuntatuki työllistävälle taholle on 160 e / 2 viikkoa edellyttäen, että 

työllistäminen on toteutunut ehtojen mukaisesti ja nuorelle maksettu 
kahden viikon palkka on vähintään 320 e + sivukulut (minimipalkka)  

- yritykseen työllistyvä ei saa olla työllistävän yrittäjän tai yrityksen 
omistajan perheenjäsen  

- yrityksellä/yrittäjällä tulee olla Y-tunnus lukuun ottamatta kotitalouteen 
työllistävää työnantajaa 

- yrittäjä, yhdistys tai muu työllistäjä valitsee työntekijät ja vastaa 
työnantajana kaikista työnantajavelvoitteista, (mm. tapaturmavakuutus, 
sosiaaliturvamaksu yms.) 

- työnantaja tekee kirjallisen työsopimuksen nuoren kanssa 
- työsuhteen tulee olla voimassa 1.6. - 31.8.2022 välisenä aikana  
- kesätyöavustuksella palkattavat nuoret ovat kesäharjoittelijoita 
- yrittäjä, yhdistys tai muu työnantaja toimittaa kesätyöavustusta 

koskevan hakemuksen kuntaan viimeistään 30.9.2022 
 
 Hakuaika päättyy 29.4.2022 klo 15. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää koululaisten ja opiskelijoiden kesätyöpaikkojen 

järjestämisestä ja kesätyöpaikkojen tukemisesta esittelytekstin mukaan. 
 

 Päätös:  
 
Hyväksyi.
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Kunnanhallitus § 206 14.02.2022 

 
 
Eino Eemeli Karppisen rahasto 
   
Khall § 206    
34/00.02.01/2022  
 
 Kunnanjohtaja päättää hallintosäännön 27 §:n mukaan kunnan 

kassavarojen sijoittamisesta rahalaitoksiin kunnanhallituksen antamien 
ohjeiden mukaisesti, kunnan pankkitilien käyttövaltuuksien myöntämisestä 
sekä pankkitilien avaamisesta ja lopettamisesta. 

 
 Eino Eemeli Karppisen rahaston sääntöjen mukaisesta rahaston varojen 

käytöstä päättää kunnanhallitus, joka huolehtii myös varojen riittävyydestä 
tuottavalla tavalla. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää myöntää oheisliitteen mukaiset valtuudet 

kunnanjohtajalle rahaston varojen sijoittamiseksi kunnanhallituksen 
linjausten mukaisesti. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Oheismateriaali 
 valtuutus_rahasto 
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Kunnanhallitus § 207 14.02.2022 

 
 
Lausunto Varsavaaran tuulivoimapuiston osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta sekä YVA -
ohjelmasta. 
   
Khall § 207    
//  
 

 
Valmistelija kunnanjohtaja 
 
Paltamon kunta pyytää lausuntoanne Varsavaaran tuulivoimapuiston 
osallintumis- ja arviontisuunnitelmasta. Lausunto pyydetään toimittamaan 
Paltamon kunnalle sähköisesti osoitteeseen paltamon.kunta@paltamo.fi 
26.2.2022 mennessä. 
 
Arviointiohjelmasta voi esittää mielipiteitä ja antaa lausuntoja kirjallisesti 
toimittamalla ne Kainuun ELY-keskukseen 19.02.2022 mennessä 
sähköpostitse kirjaamo.kainuu@ely-keskus.fi tai postitse: Kainuun ELY-
keskus, PL 115, 87101 Kajaani, käyntiosoite on Kalliokatu 4. Sähköisen 
lausunnon toivotaan olevaan kopioitavassa muodossa. 
 
 LIITTEET:   
 
1. Varsavaaran tuulivoimapuiston osayleikaavan osallistumis- ja 

arviointisuunnitelma 
2. Varsavaaran tuulivoimahanke ympäristövaikutusten arviointiohjelma 

 
 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus antaa kokouksessa valmistellun lausunnon. 

 
 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Oheismateriaali 
 Prokon_Varsavaara_YVA-ohjelma10012022 
 Varsavaara_OAS_10012022 
 Kuulutus_varsavaaraYVA 
 Varsavaara_kaava_vireilletulokuulutus_260122 
 Lausunto_Varsavaara 

mailto:paltamon.kunta@paltamo.fi
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Kunnanhallitus § 208 14.02.2022 

 
 
Viranhaltijapäätökset 
   
Khall § 208    
    
 
 Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, 

kunnanhallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisenviranomaisen on 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 

  
  Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 

Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti kunnanhallituksen 
puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 

  
 Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

  
 Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 

  
 Viranhaltijapäätökset liitteenä. 

  
Päätösesitys:  

  
Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä 
päätöksiä käsiteltäväkseen. 

 
 

 Päätös 
 
 Hyväksyi. 

 
  
 
 
  
 
Oheismateriaali 
 Päätösluettelo_140222 
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Kunnanhallitus § 209 14.02.2022 

 
 
 
Ilmoitusasiat 
 
 
 
 
Khall § 209 Saatetaan tietoon seuraavat ilmoitusluontoiset asiat 19.1.-8.2.2022: 
 
07.02.2022  Kutsu Kainuunmeren Työterveys Oy:n yhtiökokoukseen 15.3.2022 
01.02.2022 Työ- ja elinkeinoministeriö. Julkisia työvoima- ja yrityspalveluja, 

työttömyysturvaa ja vuorotteluvapaata koskevat tehtävät TE-hallinnossa 
27.01.2022  Palkkatukipäätös 21.1.2022, Heikkinen Jouni 
26.01.2022  Päätös luonnonsuojelualueen perustamisesta  
25.01.2022  Vakuutuskirja yritysvakuutus 1.1. -31.12.2022 
24.01.2022  Tulorekisteriyksikkö OIKAISUPÄÄTÖS hallintolaki 51  
24.01.2022  Vero.fi. Kunnan palautusilmoitus verovuodelta 2021 
20.01.2022 Ilmoitus Kuntarahoituksen luoton yleisten ehtojen muutoksista. Takaukset. 

Ristijärven Vuokratalot Oy 
20.01.2022  Ilmoitus Kuntarahoituksen luoton yleisten ehtojen muutoksista 
20.01.2022 Ympäristöministeriö 18.1.2022. Ympäristönsuojelun tietojärjestelmän tietojen 

päivittäminen 
27.01.2022  Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
 
  Päätösehdotus: 
   
  Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi 19.1.-8.2.2022. 
 
  Päätös: 
 
  Merkitsi tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 210 14.02.2022 

 
 
Ristijärven kunnan selvitys koskien hyvinvointialuevalmistelun edellyttämiä välttämättömiä 
tietoja 
   
Khall § 210    
40/00.02.01/2022  
 
 Kainuun hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on tehnyt 

selvityspyyntöpäätöksen 14.12.2021 § 99, jonka mukaisesti 
valmistelutoimielin pyytää Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymältä (Kainuun sote) ja sen jäsenkunnilta 
hyvinvointialuevalmistelun edellyttämiä välttämättömiä tietoja.  

 
 Tilojen vuokrasopimukset ilmoitetaan kuntien puolesta soten selvityksessä. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää valtuuttaa kunnanjohtajan vastaamaan pyydettyihin 

selvityksiin hyvinvointialueen väliaikaiselle valmistelutoimielimelle koskien 
pyyntöjä: 
 
1. selvitys voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:n mukaisesti sosiaali- ja 
terveydenhuollon ja pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, 
siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. 
2. arvio voimaanpanolain 18 § mukaisen siirtyvän henkilöstön määrästä, 
palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta 
3. esitys sopimuksista. 
 
Kunnanhallitus: 
 
1. varaa oikeuden täydentää tätä selvitystä ja antaa 30.6.2022 mennessä 
lisäselvityksen 
2. toteaa, että lopullisesta saantokirjan sisällöstä Ristijärven kunta päättää 
erikseen 30.6.2022 mennessä sekä 
3. varaa oikeuden tehdä muutokset vuokrasopimuksiin 1.1.2023 lukien. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus päätti ottaa lisälistan käsiteltäväksi. 

 
Hyväksyi. 

 
Oheismateriaali 
 Omaisuuden ja sopimusten siirto_Ristijärvi 
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: § 200, § 201, § 202, § 203, § 
204, § 205, § 206, § 207, § 208, § 209, § 210 
 
Muutoksenhakukielto  
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 
136 §:n mukaan hakea muutosta.


