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Työtaistelutoimenpiteisiin varautuminen, vastuuhenkilöiden nimeäminen 
   
Khall § 214    
61/00.02.01/2022  
 
 Kunta-alan virka- ja työehtosopimusten voimassaolo on päättynyt 

28.2.2022. Kunta-alan sopimusneuvottelujen keskeydyttyä ovat kaikki 
pääjärjestöt ilmoittaneet alkavista lakoista, vaikka mikään 
neuvotteluosapuoli ei ole ilmoittanut katkaisevansa neuvotteluja. 

 
 KT Kuntatyönantajat on ohjeistanut kuntia varautumaan mahdollisten 

työtaistelutoimenpiteiden varalta. Kuntien ja kuntayhtymien tulee laatia 
etukäteen suunnitelmat mahdollisen työtaistelun varalta palvelujen 
saatavuuden ja toimintojen turvaamiseksi. Suunnitelmasta tulee ilmetä 
mm. vastuuhenkilöiksi työtaistelutilanteessa nimetyt viranhaltijat ja 
työntekijät, joiden on asemansa vuoksi edellytettävä jäävän mahdollisen 
lakon ulkopuolelle. Vastuuhenkilöt vastaavat toimintojen ylläpitämisestä 
vastuualueellaan.  

 
 Vastuuhenkilöt edustavat työnantajaa työtaistelutilanteessa; heillä on 

kuitenkin työtaistelun toimeenpanevan yhdistyksen jäsenenä halutessaan 
oikeus osallistua lakkoon. Vastuuhenkilöt tulee nimetä etukäteen ja heille 
ilmoitetaan työnantajan linjauksesta.  

 
 Vastuuhenkilöt toimialoittain: 
 
 kunnanjohtaja Pettteri Seppänen 
 elinkeinopalvelut Oiva Jansson 
 hallintopalvelut Maarit Ojavuo 
 sivistyspalvelut Tiinaliisa Portano 
 varhaiskasvatus Sanna Klemetti 
 tekniset palvelut Ahti Mikkonen 
 lomituspalvelut,  
 työsuojelupäällikkö Merja Kemppainen 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää toimialoille vastuuhenkilöt, joiden edellytetään 

jäävän mahdollisen lakon ulkopuolelle ja vastaavan toimintojen 
ylläpitämisestä. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus nimesi toimialojen vastuuhenkilöt esittelytekstin mukaan. 


