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Kunnanhallitus 
 
 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
LÄSNÄ Oikarinen Paavo 13:00 - 14:09 Puheenjohtaja  
 Kanervo Juha 13:00 - 14:09 Jäsen  
 Karppinen Leila 13:00 - 14:09 Jäsen  
 Korhonen Mari 13:00 - 14:09 Jäsen etäyhteys 
 Raninen Pertti 13:00 - 14:09 Jäsen  
 Tolonen  Arto J 13:00 - 14:09 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Oikarinen Olavi 13:00 - 14:09 Valtuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Häyrynen Matja 13:00 - 14:09 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Seppänen Petteri  13:00 - 14:09 Kunnanjohtaja  
 Ojavuo  Maarit 13:00 - 14:09 Pöytäkirjanpitäjä etäyhteys 
 Suutari Mikko 13:00 - 14:09 Varajäsen  

 
 
POISSA Heikkinen Salla 13:00 - 14:09 Varapuheenjohtaja  
 Sotala Anssi 13:00 - 14:09 Jäsen  

 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 Paavo Oikarinen Maarit Ojavuo 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 

27 - 40 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  
  Ristijärvellä 21.3.2022 
 
 
 Pertti Raninen Mikko Suutari 
  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Osoitteessa www.ristijarvi.fi ja kunnantalolla klo 9-15.     
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Kunnanhallitus § 27 16.03.2022 

1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall § 27 Hallintosäännön 120 §:n mukaan kunnanhallitus päättää 

varsinaisten kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös,  
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen 
kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Kunnanhallituksen päätöksen 23.9.2019 § 135 mukaan 
kunnanhallituksen kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka kolmas 
maanantai klo 17.00. Tämän lisäksi pidetään tarvittaessa 
ylimääräisiä kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan muu toimielin 
kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.  
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi.
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Kunnanhallitus § 28 16.03.2022 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall § 28 Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 

Kunnanhallituksen päätöksen 1.7.2019 § 100 mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan niin, että se voidaan pitää nähtävillä saman viikon perjantaina 
tai 4 päivää kokouksesta, ellei kunnanhallitus toisin päätä. Tarkastettu 
pöytäkirja pidetään nähtävillä kunnantalolla klo 9–15 ja osoitteessa 
www.ristijarvi.fi 

 
Päätösehdotus: 

 
Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 21.3.2022. Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä 22.3.2022 
osoitteessa www.ristijarvi.fi. 

 
 

Päätös:  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pertti Raninen ja Mikko Suutari. 

http://www.ristijarvi.fi/
http://www.ristijarvi.fi/
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Kunnanhallitus § 29 16.03.2022 

 
 
Kunnanjohtajan sijaisen määrääminen 
   
Khall § 29    
45/00.02.01/2022  
 
 Hallintosäännön 13 §:n mukaan kunnanhallitus määrää kunnanjohtajan 

sijaisen, joka hoitaa kunnanjohtajan tehtäviä kunnanjohtajan ollessa poissa 
tei esteellinen. Määräys on tarkoitettu lyhyisiin poissaolotilanteisiin, kuten 
esim. vuosilomat.  

 
 Kunnanjohtajan tehtävien hoitamista tilanteissa, joissa sekä kunnanjohtaja 

että sijaiseki määrätty ovat estyneitä hoitamasta tehtävää tulee nimetä 
henkilö, joka vastaa esimerkiksi kunnan toiminnasta häiriötilanteessa. 
Yhtäaikainen estymisen aiheuttama tilanne voi syntyä esim. 
sairastumisesta tai lomien aikana. 

 
 Kunnanhallitus on määrännyt kunnanjohtajan sijaiseksi (1.7.2019 § 108) 

hallintopäällikkö Terttu Härkösen ja molempien estyneenä ollessa varalle 
teknisen päällikön Ahti Mikkosen.  

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää 

 
- kunnanjohtajan sijaisesta ja 
- sijaisesta, mikäli kunnanjohtaja tai hänen sijaisekseen määrätty on poissa 
tai esteellinen. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus päätti, että kunnanjohtajan sijaisena toimii hallintopäällikkö. 

Mikäli kunnanjohtaja tai hänen sijaisekseen määrätty on poissa tai 
esteellinen, kunnanjohtajan sijaisena toimii tekninen päällikkö. 
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Kunnanhallitus § 30 16.03.2022 

 
 
Työtaistelutoimenpiteisiin varautuminen, vastuuhenkilöiden nimeäminen 
   
Khall § 30    
61/00.02.01/2022  
 
 Kunta-alan virka- ja työehtosopimusten voimassaolo on päättynyt 

28.2.2022. Kunta-alan sopimusneuvottelujen keskeydyttyä ovat kaikki 
pääjärjestöt ilmoittaneet alkavista lakoista, vaikka mikään 
neuvotteluosapuoli ei ole ilmoittanut katkaisevansa neuvotteluja. 

 
 KT Kuntatyönantajat on ohjeistanut kuntia varautumaan mahdollisten 

työtaistelutoimenpiteiden varalta. Kuntien ja kuntayhtymien tulee laatia 
etukäteen suunnitelmat mahdollisen työtaistelun varalta palvelujen 
saatavuuden ja toimintojen turvaamiseksi. Suunnitelmasta tulee ilmetä 
mm. vastuuhenkilöiksi työtaistelutilanteessa nimetyt viranhaltijat ja 
työntekijät, joiden on asemansa vuoksi edellytettävä jäävän mahdollisen 
lakon ulkopuolelle. Vastuuhenkilöt vastaavat toimintojen ylläpitämisestä 
vastuualueellaan.  

 
 Vastuuhenkilöt edustavat työnantajaa työtaistelutilanteessa; heillä on 

kuitenkin työtaistelun toimeenpanevan yhdistyksen jäsenenä halutessaan 
oikeus osallistua lakkoon. Vastuuhenkilöt tulee nimetä etukäteen ja heille 
ilmoitetaan työnantajan linjauksesta.  

 
 Vastuuhenkilöt toimialoittain: 
 
 kunnanjohtaja Pettteri Seppänen 
 elinkeinopalvelut Oiva Jansson 
 hallintopalvelut Maarit Ojavuo 
 sivistyspalvelut Tiinaliisa Portano 
 varhaiskasvatus Sanna Klemetti 
 tekniset palvelut Ahti Mikkonen 
 lomituspalvelut,  
 työsuojelupäällikkö Merja Kemppainen 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää toimialoille vastuuhenkilöt, joiden edellytetään 

jäävän mahdollisen lakon ulkopuolelle ja vastaavan toimintojen 
ylläpitämisestä. 
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus nimesi toimialojen vastuuhenkilöt esittelytekstin mukaan. 
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Kunnanhallitus § 6 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 31 16.03.2022 

 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudelle 2021-2025 
   
  
Khall § 6  
  
 
 Ristijärven kunnanhallitus on perustanut vanhusneuvoston sekä määritellyt 

sen kokoonpanon ja tehtävät kokouksessaan 3.6.2013 § 152. 
Hallintosäännön päivityksen yhteydessä (15.12.2021 § 52) valtuusto on 
päättänyt muuttaa  vanhusneuvoston nimen vanhus- ja 
vammaisneuvostoksi. 

 
 Kuntalain 30 §:n mukaan vaikuttamistoimielimet eivät ole kunnan 

varsinaisia toimielimiä vaan ne osallistuvat päätöksentekoon aloitteilla ja 
lausunnoilla ja niiden edustajille voidaan hallintosäännön määräyksen 
nojalla antaa puhe- ja läsnäolo-oikeus toimielinten kokouksissa. 

 
 Vanhusneuvostossa on 7 jäsentä. Kunnanhallitus on pyytänyt edellisellä 

toimikaudella (21.8.2017 § 175) esitykset vanhusneuvoston jäseniksi 
 

- Eläkeliitolta  
- Ristijärven Vanhaintukisäätiöltä  
- Ristijärven Seurakunnalta ja  
- Kainuun Sote ky:ltä.  
 
Lisäksi neuvostoon on ollut nimettynä valtuuston tai kunnanhallituksen 
kaksi jäsentä ja varajäsentä sekä kaksi toimialojen edustajaa 
varajäsenineen. Sihteerinä on toiminut kunnan vapaa-aikaohjaaja. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on 4 vuotta ja kestää siihen 
saakka, kunnes vuonna 2025 toimikautensa aloittava kunnanhallitus 
asettaa uuden neuvoston. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus  

 
- päättää vanhusneuvoston kokoonpanosta ja 
- pyytää tahoja tekemään esitykset edustajasta ja varajäsenestä. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston on toimitettava toimintakertomus 
kunnanhallitukselle vuosittain. 
 

 Päätös: 
 
 Kunnanhallitus päätti, että vanhus- ja vammaisneuvostoon pyydetään 

esitykset jäsenistä ja varajäsenistä seuraavilta järjestöiltä: 
 
- Eläkeliiton Ristijärven yhdistys ry 
- Ristijärven vanhaintukisäätiö 
- Ristijärven seurakunta 
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Kunnanhallitus § 6 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 31 16.03.2022 

- Kainuun sote 
- Ristijärven kehitysvammaisten tuki ry 
 
Näiden lisäksi kunnanhallitus nimeää neuvostoon kaksi jäsentä. 

 
Khall § 31    
15/00.02.01/2022  
 
 Esitykset vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenistä ja varajäsenistä: 
  

jäsen varajäsen 
Ristijärven seurakunta 
Marikka Luukkonen Sinikka Härkönen 
Ristijärven kehitysvammaisten tuki ry. 
Saimi Kurkinen Riitta Trumf 
Ristijärven Vanhaintuki -säätiö 
Jouko Sievänen Leila Karppinen 
Eläkeliiton Ristijärven yhdistys 
Riitta Leinonen Hannu Liljeblad   
Irja Kemppainen Leenamaija Palviainen 
Kainuun sote ky 
Marja Lukkari Hannele Härkönen 
Pilvi Heikkinen Sanna Kemppainen 

 
  
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenet. 

 
 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus nimesi vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenet ja 

varajäsenet esittelytekstin mukaisesti. Neuvosto nimeää puheenjohtajan 
keskuudestaan.  
 
Kunnanhallituksen edustajaksi neuvostoon nimettiin Matja Häyrynen. 



 
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022  9 
 
Kunnanhallitus § 32 16.03.2022 

 
 
Tapahtumatoimikunnan nimeäminen 
   
Khall § 32    
58/00.04.01/2022  
 
 Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus asettaessaan toimikuntia, 

määrittelee toimikunnan tavoitteet ja tehtävät sekä sen, onko toimikunta 
pysyväisluontoinen. Kunnanhallitus valitsee toimikuntaan vähintään kolme 
jäsentä ja tarvittaessa kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
 Kunnanhallitus on päättänyt (KH 10.7.2017 § 166) asettaa 

pysyväisluonteisen toimikunnan, jonka toimikausi on sama kuin hallituksen 
toimikausi.  

 
 Jäseniä on ollut viisi ja toimikuntaan on ollut nimettynä jäsen ja varajäsen 

kustakin yhdistyksestä: 
  

- Ristijärven kulttuuritapahtuma ry 
- Ristijärven Martat ry ja  
- Ristijärven Pyry ry sekä  
- Ristijärven kunnanhallituksen nimeämä edustaja.  

 
 Tulevana kesänä 2022 kunnassa järjestetään mm. maanpuolustusjuhla ja 

maakuntajuhla. Järjestelyihin osallistuvat järjestävän tahon toimijat 
Kainuun liitosta ja Puolustusvoimista yhdessä tapahtumatoimikunnan 
kanssa. Maakuntajuhlan suunnittelupalaverissa toimikuntaan on ehdotettu 
nimettäväksi Maritta Karjalainen, Tiinaliisa Portano ja Lea Lukkari.  

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus nimeää tapahtumatoimikunnan, jonka tehtävänä on 

valmistella kunnassa järjestettäviä juhlia yhdessä muiden järjestelyistä 
vastaavien toimijoiden kanssa.  
 

 Päätös: 
 
 
 Kunnanhallitus nimesi tapahtumatoimikunnan jäsenet: 

 
Leila Karppinen 
Arto J Tolonen 
Olavi Oikarinen 
Tiinaliisa Portano ja 
Lea Lukkari 
 
Tapahtumatoimikunta nimeää puheenjohtajan keskuudestaan. 
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Kunnanhallitus § 33 16.03.2022 

 
 
Nimeämispyyntö, Kainuun työvoima- ja yrityspalvelun neuvottelukunta 
   
Khall § 33    
43/00.02.01/2022  
 
 Julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012, 12 

luku 1 §) säädetään, että työ- ja elinkeinotoimistojen tulee olla yhteistyössä 
muiden viranomaisten, työelämän järjestöjen ja muiden sidosryhmien 
kanssa. Yhteistyötä varten te-toimiston yhteydessä toimii työvoima- ja 
yrityspalvelu -neuvottelukunta (TY-neuvottelukunta), joka asetetaan 
komeksi vuodeksi kerrallaan.  

 
 Kainuun työ- ja elinkeinotoimisto pyytää kuntia tekemään esitykset 

edustajan nimeämisestä Kainuun työvoima- ja yrityspalvelu -
neuvottelukuntaan toimikaudelle 2022-2024.  

 
 Toimikaudella 2019-2021 Kainuun kunnilla on ollut neuvottelukunnanssa 

yksi yhteinen edustaja Kajaanin kaupungilta sekä varaedustaja 
Hyrynsalmen kunnasta. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus esittää, että Kainuun kuntien yhteiseksi edustajaksi 

Kainuun työvoima- ja yrityspalvelun neuvottelukuntaan kaudelle 2022-2024 
nimetään työllisyyspäällikkö Milla Tikkanen Kajaanista ja varaedustajaksi 
työllisyysasiantuntija Juha Heinonen Kuhmosta. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 



 
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022  11 
 
Kunnanhallitus § 34 16.03.2022 

 
 
Tuntikehysesitys lukuvuodelle 2022-23 
   
Khall § 34    
//  

Esitän Ristijärven keskuskoulun tuntikehykseksi 2022-23 lukuvuodelle 260 
Perusopetuksessa on yhdysluokat alakoulussa. Koululla toimii myös 
erityisopetuksen pienryhmä, jossa opiskelee sekä ala- että yläkoulun 
oppilaita ja laaja-alaista erityisopetusta tarvitaan nykyistä enemmän. 
Samanaikaisopettajuutta tarvitaan myös integroitaessa yläkoulun 
erityisoppilaat joillakin oppitunneilla yleisopetuksen ryhmiin. 
 
 
Tuntikehystä käytetään esityksessä seuraavasti: 
 
Esiopetus   20 h 
Perusopetus, alakoulu  97 h  
Perusopetus, yläkoulu  86 h 
Erityisopetus   53 h 
Tukiopetus    4 h 
Yhteensä   260 h 

 
 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy tuntikehysesityksen lukuvuodelle 2022-2023. 

 
 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 35 16.03.2022 

 
 
Ristijärven kunnan ja Ristijärven Vuokratalot Oy:n keskinäisten lainojen kuittaus 
   
Khall § 35    
//  
 
 Ristijärven kunnalla ja tytäryhtiö Ristijärven Vuokratalot Oy:llä on 

keskenään sekä velkaa että saatavaa toisiltaan. Kunnan saatava 
Vuokrataloilta 31.12.2021 on ollut 817 353,05 euroa ja velka Vuokrataloille 
vastaavasti 576 487,25 euroa. 

 
 Kummankin lainan hoitamisesta on aikoinaan päätetty ja tehty velkakirjat. 

Asiasta on kuitenkin nyt keskusteltu huomioiden tyttären mahdollisuudet 
selviytyä nykyisistä ja tulevista velvoitteistaan niin luottojen hoitamisen kuin 
asuntojen remontoinnin rahoittamisen suhteen. 

 
 Järkevin ratkaisu on kuitata kunnan velalla Vuokrataloille 576 487,25 euroa 

kunnan saatavaa Vuokrataloilta. Jäljellejäävää velkaa Vuokratalot lyhentää 
aiemman sopimuksen mukaisesti kaksi kertaa vuodessa. 

 
 Kuittaus tehdään molempien osapuolten kirjanpitoon 31.3.2022. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Ristijärven kunnan velalla 576 487,25 euroa Ristijärven Vuokratalot Oy:lle 

lyhennetään Ristijärven kunnan saatavaa 817 353,05 euroa Ristijärven 
Vuokratalot Oy:ltä päivämäärällä 31.3.2022. 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 36 16.03.2022 

 
 
Maaseututoimen kehittämismäärärahan käyttöperusteet  
   
Khall § 36    
//  
 
 Maaseututoimen talousarvion käyttösuunnitelmassa on varattu 6300 euron 

määräraha maaseutuelinkeinojen kehittämistä varten. 
 
 Hallintosäännön 5. luvun 24 pykälän 54 kohdan mukaan kunnanhallitus 

päättää maaseutuelinkeinojen kehittämiseen myönnettävien avustusten 
perusteista. 

 
 Lomituspäällikkö esittää vuoden 2022 määrärahan käytön perusteiksi 

seuraavaa: 
  
 1. Maaseutuyritysten talous- ja kehittämissuunnittelua, mm. 

liiketoimintasuunnitelmia tuetaan 40 %:lla, kuitenkin enintään 360 €/yritys. 
 2. Viljelysuunnitelmia tuetaan 40 %:lla, kuitenkin enintään 250 €/tila. 
 3. Maksullista lomittaja-apua tuetaan 40 %:lla tuntimaksusta maatalouslo-

mittajien työllistymisen turvaamiseksi tasaisesti ympäri vuoden. Tuettuun 
lomittaja-apuun voi sisältyä enintään neljä pyhäpäivää tilaa kohti. 
Maksullista lomittaja-apua ei tueta, mikäli yrittäjällä on samanaikaisesti 
oikeus sijaisapuun. 

 4. Koulutuksen/tukineuvonnan järjestämiseen enintään 800 euroa. 
 
 Lisätiedot: lomituspäällikkö Merja Kemppainen, puh. 044 7159 360 
 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus: 
 
 
 Kunnanhallitus päättää maaseutuelinkeinojen kehittämiseen 

myönnettävien avustusten perusteista. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi esittelytekstin mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 37 16.03.2022 

 
 
Talousarviokorjaukset 2022 
   
Khall § 37    
49/00.02.01/2022  

Kunnanvaltuusto on päättänyt kokouksessaan 15.12.2021 § 53 vuoden 
2022 talousarviosta ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmista. 
 
Talousarvion hyväksymisen jälkeen siihen on tullut korjauksia, jotka 
tuodaan tiedoksi hallitukselle ja valtuustolle.  
 
Sivistystoimen palkkoja on korjattu 27 935 euroa, josta aiheutuu lisäystä 
henkilöstökuihin yhteensä 33 450 euroa. Lisäksi muiden palvelujen 
ostoihin on tullut lisäystä 34 000 euroa. Kaikkiaan korjaukset vähentävät 
tilikauden tulosta 67 450 euroa. 
 

 Valtuuston hyväksymän talousarvion ja korjatun talousarvion vertailu on 
oheisliitteenä. 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja saattaa muutokset edelleen tiedoksi 

valtuustolle. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

 Päätös: 
 
 
 Merkitsi tiedoksi. 

 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Oheismateriaali 
 talousarvio_2022_korjattu 
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Kunnanhallitus § 38 16.03.2022 

 
 
Kaavoituskatsaus 2022 
   
Khall § 38    
54/00.02.01/2022  
 
 Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL 7 §) mukaisesti kunnan tulee vähintään 

kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa vireillä olevista ja lähiaikoina 
vireille tulevista kaavahankkeista, jotka eivät ole merkitykseltään vähäisiä. 
Siinä selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden käsittelyvaiheet sekä 
sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä vaikutusta 
kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen. 
Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnän sitä edellyttäessä liitettävä 
arvio asumiseen varattujen tonttien riittävyydestä. Kaavoituskatsauksesta 
on tiedotettava sen tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla. 

 
 Kaavoituskatsauksesta tiedotetaan kunnan verkkosivuilla ja se pidetään 

nähtävillä kunnantalolla. 
 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy kaavoituskatsauksen 2022 ja vie sen edelleen 

tiedoksi kunnanvaltuustolle.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 

 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Oheismateriaali 
 kaavoituskatsausRISTIJÄRVI_2022_170222 
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Kunnanhallitus § 39 16.03.2022 

 
 
Viranhaltijapäätökset 
   
Khall § 39    
//  
 
 Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, 

kunnanhallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 

  
  Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 

Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti kunnanhallituksen 
puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 

  
  Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 

estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

  
  Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
  
  Viranhaltijapäätökset liitteenä. 

 
 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä päätöksiä 

käsiteltäväkseen. 
 

 Päätös: 
 
 
 Hyväksyi. 
 
Oheismateriaali 
 Päätösluettelo_160322 
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Kunnanhallitus § 40 16.03.2022 

 
 
Ilmoitusasiat 
   
Khall § 40    
//  
 
 Kunnanhallituksen tiedoksi merkittävät ilmoitusluontoiset asiat 9.2.-

9.3.2022: 
 
07.03.2022 Kainuunmeren Työterveys Oy:n yhtiökokous pidetään tiistaina 15.3.2022 

klo 12.00 osoitteessa Satamakatu 2, Neuvotteluhuone 2, Kajaani tai 
sähköisellä Skype-yhteydellä.  

04.03.2022 Paltamon kunnanhallitus 28.2.2022 § 55. Edustajan nimeäminen Kainuun 
työvoima- ja yrityspalveluneuvottelukuntaan 2022-2024 

28.02.2022 Kuntaliitto 25.2.2022. Muistio Venäjä-Ukraina tilanteen vaikutuksista 
kuntiin, yhteyshenkilö. 

23.02.2022 Ilmoitus  tapaturmavakuutusmaksun palautuksesta 
21.02.2022 Kainuun sote, yhtymähallitus 26.1.2022 §21. Valtionavustus covid -19-

epidemiasta vuonna 2021 aiheutuviin kustannuksiin. 
21.02.2022 Kainuun sote 26.1.2022 § 13. Kainuun soten ravintohuolto 

Kajaanissa/Uuden ravintokeskuksen rakentaminen 
21.02.2022 Kainuun sote, yhtymähallitus 26.1.2022 § 4. Talouden seurantaraportti 

1.1.-30.11.2021 
21.02.2022 Reetta Moilasen hakemus 21.2.2022 lastenhoitotyöhön  
21.02.2022 Selvityspyyntö, vuosi-ilmoitus verohallintoon 
18.02.2022 Kajaanin kaupunginvaltuusto 14.2.2022. Kainuun kuntien yhteinen 

kotouttamisohjelma. 
17.02.2022 Kainuun soten ehdotukset Ristijärven vanhus- ja vammaisneuvoston 

varsinaiseksi jäseneksi ja varajäseneksi 
17.02.2022 Paltamon kunnanvaltuusto 14.2.2022. Kainuun kuntien yhteinen 

kotouttamisohjelma vuodelle 2022 
11.02.2022 KIINTEISTÖJEN TILAPÄINEN KÄYTTÄMINEN PUOLUSTUSVOIMIEN 

SOTILAALLISEEN HARJOITUSTOIMINTAAN KAINUUN PRIKAATIN 
JOHTAMISSA TAISTELUHARJOITUKSISSA. 

09.02.2022 Sotkamon kunnanvaltuusto 31.1.2022, § 4. Kainuun yhteinen 
kotouttamisohjelma 

09.02.2022 Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 

 Päätösehdotus: 
 
 Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
 Päätös: 
 
 
 Merkitsi tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: § 27, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 
36 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ristijärven kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Ristijärven Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 

 Postiosoite:  Aholantie 25, 88400 Ristijärvi   
 Käyntiosoite:           Aholantie 25, 88400 Ristijärvi  
 Sähköpostiosoite:  yhteispalvelu@ristijarvi.fi 
 Puhelinnumero:  08 6155431  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

mailto:yhteispalvelu@ristijarvi.fi


 
RISTIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022  19 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
 vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
  

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,  
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ristijärven kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon Osoitteessa www.ristijarvi.fi ja 
kunnantalolla klo 9-15.     
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 37, § 38, § 39, § 
40 
 
Muutoksenhakukielto  
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta.


