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Ristijarven kunnassa aloitetaan KVTES, TS ja OVTES -sopimusten piiriin
kuuluville tehtaville vaativuuden arviointi.

Tehtavan vaativuuden arvioinnin tavoitteena on maaritella
tehtavakonhtaisille palkanosille ja mahdollisille palkkaeroille
oikeudenmukainen ja hyvaksyttava peruste.

Vaativuustekijoiden pohjalta tehdaan arviointijarjestelma, jonka avulla
tehtavan vaativuuden arviointi voidaan suorittaa. Eri vaativuustekijoilla voi
olla erilaiset painoarvot. Arviointi suoritetaan yhteismitallisesti ja
yhdenmukaisin perustein.

Tehtavan vaativuuden arviointityoryhmana toimii yhteistyotoimikunta.
Arviointiryhman tehtavana on luoda arviointijarjestelma seka arvioida ja
suhteuttaa koko organisaation kaikki tehtavat tehtavakuvausten perusteella
toisiinsa. Tuloksena on tehtavan vaativuuteen perustuva
oikeudenmukainen tehtavakohtainen palkkaus. Tehtavakohtaiset
vaativuuteen perustuvat palkat tulevat voimaan 1.3.2024.

Paatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa aloittaa KVTES-, OVTES- ja TS-sopimusten piiriin
kuuluvien tehtavien vaativuuden arviointijarjestelman tydstamisen
paivitettyjen tehtavakuvausten pohjalta.

TVA-jarjestelman piirissa on kunnan koko henkildstd. Arviointitydryhmana
toimii yhteistydtoimikunta.

Paatos:

Hyvaksyi.



