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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall     
 
 

Hallintosäännön 121 §:n mukaan kunnanhallitus päättää varsinaisten 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten.  
 
Kunnanhallituksen päätöksen 28.8.2023 § 100 mukaan kunnanhallituksen 
kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka kolmas maanantai klo 16.00. Tämän 
lisäksi pidetään tarvittaessa ylimääräisiä kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan 
muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.  
 
Päätösesitys: 
 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös:  
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Khall     

 
 
Hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. Kunnanhallitus on 6.11.2023 § 135 päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kokouksessa. 
 
Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi, 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin viimeistään kokousta seuraavana 
toisena arkipäivänä. Tällöin pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi 
jäsentä sukunimensä mukaisessa aakkosjärjestyksessä. 
 
Päätösesitys: 
 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös: 
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Kunnanvaltuuston päätösten täytäntöönpano 
 
Khall    

 
 
Kuntalain 39 §:n 2 kohdan mukaan kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjes- tyksessä 
taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kunnanvaltuuston päätökset 6.11.2024 saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja 
asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantavaksi.  
 
Pöytäkirja on nähtävillä Ristijärven kunnan verkkosivuilla www.ristijarvi.fi. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus merkitsee kunnanvaltuuston 6.11.2024 kokouksen päätökset tiedoksi ja 
asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantaviksi. 
 
Päätös: 
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4 
Kovavaaran Tuulivoimapuiston sopimuksen siirto 
  
Khall      
110/10.02.02/2023 

 
Valmistelija: Hakkarainen Mika, puh. 040 187 7970 
 
Tuulikolmio Oy on ilmoittanut sopineensa Kovavaaran tuulivoimapuiston hankkeen 
siirrosta Abo Energy Oy:lle ja pyytää siirtämään kaavoitusopimuksen Abo Energy 
Oy:lle. 
 
Ristijärven kunnan ja Tuulikolmion välisessä kaavotussopimuksen ehdoissa mainitaan, 
että mikäli Tuulikolmio luovuttaa sopimusalueen osittain tai kokonaan kolmannelle 
osapuolelle tämän sopimuksen voimassa ollessa, Tuulikolmio vastaa edelleen 
Ristijärven kuntaan nähden tämän sopimuksen mukaisista velvoitteista, elleivät 
Tuulikolmio ja Ristijärven kunta toisin sovi. 
 
Ristijärven kunnanhallitus on 27.5.204 § 78 päättänyt tehdä Abo Energy Oy:n kanssa 
kaavoitussopimuksen Louhenkankaan tuulivoimapuistosta ja kunnanvaltuusto on 
12.6.2023 § 13 päättänyt aloittaa sopimuksen mukaisesti osayleiskaavan laatimisen. 
 
Kovavaaran alue sijaitsee Louhenkankaan tuulivoimapuiston välittömässä 
läheisyydessä. 
 
Liite: Kartta  
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus hyväksyy Tuulikolmio Oy:n pyynnön Kovavaaran tuulivoimasopimuksen 
siirrosta Abo Energy Oy:lle. Kovavaaran alue liitetään kuulumaan Louhenkankaan 
tuulivoimapuiston alueeseen ja sopimuksessa noudatetaan Ristijärven kunnan ja Abo 
Energy Oy:n välisiä Louhenkankaan alueen sopimusehtoja. 
 
Päätös:  
 
   
 
   
 
Oheismateriaali 
Tuulikolmion pyyntö sopimuksen siirrosta 

https://ristijarvi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024192-8
https://ristijarvi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024199-3
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5 
Lausunto itäisen Suomen tuulivoimarakentamisesta 
  
Khall      
298/03.00/2024 

 
Valmistelija: Hakkarainen Mika, puh 040 187 7970 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö ja puolustusministeriö julkaisivat kesäkuussa työryhmän 
loppuraportin itäisen Suomen tuulivoimarakentamisesta. Työryhmän tarkoituksena oli 
selvittää keinoja aluevalvonnan ja tuulivoimarakentamisen yhteensovittamiseksi. 
 
Tuulivoimarakentamisen mahdollistamisen selvittämiseksi itäiseen Suomeen Työ- ja 
elinkeinoministeriö (TEM) kuulee eri tahoja. Kuulemisen tavoitteena on selvittää 
raportissa esitettyjen vaihtoehtojen toteutettavuutta keskittyen erityisesti 
kompensaatioratkaisuun ja siten myöhemmin tuuivoimarakentamisen 
mahdollistamiseksi itäiseen Suomeen.  
 
Lausuntopyyntö: Lausuntopyynnön diaarinumero: VN/34466/2023 
Itäisen Suomen tuulivoimarakentamisen työryhmän loppuraportti 
 
Ristijärven kunnan alueella kunnanvaltuuston hyväksymiä tuulipuistohankkeita on;  
Isolehto, Varsavaara, Pieni-Paljakka, Kylkivaara, Louhenkangas (sis. Kovavaara).  
Valtatie 5 :n itäpuolella oleva hankkeet eivät ole edenneet. Puolustusvoimien kielteisten 
päätösten johdosta.  
 
Yhtenä ratkaisuna raportissa esitettiin kompensaatioaluemallia. Kompensaatioalue 
edellyttäisi riittävän tarkkaa sijainti- ja kokotietoa alueelle rakennettavista 
tuulivoimaloista sekä sitoutumista ratkaisun rahoittamiseen. Kompensaatioalueen 
perustaminen edellyttäisi valtion siltarahoitusta sekä riittävän varmuuden siitä, että 
kerättävät kompensaatiomaksut kattaisivat Puolustusvoimille syntyvät ylimääräiset 
kustannukset halutussa määrin. Kompensaatioalue tulisi lisäksi valita niin, että 
tuulivoimainvestoinnit olisivat mahdollisia myös muiden rakentamista ohjaavien 
tekijöiden osalta. 
 
Liitteenä lausunto itäisen Suomen tuulivoimarakentamisesta. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus antaa liitteenä olevan lausunnon itäisen Suomen 
tuulivoimarakentamisesta 
 
Päätös:  
 
   
 
 
  

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=32be3f80-b67a-47b0-9b3d-59aeef536e3e
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165725
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6 
Ristijärven kunnan asiakkaille myymän kaukolämmön hinnantarkastus 
  
Khall      
214/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Mikkonen Ahti  
 
Kunnanhallitus on hyväksynyt kokouksessaan 26.8.2024 § 103 Nevel Oy:n kanssa 
solmittavasta uudesta kaukolämmön toimitussopimuksesta. Sopimus on voimassa 
31.7.2032 saakka.  
 
Edellinen kaukolämmön hinnantarkistus asiakkaille on tehty vuonna 2015 (kh 
15.6.2015 §120).  
 
Hinnankorotus 1.1.2025 alkaen on 19,64 %. Uuden sopimuksen mukainen hinta 
asiakkaille on 87,79 €/MWh (nykyinen hinta 73,38 €/MWh). Lämmön myyntitulojen 
tulee kattaa sekä lämmön ostomenot että verkostohävikki. Energiamaksun lisäksi 
asiakkailta peritään perusmaksu, joka kattaa verkoston ylläpito- ja muut kulut.  
 
Hinnankorotus koskee energian hintaa, perusmaksuja ei koroteta. Nevelin hinnan 
mahdollinen aleneminen ei vaikuta kunnan asiakkailta perimään hintaan.  

 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus päättää  
 
1. korottaa kaukolämmön hintaa 1.1.2025 alkaen 19,64 %. Uusi energiahinta on 87,79 
€/MWh. Perusmaksut säilyvät ennallaan. 
2. että energiahintaan tehdään hinnankorotus toimittajan ilmoittaman korotuksen 
mukaisesti aina 1.1. alkaen ilman erillista kunnanhallituksen päätöstä. 
 
Päätös:  
 
   
Oheismateriaali 
Kaukolämmön hintalaskelma 
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7 
Kiinteistökauppa, Siltapuro 
  
Khall      
280/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Hälinen Hannu  
 
Metsätila Siltapuro (kiinteistötunnus 697-401-48-58) on ollut myynnissä 
Huutokaupat.com -palvelussa 27.10.2024 saakka. Tilan pinta-ala on n. 15,9 ha. 
 
Tarjouksia oli jätetty 171 kpl, joista korkein tarjous oli 30 000 e. Korkeimman tarjouksen 
on jättänyt Suomen Sijoitusmetsät Oy (2546378-1), Mika Venho. 
 
Ilmoituksessa on mainittu, että myyjä pidättää oikeuden hyväksyä tai hylätä korkein 
tarjous. Kohteen hintapyyntö on ollut 35 000 e. 
 
Kaupan myyntituotto kirjataan Eino Eemeli Karppisen kiinteistölahjoituksiin. 

 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus päättää myydä Siltapuro nimisen tilan (kiinteistötunnus 697-401-48-58) 
pinta-ala 15,9 ha 30 000 euron kauppahinnalla Suomen Sijoitusmetsät Oy:lle 
kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin. 
 
Kunnanjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan kauppakirja ja tekemään kauppakirjaan 
teknisluonteisia korjauksia. 
 
 
Päätös:  
 
   
 
   
 
Oheismateriaali 
Kauppakirja Ristijärvi Siltapuro 
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8 
Hallintosäännön päivittäminen 
  
Khall      
279/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. Kunnan 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä säädetään kuntalain 12 luvussa. 
Hallintosäännön sisältö on määritelty kuntalain 90 §:ssä. Kunnallisessa 
päätöksenteossa on noudatettava lakien lisäksi hallintosäännön määräyksiä. 
 
Hallintosääntöä on päivitetty edellisen kerran 14.6.2023 § 23. Oheiset muutokset 
koskevat rakentamista ja alueiden käyttöä sekä työllisyyspalveluita. 
 
Rakentaminen ja alueiden käyttö 
 
Rakentamislain (751/2023, RakL), alueidenkäyttölain (maankäyttö- ja rakennuslaki 
muutetaan lailla 752/2023 alueidenkäyttölaiksi) ja rakennetun 
ympäristöntietojärjestelmästä annetun lain (431/2023, RYTJ-laki) toimeenpaneminen 
edellyttää kunnilta päätöstoimivallan määrittelemistä hallintosäännössä 1.1.2025 
mennessä.  

 
Maankäyttö- ja rakennuslakiin verrattuna toimivaltaa lain tasolla säädetään aiempaa 
enemmän kunnalle rakentamislaissa. Pääsääntönä on, että toimivalta on useimmissa 
tapauksissa säädetty kunnan rakennusvalvontaviranomaiselle, joka on jatkossakin 
monijäseninen toimielin, jona ei kuitenkaan voi toimia kunnanhallitus (RakL 99 §). 

 
Rakentamislain toimivaltasäännökset on päivitetty hallintosäännön lukuun 5 § 23-25. 
 
Työvoimapalveluiden järjestäminen 
 
Kainuu-Koillismaa työllisyysalueen muodostavat vuoden 2025 alusta Kajaani, 
Sotkamo, Kuhmo, Suomussalmi, Hyrynsalmi, Ristijärvi, Puolanka, Kuusamo sekä 
Taivalkoski Kajaanin kaupungin toimiessa vastuukuntana. Kuntaliiton ohjeistuksen 
mukaan hallintosääntöön on selvyyden ja informaation vuoksi syytä kirjata maininta 
siitä, että työvoimapalveluista vastaa tietty vastuukunta. Lisäksi hallintosääntöön on 
lisätty kirjaus työllisyysalueen toimielimestä. Kuntien järjestämisvastuulle kuuluvista 
julkisista työvoimapalveluista ja niihin liittyvistä tehtävistä säädetään laissa 
työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023). 
 
Työllisyyspalvelujen järjestäminen on päivitetty hallintossäännön lukuun 5 § 23 
kunnanhallituksen tehtäviin ja toimivaltaan. Työllisyysyyspalveluista vastaa 
elinvoimapalvelut.  
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy hallintosääntöön esitetyt 
päivitykset siten, että ne astuvat voimaan 1.1.2025 lukien. 
 
Päätös:  
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Oheismateriaali 
hallintosääntö_muutokset_111224 
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9 
Kainuun jätehuollon ky, yhtymäkokousedustajan nimeäminen 
  
Khall      
285/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Kainuun jätehuollon kuntayhtymän yhtymäkokous pidetään perjantaina 29.11.2024 klo 
13.00 kuntayhtymän tiloissa tai vaihtoehtoisesti voi osallistua Teamsilla.  
 
Ekokympin yhtymäkokousedustajan valinnassa noudatetaan kuntalain 60.2 §:ää, jonka 
mukaan yhtymäkokousedustajan jokaiseen kokoukseen erikseen valitsee jäsenkunnan 
kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä muu toimielin. Ristijärven kunnan 
valinnan tekee kunnanhallitus. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan Kainuun jätehuollon kuntayhtymän 
29.11.2024 pidettävään yhtymäkokoukseen. 
 
Päätös:  
 
   
 
   
 
Oheismateriaali 
Kainuun jätehuollon kuntayhtymä, esityslistapohja 
Ekokympin jätetaksa 1.1.2025 
Ekokympin talousarvio ja investoinnit 
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Muistamisohje 
  
Khall      
262/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Ristijärven kunnan nykyinen muistamisohje on tullut voimaan 1.1.2015. Sekä 
henkilöstö että työnantajan edustajat ovat yhteisesti todenneet, että muistamisohjetta 
on tarpeen päivittää. 
 
Muistamisohjeessa määrätään henkilöstön, luottamushenkilöiden sekä yhdistysten 
muistamis- ja palkitsemiskäytänteet. Lisäksi ohjeeseen on lisätty kunnan standaarin 
myöntämisperusteet. 
 
Muutokset kohdistuvat pääosin lahjojen arvoihin ja käytänteisiin, joita muistamisiin ja 
palkitsemisiin liittyy.  
 
Uusi muistamisohje otetaan käyttöön 1.1.2025. 

 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan muistamisohjeen. 
 
Päätös:  
 
   
 
  
 
Oheismateriaali 
Ristijärven kunnan muistamisohje 
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11 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025-2026 
  
Khall      
267/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Kunnallisen yhteistoimintalain (449/2007) mukaan kunnassa on laadittava 
yhteistoimintamenettelyssä vuosittain henkilöstö- ja koulutussuunnitelma, jonka sisällön 
työnantaja lopuksi vahvistaa. Koulutussuunnitelman tarkoituksena on tukea 
työntekijöiden ammatillisen osaamisen kehittämistä. Työnantajalla, joka työllistää 
vähintään 20 henkilöä, on lakisääteinen velvollisuus suunnitella ja ennakoida 
henkilöstön koulutustarpeet vuosittain osana henkilöstösuunnittelua (kunnallinen YTL 4 
a §).  
 
Lain koulutuksen korvaamisesta (1140/2013) mukaan työnantaja voi hakea 
koulutuskorvausta koulutussuunnitelmaan perustuvasta koulutuksesta, mikäli kyseisen 
lain 3 §:ssä asetetut edellytykset täyttyvät. Koulutuskorvauksen saamisen edellytyksiä 
ovat muun muassa se, että työnantaja on laatinut ennakkoon koulutussuunnitelman, 
koulutus ylläpitää ja edistää työntekijän ammatillista osaamista, koulutuksen kestoa 
koskevat edellytykset täyttyvät ja työnantaja maksaa työntekijälle koulutuksen ajalta 
palkkaa.     

 
Tämän suunnitelman tavoitteena on luoda linjaukset Ristijärven kunnan henkilöstön: 
 

- oikeasta määrästä suhteutettuna tuotettuihin palveluihin  
- osaamisen kehittämiselle koulutussuunnitelmalla 
- henkilöstösuunnittelulle ja rekrytoinnille ottaen huomioon eläköitymiset ja 

muutokset palvelutarpeessa. 
 

Suunnitelmasta tulee käydä ilmi ainakin: 
 

1. toteutuneiden määräaikaisten työ- ja virkasuhteiden määrä sekä arvio niiden 
kehittymisestä 

2. periaatteet erilaisten työsuhdemuotojen käytöstä 
3. yleiset periaatteet, joilla pyritään ylläpitämään työkyvyttömyysuhan alaisten ja 

ikääntyneiden työntekijöiden työkykyä sekä työttömyysuhan alaisten 
työntekijöiden työmarkkinakelpoisuutta 

4. arvio koko henkilöstön ammatillisesta osaamisesta sekä ammatillisen 
osaamisen vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista ja näiden syistä sekä tähän 
arvioon perustuva vuosittainen suunnitelma henkilöstöryhmittäin tai muutoin 
tarkoituksenmukaisella tavalla ryhmiteltynä sekä 

5. 1–4 kohdassa tarkoitettujen suunnitelmien toteuttaminen ja seurantamenettelyt. 
 
Osaamisen kehittämisellä ja henkilöstösuunnittelulla on tavoitteena turvata, että 
kunnassa on juuri sitä osaamista, jota kunta tarvitsee palvelutuotannossa.  
Tehtävänkuvat ovat laajat ja yhden työntekijän osaaminen kattaa useiden 
palvelualueiden tehtäviä, joten särkymävaraa ei ole. Uusia työntekijöitä rekrytoitaessa 
selvitetään mm. kuntayhteistyö ja erilaiset tavat tuottaa palveluja kuntalaisille. 
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Henkilöstösuunnitelma on osa talousarviokirjaa, mutta koulutussuunnitelmaa ei 
aikaisemmin ole tehty. Tilinpäätöksessä koulutuspäivien raportointi on perustunut 
ESS:ssä (palkka- ja palvelussuhdejärjestelmä) esimiehen hyväksymiin 
koulutuspoissaoloihin.  
 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma on laadittu osana talousarvioprosessia ja se tukee 
kunnan säästöohjelmaa.  
 
Oheismateriaalina henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025-2026. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 2025-2026.. 
 
Päätös:  
 
   
 
   
 
Oheismateriaali 
henkilöstö- ja koulutussuunnitelma_2025-2026 
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Ristijärven kunnan kiinteistöjen yhtiöittämisselvitys 
  
Khall      
293/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Hälinen Hannu  
 
Ristijärven kunta vuokraa kiinteistöjään Kainuun hyvinvointialueelle, joka on vastannut 
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisestä 1.1.2023 lähtien. Sote-
voimaanpanolain mukaan, jos kunta haluaa vuokrata jatkossa sote-toimitiloja  
hyvinvointialueelle, tulee nämä sote-toimitilat yhtiöittää 3+1 vuoden siirtymäajan  
puitteissa. Velvoite perustuu kuntalain (410/2015) 126 §:ään, jonka mukaan kunnan 
harjoittaessa tehtäviään kilpailutilanteessa markkinoilla toimintamuodon on oltava 
osakeyhtiö, osuuskunta, yhdistys tai säätiö. Käynnissä oleva siirtymäaika päättyy 
31.12.2025, jona aikana valittu toimintatapa ja yhtiöittämisprosessi on saatettava 
loppuun. 
 
BDO Oy on lähettänyt tarjouksen 2.10.2024 Ristijärven kunnan sote- ja pela-
kiinteistöjen yhtiöittämisselvityksen tekemisestä. Yhtiöittämisselvityksen tavoitteena on 
kuvata sote- ja pelastustoimen toimitilojen yhtiöittämisen eri vaihtoehdot ja alustavat 
kirjanpidolliset ja taloudelliset vaikutukset kunnalle sekä vastaanottavalle yhtiölle.  
Lisäksi selvityksessä arvioidaan yhtiöitettäviin kiinteistöihin liittyvien tukipalveluiden 
organisointi yhtiöittämisen yhteydessä.  
 
Selvitys koskee nykyisellään hyvinvointialueen vuokraamat ja mahdollisesti 
vuokrauksesta vapautuvat kiinteistöt. Yhtiöittämisselvityksen yhteydessä BDO Oy tulee 
samalla arvioimaan, voiko vastaanottava yhtiö olla Ristijärven Vuokratalot Oy. 
Selvityksessä ovat mukana myös kunnan vuokratalo Aholantie 30, kunnan yritystilat 
sekä Ristijärven Vanhaintukisäätiön kiinteistöt. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus päättää hyväksyä BDO Oy:n tarjouksen Ristijärven kunnan kiinteistöjen 
yhtiöittämisselvityksestä. 
 
Päätös:  
 
   
 
 
  
 
Oheismateriaali 
Ristijärven kunta Yhtiöittämisselvitys BDO tarjous 02.10.2024 
Liite 1 BDOYleiset sopimusehdotSuomi 
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Vuoden 2024 talousarviomuutokset 
  
Khall      
273/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Alaluusua Johanna  
 
Ristijärven kunnan vuoden 2024 talousarviota on tarpeellista tarkentaa tiettyjen tulojen 
ja kulujen sekä investointien osalta. Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja 
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Hallintosäännön 59 §:n mukaan 
talousarvioon tehtävät olennaiset muutokset on esitettävä valtuustolle siten, että 
valtuusto ehtii käsitellä muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. 
 
Valtion vuoden 2024 talousarviossa kuntien muutoskustannusten korvaamiseen TE-
palvelu-uudistukseen liittyen on varattu 34 miljoonaa euroa. Määrärahasta on varattu 
620 000 euroa avustuksen myöntämiseen Kuntaliitolle TE-palvelu-uudistuksen 
toimeenpanoon liittyvän neuvonnan järjestämiseksi kunnille uudistuksen 
siirtymävaiheessa. Loput edellä mainitut määrärahat osoitetaan TE -palvelu-
uudistuksen toimeenpanon muutoskulujen korvaamiseen kunnille. Korvaus määritetään 
laskennallisin perustein, eikä kunnilta edellytetä toteutuneiden muutoskustannusten 
todistamista. Korvaus maksetaan kertaluonteisesti vuoden 2024 aikana. Ristijärven 
kunnan osuus on 48 000 euroa. Muutoskustannusten korvausta ei ole huomioitu 
alkuperäisessä talousarviossa, koska tieto siitä on saatu talousarvion hyväksymisen 
jälkeen. Muutoskustannusten korvauksella katetaan mm. työllisyyspalveluiden 
henkilöstön muutosvalmennuksen kustannuksia, talous- ja henkilöstöhallinnon 
järjestelmiin tarvittavien muutosten kustannuksia sekä muita TE-palvelu-uudistuksesta 
vuodelle 2024 kohdistuvia kustannuksia. Liitteenä laskelma kuntien 
muutoskustannusten korvauksesta. 
 
Perusopetuksen lisätalousarvion tarve 86 000 e on syntynyt vuodelle 2024 
henkilöstökuluista ja palvelujen ostoista. Lisätalousarvion tarve perustuu talousarvion 
ennusteeseen vuodelle 2024. 

 
- Muihin tukiin ja avustuksiin valtiolta lisätään 30 000 e, koska hankkeita on 

toteutunut enemmän kuin oli ennakoitu. 
- Henkilöstökuluista ylitystä syntyy 80 000 e. Vuoden 2024 talousarvion teon 

yhteydessä palkkoihin eivät ole kaatuneet OVTESn mukaiset lisät, kuten 
ylituntikorvaukset ja tva-menot.  

- Palveluiden ostoissa matkustus- ja kuljetuspalvelujen kustannukset ylittyvät 36 
000 e. 

 
Elinvoimapalveluihin oli suunniteltu kunnan elinvoiman uudistamista vuodelle 2024. 
Muutokset toteutetaan elinvoimatoimikunnan avulla vuonna 2025. Elinvoimapalveluista 
vähennetään 40 000 e palvelujen ostoja. 
 
Kuntaliiton veroennustekehikon mukaan kunnan verotulojen ennakoidaan ylittyvän 
187 000 euroa talousarviosta. Kuluvan vuoden kertymäarvio perustuu toteutuneisiin 
verotilityksiin sekä valmistuvan verotuksen 2023 ennakkotietoihin. Työtulovähennystä 
tarkennettiin vastaamaan ansiotulovähennyksen poistoa kunnallisverotuksesta ensi 
vuodesta alkaen. Uuden arvion mukaan ansiotulovähennyksen poistaminen kasvattaa 
kunnallisveroa. Yhteisöveroennuste parani hieman huhtikuun arviosta. Yhteisöennakot 
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ovat elokuuhun asti kehittyneet odotettua paremmin. Näin ollen kuluvan vuoden 
maksuunpano- ja tilitysarviota nostettiin hieman huhtikuun arviosta. 
 
Kunnan vuoden 2024 tuloslaskelmaan esitetään tehtäväksi seuraavat muutokset: 
  

- työllisyyspalvelujen hallinnon kustannuspaikalle kirjataan tuloksi 
muutoskustannusten korvaus 48 000 e 

- työllisyyspalveluiden asiantuntijapalvelujen ostoihin lisätään 48 000 e  
- perusopetuksen muihin tukiin ja avustuksiin valtiolta lisätään 30 000 e 
- perusopetuksen henkilöstökuluihin lisätään 80 000 e 
- perusopetuksen palvelujen ostoihin lisätään 36 000 e  
- elinvoimapalveluiden asiantuntijapalveluista vähennetään 15 000 e 
- elinvoimapalveluiden painatuksista ja ilmoituksista vähennetään 10 000 e 
- elinvoimapalveluiden muista yhteistoimintaosuuksista vähennetään 15 000 e 
- teknisen toimen metsien hoidon myyntituottoja vähennetään 70 000 e vuodelle 

2025 siirtyneiden hakkuiden vuoksi (vuonna 2024 saatavat ennakkosuoritukset 
kirjataan taseen tilille 2540 Saadut ennakot) 

- tuloslaskelmaosaan lisätään kunnan tuloveroihin 187 000 e. 
  
Vuoden 2024 investointisuunnitelmaan esitetään tehtäväksi seuraavat muutokset: 
  

- poistetaan aurinkokeräimille/-paneeleille varattu määräraha 60 000 e 
- poistetaan urheilukentän parannukseen varattu määräraha 25 000 e 
- lisätään päiväkodin tilaratkaisulle määräraha 6 000 e. Investointiin kuuluva 

suunnittelu on aloitettu vuonna 2024, varsinainen investointi suunnitteilla 
vuosille 2025-2026. 

- lisätään Oumo-hankkeelle Hietaniemen veneenlaskuluiska määräraha 16 200 
e. Rakentamisen kokonaiskustannus on 34 900 e, saatavat avustukset 
yhteensä 18 700 e.  
 

Edellä mainitut talousarviomuutokset perustuvat tällä hetkellä tiedossa oleviin 
muutostarpeisiin. 
  
Esittelytekstin mukaisilla muutoksilla korjattu tuloslaskelma ja investointiraportti ovat 
liitteenä. 
 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy vuoden 2024 
tuloslaskelmaan ja investointiosaan esittelytekstissä sekä liitteessä mainitut 
talousarviomuutokset. 
 
Päätös:  
 
   
Oheismateriaali 
Laskelma kuntien muutoskustannusten korvauksesta 
Talousarvioraportti 2024 
Investointiraportti 2024 
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Työllistämisen kuntalisä 
  
Khall      
296/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Osana TE-palvelujen kokonaisuudistusta valtion maksama palkkatuki haavoittuvassa 
työmarkkina-asemassa olevien työnhakijoiden työllistämiseen on päättymässä. Kainuu-
Koillismaan työllisyysalueen kunnat ovat yhteistyössä valmistelleet pääosiltaan 
yhtenäistä työllistämisen kuntalisämallia, joka korvaa poistuvan palkkatukimallin. 
Työllistämisen kuntalisä on haavoittuvassa työmarkkina-asemassa olevien 
työnhakijoiden työllistämiseen työnantajalle maksettava korvaus, jonka maksajana 
toimii se työllisyysalueen kunta, jonka asukkaana olevan työnhakijan palkkaamiseen 
työnantaja korvausta hakee. 
 
Paltamon kunta tuottaa Kainuu-Koillismaan työllisyysalueella henkilöasiakas- ja 
työnvälityspalvelut paltamolaisille, hyrynsalmelaisille ja ristijärvisille asiakkaille 
toimivallansiirtosopimuksen mukaisesti. Hyrynsalmen ja Ristijärven kuntien kanssa 
valmistellun mukaisesti Paltamon kunnan työllisyyspalvelut päättää vuoden 2025 alusta 
alkaen myös kuntalisän myöntämisestä näiden kolmen kunnan osalta, kulloinkin 
kuntakohtaisesti käytettävissä olevan määrärahan puitteissa. Paltamon kunta edelleen 
laskuttaa myönnettyt ja maksetut kuntalisät ko. kunnista toteuman mukaan, muun 
työllisyyspalvelujen laskutuksen yhteydessä. (Khall 28.10.2024 § 139). 
 
Kuntalisän myöntämisestä päättää työllisyyspalvelujen henkilöstö Paltamon 
hallintosäännössä määriteltyjen valtuuksien mukaisesti. 
 
Kuntalisän hakemista ja raportointia varten laaditaan sähköiset lomakkeet, jotka 
löytyvät kunnan verkkosivuilta. 
 
Työllistämisen kuntalisän myöntämisehdot liitteenä. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevat työllistämisen kuntalisän myöntämisehdot. 
Kuntalisää voidaan myöntää liitteenä olevien myöntämisehtojen mukaisesti 1.1.2025 
alkaen. 
 
Päätös:  
 
   
 
 
  
 
Oheismateriaali 
Kuntalisän myöntämisehdot 
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Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027 
 
 
 
  
Khall § 140 
 

 
Valmistelija:   
 
Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
kunnalle seuraavan vuoden talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden 
vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja 
taloussuunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan tulee 
taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä sen 
kattamiselle säädettynä ajanjaksona katetaan. Ristijärven kunnan taseessa ei ole 
kattamatonta alijäämää vuoden 2023 lopussa. 
 
Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027 lähtetään erikseen sähköpostitse 
hallituksen jäsenille. 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus jatkaa asian käsittely seuraavassa kokouksessa. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 

 
Khall      
272/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Talousarvion 2025 käyttötalouden toimintatuotot ovat 1,40 milj. euroa (TA 2024: 1,14 
milj. euroa), toimintakulut -5,70 milj. euroa (TA 2024: -4,97 milj. euroa) ja toimintakate -
4,31 milj. euroa (TA 2024: -3,84 milj. euroa).  
 
Tuloveroarvio vuodelle 2025 perustuu veroprosenttiin 9,3 %. Kiinteistöveroprosentit 
säilyvät vuoden 2024 tasolla. Verotuloja arvioidaan saatavan 3,14 milj. euroa (TA 2024: 
3,05 milj. euroa) ja valtionosuuksia 0,90 milj. euroa (TA 2024: 0,75 milj. euroa). 
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Talousarvion 2025 vuosikate on -0,34 milj. euroa. Poistoja kertyy yhteensä 0,27 milj. 
euroa. Tilikauden tulos on -0,60 milj. euroa. Mikäli valtuuston hyväksymät talouden 
sopeuttamistoimet toteutetaan täysimääräisesti, on vuosisäästöä kertyy 2025 vuonna  
0,22 milj. euroa. Sopeutustoimia tarkastellaan vuosittain.  
 
Nettoinvestointeihin on vuodelle 2025 budjetoitu 0,17 milj. euroa.  
 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus esittää vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026–2027 
taloussuunnitelman kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Päätös:  
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Sivistyspäällikkö/rehtorin viran auki julistaminen / virkavaali 
 
 
 
  
Khall § 142 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Hallintosäännön 34 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen.  
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteisten valinnasta. 
 
Sivistyspäällikkö/rehtorin kelpoisuusvaatimukset   
 
Muiden virkojen kuin kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksista päätetään virkaa 
perustettaessa (hallintosääntö 33 §). Rehtorin kelpoisuusvaatimuksesta säädetään 
asetuksessa opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (986/1998). Asetuksen 
mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on: 
 

1. ylempi korkeakoulututkinto; 
2. tässä asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan 

kelpoisuus; 
3. riittävä työkokemus opettajan tehtävissä; sekä 
4. opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 

vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus. 

 
Sivistyspäällikkö/rehtori Tiinaliisa Portanon irtisanouduttua virasta kunnanhallitus 
julistaa auki sivistyspäällikkö/rehtorin viran. Virka avautuu 1.1.2025. 
 
 
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus  
 
1. julistaa sivistyspäällikkö/rehtorin viran haettavaksi  
2. toteaa, että sivistyspäällikkö/rehtorin viran kelpoisuusehdoista säädetään 
asetuksessa opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (986/1998). 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 

 
Khall      
274/01.01.04.00/2024 
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Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Julkinen hakumenettely 
 
Sivistyspäällikkö/rehtorin virka on ollut haettavana 29.10.-15.11.2024. Hakuilmoitus 
julkaistiin Työpaikkatorilla, Kuntarekryssä, kunnan www-sivuilla sekä sosiaalisessa 
mediassa. 
 
Viran hakuaika päättyi 15.11.2024 klo 15.00. Määräaikaan mennessä virkaa haki 6 
henkilöä. Hakijoista kaikki täyttivät kelpoisuusehdot. Sivistyspäällikkö/rehtorin virkaan 
jättivät hakemuksen: 
 
Karjalainen Satu, Kokkola 
Kauppila Antti, Jokikylä  
Lappalainen Lauri, Vuokatti 
Pesonen Tuomo, Tampere 
Puolitaival Valtteri, Muhos 
Rita Kati, Ristijärvi 
 
Lain kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003) 5 §:n mukaan sellaiseen virkasuhteeseen, 
joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilö, joka on hakenut sitä 
kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. 

 
Hakuilmoituksessa olleiden kelpoisuusvaatimusten lisäksi yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat perustuslain 125 §:n mukaan taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. 

 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan sivistyspäällikkö/rehtorin viran täyttämisestä päättää 
kunnanhallitus. 
  
Päätösesitys 
  
Kunnanhallitus päättää  
 
- nimetä sivistyspäällikkö/rehtorin haastattelutyöryhmään kunnanhallituksen, 
sivistyspäällikkö/rehtorin sijaisen, vararehtorin sekä hallintopäällikön 
- valita haastatteluun kutsuttavat 
 
Päätös:  
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Kuntalaisaloite: Talviuintipaikan järjestäminen Ristijärvelle 
  
Khall      
266/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Mirva Kytömäki  
 
Kunnan asukkaalla on oikeus kuntalain 5 luvun 23 §:n mukaan tehdä kunnalle aloitteita 
sen toimintaa koskevissa asioissa. Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran 
vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta 
suoritetut toimenpiteet. 

 
Maria Hiltunen on toimittanut 10.10.2024 Ristijärven kuntaan kuntalaisaloitteen, jossa  
esitetään talviuintipaikan järjestämistä.  

 
Talviuintipaikka voisi olla kunnan järjestämä tai jonkun yksityisen tahon toteuttama. 
Paikan käytöstä voisi periä käyttömaksun. Kuntalaisille kausimaksu lienee paras, mutta 
vierailijoille kertamaksu olisi toimivin. Talviuintipaikan sijoittamisessa hyvä 
saavutettavuus on tärkeää. Esimerkiksi Pappilanranta voisi olla hyvä sijainti 
talviuintipaikalle, jolloin se olisi monien kuntalaistenkin saavutettavissa. Ristijärvi on 
luonnonkaunis kunta runsaine vesistöineen. Luonto on kiistattomasti Ristijärven rikkaus 
ja sitä kannattaa hyödyntää monipuolisesti. Luonnon hyödyntäminen esimerkiksi 
toteuttamalla liikunta- ja harrastepaikkoja luonnonympäristöihin lisää sekä kuntalaisten 
harrastusmahdollisuuksia että hyvinvointia. Mahdollisuudet harrastaa ja osallistua 
erilaisiin aktiviteetteihin houkuttelevat myös matkailijoita ja muita kunnassa vierailevia 
ihmisiä. 
 
Talviuintipaikan järjestäminen 
 
Turvallisuus- ja kemikaaliviraston (Tukes) mukaan talviuintipaikka sisältää 
yksinkertaisimmillaan lämpimän pukusuojan, avannon ja avantoon johtavat portaat. 
Talviuintipaikan ylläpitäjä, eli palveluntarjoaja, vastaa talviuintipaikan turvallisuudesta.  
Palveluntarjoaja voi olla esimerkiksi kunta, seurakunta, yhdistys tai yritys. 
Palveluntarjoaja vastaa talviuintipaikan rakennusten, laitteiden, kulkureittien ja 
varusteiden huollosta ja kunnossapidosta.  Palveluntarjoaja vastaa myös siitä, että 
palvelusta annetaan riittävät turvallisuutta koskevat tiedot palvelun käyttäjälle, liittyen 
esimerkiksi veden syvyyteen tai virtauksiin. Talviuintipaikasta on laadittava 
turvallisuusasiakirja ja siinä on otettava huomioon käyttäjäryhmät, käyttäjien lukumäärä 
ja paikan erityispiirteet. 
 
Talviuintipaikkojen vaarojen tunnistamisessa on otettava huomioon erityisesti 
seuraavia asioita: liukastuminen kulkureiteillä ja portaissa, sääolosuhteet ja pimeys, 
veden virtaukset, jäällä liikkujille ja muille ulkopuolisille aiheutuvat vaarat, uiminen 
yksin, saunaan sekä pesu- ja pukutiloihin liittyvät vaarat, esim. kiukaan suojaus, 
liukastuminen. 
 
Talviuintipaikan uinninvalvonnan tarve täytyy arvioida. Uinninvalvonnan tarve on sitä 
suurempi mitä suositumpi talviuintipaikka on ja mitä enemmän paikkaan liittyy erityisiä 
vaaratekijöitä. Uinninvalvonnan onnistumisen edellytyksiä ovat valvojan riittävät 
kylmäpelastustaidot, mahdollisuus havaita talviuintipaikalle kulkevat asiakkaat, 
näkyvyys koko uintialueelle kaikissa olosuhteissa sekä mahdollisuus tarvittaessa 
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rajoittaa tai estää pääsy talviuintipaikalle. Kameravalvonta on usein välttämätön 
valvonnan tehokeino, talviuintipaikan sijainnista ja näkyvyydestä riippuen. Jos 
valvontaa ei voida aukottomasti järjestää, Tukes suosittelee, että palveluntarjoaja 
kieltää asiakkaita uimasta yksin talviuintipaikalla. 
 
Tietojen antaminen kuluttajille vaatii opastetaulun sijoittamista talviuintipaikalle, josta 
täytyy käydä ilmi vähintään seuraavat asiat: talviuintipaikan katuosoite tai muu osoite ja 
paikkakunnan nimi, yleinen hätänumero 112 ja ohjeet avun hälyttämistä varten, paikan 
koordinaatit helpottamaan pelastushenkilöstön paikalle löytämistä, huollosta vastaavan 
tahon yhteystiedot. Turvallisuutta koskevat ohjeet tulee kiinnittää ulos laiturille tai 
pukutilojen seinään kaikkien nähtäville. Ohjeista tulee käydä ilmi esimerkiksi, ohjeet 
uimareille, paikan järjestyssäännöt, turvallisuusohjeet (esim. vioista ja ilkivallasta 
ilmoittaminen), alueen kartta, tieto veden syvyydestä, tieto mahdollisesta veden 
virtauksesta avannossa, veden laadun mittauspöytäkirja, ensiapu- ja elvytysohjeet. 
Jäällä liikkuvia pitää varoittaa avannosta ja se tulee merkitä helposti havaittavalla ja 
heijastavalla lippusiimalla.  Avantoalue pitää rajata riittävän kaukaa ja jään paksuutta 
täytyy seurata rajatun alueen ympärillä. Talviuintipaikan valaistus ja 
sähkösuunnittelussa sekä asennuksissa on noudatettava sähköturvallisuusmääräyksiä. 
Avantojen sulana pitämiseen tarkoitetut jäänestolaitteet voivat olla verkkojännitteisiä. 
Laitteet on suojattava enintään 30 mA vikavirtasuojakytkimellä ja ne tulee sijoittaa 
siten, ettei niitä pääse koskettamaan uimaan mentäessä, uinnin aikana tai sieltä 
poistuttaessa.  Tukes on antanut erilliset ohjeet myös laiturin rakenteista. 
 
Ristijärvi on luonnonläheinen harrastekunta ja panostamme monipuolisiin 
harrastusmahdollisuuksiin sekä yhdessä tekemiseen. Kehitämme liikuntapaikkoja ja 
pidämme ne toiminnallisina sekä hyväkuntoisina. 
 
Tekninen toimi on kysynyt Ristijärven Pirtin yrittäjältä mahdollisuutta avantouintipaikan 
järjestämiseksi oman toiminnan ohella, mutta yrittäjän mukaan siihen ei ole tällä 
hetkellä resursseja. 
 
Ristijärven kunnanhallitus on päättänyt (26.2.2024 § 39) aloittaa talouden 
tasapainottamistyön ja hyväksynyt talouden sopeuttamisen viitekehyksen ja 
periaatteet. Tällä on vaikutusta investointien tekemiseen lähivuosina. Pysyvät 
sopeutustoimet edellyttävät palvelujen määrän ja laadun tarkastelua sekä tulojen 
lisäämistä ja menojen vähentämistä. Talouden sopeutustoimista johtuen yksittäisiä 
investointeja on tarkasteltava kustannusten kannalta huolellisesti ja mietittävä 
mahdollisten hankerahoitusten käyttömahdollisuutta talviuintipaikan toteuttamiseksi. 
 
Päätösesitys 
  
Ristijärven kunta suhtautuu myönteisesti liikuntapaikkojen kehittämiseen. Talouden 
sopeuttamistoimien takia investointien eteenpäin saattaminen lähivuosina vaatii 
erityistarkastelua ja talousarvion huolellista noudattamista. Tekninen toimi ottaa 
huomioon aloitteen mahdollisia liikuntapaikkarakentamisen hankeavustuksia 
haettaessa.  
 
Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Päätös:  
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Oheismateriaali 
Kuntalaisaloite 10.10.2024, talviuintipaikan järjestäminen Ristijärvelle 
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20 
Viranhaltijapäätökset 
  
Khall§      
      
   

 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, kunnan 
hallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuunottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa 
ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
sähköisesti kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä 
panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
 
Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
 
Viranhaltijapäätökset liitteenä. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä päätöksiä 
käsiteltäväkseen. 
 
Päätös: 
 
   
 
Liitteet: 

 
  
Oheismateriaali 
Päätösluettelo_251124 
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Ilmoitusasiat 
 
 
Khall §     
 
 
 

Kunnanhallituksen tiedoksi merkittävät ilmoitusluontoiset asiat 25.10.-19.11.2024: 
 

19.11.2024 Kainuun urheilugaala 2025 
18.11.2024 Metsänkäyttöilmoitus, R:no 26:6, TASANKO, Leinonen J. 
14.11.2024 Vuokrantarkistusilmoitus, Ristijärven päiväkoti, Attendo Willa Wanha Oy 
12.11.2024 Kainuun jätehuollon yhtymäkokous 29.11.2024 klo 13 
11.11.2024 Elinkeino- liikenne- ja ympäristökeskus, Hankintapäätös tarjouskilpailu reittipohjaisista 

joukkoliikennepalveluista 2024/1 
11.11.2024 Väylävirasto, kontiomäki-pesiökylä-radan parantaminen. Tasoristeys-ja tiejärjestelyt - 

urakka, ST. Yleiselle liikenteelle luovutus 
07.11.2024 Lausuntopyyntö Puolangan Tulijokilan tuulivoimahankkeen YVA-arviointiohjelmasta 
07.11.2024 "Päätös varhaiskasvatuksen valvontaohjelman mukaisesta 

valvonnasta" 
06.11.2024 Puomi ojamäentielle, R:no 0272:0000, Rusanen, viitostie 113 
06.11.2024 KUULUTUS, erikoissijoitusrahasto UB Uusiutuva energian Puolangan Tulijokilan 

tuulivoimahankkeen ympäristövaikutusten arviointiohjelma 
06.11.2024 Pankkitakaus, Loimaan kivi Oy, Ristijärven kunta, R:no 21:141, LOUHELA. 
06.11.2024 Kuntien toimipaikkatiedustelu 
05.11.2024 Asumisen rahoitus- ja kehittämiskeskus Aran avustushaku 
04.11.2024 Tiedote Virve-palvelumaksujen korotuksesta 1.2.2025 lähtien 
04.11.2024 Päätös tietojen välityksen ja luovutuksen lakkauttamisesta tulotietojärjestelmästä 
01.11.2024 Sopimuksen irtisanominen, siirtymäajan seutulippua koskeva yhteistyösopimus 
01.11.2024 Muutospyyntö Tulorekisteriyksikön päätökseen tietojen luovuttamisesta 
29.10.2024 Sopimuksen irtisanominen, sopimus henkilökuljetuksen järjestämisestä yhteistyöstä, 

joukkoliikenteen lippuja maksujärjestelmestä ja joukkoliikenteen kustannusten 
jakamisesta. 

 Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
   
 


