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Kunnanjohtajan viransijaisuuden hoitaminen 
 
 
 
  
Khall § 17  
 

 
 
Valmistelija: Salmela Krista   
 
 
Hallintosäännön §135 mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia 
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin 
voi tällöin päättää, että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
 
Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on sijaiseksi 
tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi ( laki kunnallisesta 
viranhaltijasta 3 - 4 §).  
 
Kunnanjohtajan virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin 
virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa perusteella ottaa sellainenkin henkilö, joka 
ei ole hakemus sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys (5 §).  
 
Vs. kunnanjohtajan virka täytetään määräajaksi 3.2.2025 alken ja siitä eteenpäin 
31.5.2025 saakka. Mikäli sopijapuolet yhteisesti sopivat viran ennenaikaisesta 
pättämisestä, voidaan se päättää aikaisemminkin.  
 
Ristijärven kunnan pyynnöstä suostumuksensa määräaikaiseen vs. kunnanjohtajan 
virkaan on antanut varatuomari Petteri Seppänen Puolangalta. Kelpoisuusehdot 
täyttävä Petteri Seppänen on hoitanut kunnanjohtajan virkaa ennen eläkkeelle 
jäämistään Ristijärvellä 31.12.2024 saakka.   
 
Tällä päätöksellä kumotaan valtuuston päätös kohta 2. kunnanjohtajan sijaiseksi 
määrätystä Kv § 31 269/01.01.04.00/2024  

  
Esittelijä: Puheenjohtaja 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää että: 
 
1. Viransijaisen kunnanjohtajan valintaan liittyvät asiat käsitellään kunnanhallituksen 
kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotuksen pohjalta. Puheenjohtajan 
ehdotus on em. asioiden käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  
 
1. Kunnanvaltuusto kumoaa päätöksen 6.11.2025 §31  kohta 2. kunnanjohtajan 
sijaiseksi määrätystä. 
 
2. määrää varatuomari Petteri Seppänen Ristijärven määräaikaiseksi vs. 
kunnanjohtajaksi 3.2.2025 alkaen 31.5.2025 saakka, ellei yhteisesti muuta sovita. 
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3.  kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran määräaikaisesta 
vastaanottamisesta, sekä päättämään palkkauksesta ja muista palvelussuhteen 
ehdoista. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi: 
 
1. Viransijaisen kunnanjohtajan valintaan liittyvät asiat käsitellään kunnanhallituksen 
kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotuksen pohjalta. Puheenjohtajan 
ehdotus on em. asioiden käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.  
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 
 
1. Kunnanvaltuusto kumoaa päätöksen 6.11.2025 § 31 kohta 2. kunnanjohtajan 
sijaiseksi määrätystä. 
 
2. Kunnanvaltuusto määrää varatuomari Petteri Seppäsen Ristijärven määräaikaiseksi 
vs. kunnanjohtajaksi 5.2.2025 alkaen 31.5.2025 saakka, ellei yhteisesti muuta sovita. 
 
3. Kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran määräaikaisesta 
vastaanottamisesta, sekä päättämään palkkauksesta ja muista palvelussuhteen 
ehdoista.  
 
 
 
 
Merkitään pöytäkirjaan: Mari Korhonen saapui paikalle klo 14.08 ennen asian 
käsittelyä. 
 
 
 
 

 
Kv § 6   
28/00.02.01/2025 

 
 
Päätösesitys: 
 
1. Kunnanvaltuusto kumoaa päätöksen 6.11.2025 § 31 kohta 2. kunnanjohtajan 
sijaiseksi määrätystä. 
 
2. Kunnanvaltuusto määrää varatuomari Petteri Seppäsen Ristijärven määräaikaiseksi 
vs. kunnanjohtajaksi 5.2.2025 alkaen 31.5.2025 saakka, ellei yhteisesti muuta sovita. 
 
3. Kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran määräaikaisesta 
vastaanottamisesta, sekä päättämään palkkauksesta ja muista palvelussuhteen 
ehdoista. 
 
Päätös: 
 
1. Kunnanvaltuusto kumoaa päätöksen 6.11.2024 § 31 kohta 2. kunnanjohtajan 
sijaiseksi määrätystä. 
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2. Kunnanvaltuusto määrää varatuomari Petteri Seppäsen Ristijärven määräaikaiseksi 
vs. kunnanjohtajaksi 5.2.2025 alkaen 31.5.2025 saakka, ellei yhteisesti muuta sovita. 
 
3. Kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran määräaikaisesta 
vastaanottamisesta, sekä päättämään palkkauksesta ja muista palvelussuhteen 
ehdoista. 
 
Hyväksyi. 
 
 
 


