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TIIVISTELMA

Ristijarvi - Sisukkaasti uudistuva kasvupitaja

Ristijarven kunnan merkittavampia ponnistuksia vuonna 2022 oli muun muassa kunnanvaltuuston hyvaksyma
uusi kuntastrategia vuosille 2022 - 2026 Keskella Kainuuta - Sisukkaasti uudistuva kasvupitaja. Strategiassa
maaritellyt tavoitteet ohjaavat niin luottamushenkiloiden paatoksia kuin viranhaltioiden valmistelua ja kunnan
toimijoita. Toimintaa ohjaavat arvot ovat yhteisollisyys, luonnonlaheisyys ja sinnikkyys. Vuosittain tehdaan
erilaisia painotuksia, jotta maaritellyt tavoitteet pystytaan saavuttamaan ja edistamaan nain ollen kuntalaisten
hyvinvointia seka terveytta.

Vuosien 2023-2025 hyvinvointikyselyissa ristijarvelaiset kokivat paaosin itsensa onnelliseksi ja hyvinvoivaksi.
Asuinalueen turvallisuuteen oltiin jopa erittain tyytyvaisia. Taman hetkiseen palvelutarjontaan oltiin melko
tyytyvaisia ja toivottiin, etta vahintaan samantasoiset palvelut Ristijarvella sailyisivat tulevaisuudessakin niin
terveydenhuoltopalveluissa kuin muissakin paivittaisissa palveluissa (liikkunta-, kulttuuri- ja
harrastusmahdollisuudet). Luonto- ja lahiliikuntapaikat koettiin erittain tarkeiksi kaikkien ikaryhmien
keskuudessa kuin myos Virtaalan tarjoamat liikuntapalvelut. Kansalaisopiston tarjoamat
harrastusmahdollisuudet ovat jopa elintarkeita hyvinvoinninlahteita pienella paikkakunnalla, jossa
yrittajapohjaisia palveluita on niukasti tarjolla.

Seura ja yhdistystoiminta on vireaa ja monipuolista ottaen huomioon Ristijarven asukasmaaran. Lapsille,
nuorille ja perheille suunnattuja toimintoja jarjestavat useat jarjestot kuten 4H-yhdistys, MLL, RiVaRy, Pyry ja
seurakunta. Naiden merkitys hyvinvoinnin tukemisessa on erittain suuri usealle kohderyhmaan kuuluvalle
kuntalaiselle. Lisaksi Kirkonkylan kylayhdistys, Elakeliiton Ristijarven yhdistys, Ristijarven Martat seka useat
muut kylayhdistykset jarjestavat kuntalaisille mielekasta ja hyvinvointia lisaavia tapahtumia ja kokoontumisia.

Vaikka ristijarvelaisten hyvinvointi ja terveys nayttaa kuntalaisten vastausten valossa hyvinkin positiiviselta, niin
kuilu hyvinvoivien ja huonostivoivien valilla kasvaa. Jatkossa meidan on entista enemman kiinnitettava huomiota
eri ikaryhmien ennaltaehkaisevien mielenterveys- ja paihdepalveluiden saavutettavuuteen seka
terveyspalvelujen saavutettavuuteen ja oikea-aikaiseen palveluohjaukseen. Kuntalaisten ravitsemusterveyden
edistaminen on my0s tarkea osa ylipainon ennaltaehkaisyssa ja liikunta auttaa kokonaisvaltaisesti niin fyysisen
kuin psyykkisen hyvinvoinnin edistamisessa. Naihin asioihin tulemme jatkossa kiinnittdmaan entista enemman
huomiota Ristijarven ehkaisevan paihdetyon ja hyvinvointityoryhman hyvinvointisuunnitelmien tavoitteiden ja
toimenpiteiden laatimisessa seuraavalle valtuustokaudelle.



JOHDANTO

Kunnan perustehtavana on kuntalain 1 § mukaan edistaa kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya,
ehkaista sairauksia ja syrjaytymista seka vahvistaa osallisuutta. Kunnan tulee myo6s nimeta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen vastuutahot, asettaa strategisessa suunnittelussa tavoitteet ja maariteltava toimenpiteet
seka arvioida ja ottaa huomioon paatoksien vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.
Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla ja se parantaa kuntalaisten elamanlaatua, lisaa
tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvamista.

Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
niihin vaikuttavista tekijoista alueittain ja vaestoryhmittain joka vuosi. Kunnan tulee myos edistaa jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) tukee kuntia ja
hyvinvointialueita terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa tuottamalla tietoa vaeston hyvinvoinnista ja
terveydesta, terveyden edistamisen hyvista kaytannoista, menetelmista ja tyovalineista. THL ohjaa kuntia ja
hyvinvointialueita hyodyntamaan muun muassa seuraavia kansallisia tietolahteita: TEAviisari, SOTKAnet ja
kouluterveyskyselyt.

Terveyden edistamisella tarkoitetaan yksiloon, vaestoon, yhteisoihin ja elinymparistoon kohdistuvaa toimintaa.
Sen tavoitteena on terveyden, ty0- ja toimintakyvyn yllapitaminen ja parantaminen seka terveyden
mielenterveyden vahvistaminen seka vaestoryhmien valisten terveyserojen kaventaminen ja voimavarojen
suunnitelmallinen kohdentaminen terveytta edistavalla tavalla. (https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326)

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin (Sote-jarjestamislaki 6.8).
Hyvinvointikertomus kuvaa kunnan toteuttamaa hyvinvointipolitiikkaa, kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia
seka arvioi toteutunutta toimintaa ja hyvinvoinnin edistamiseen kaytettyjen voimavarojen ja tarpeiden valista
suhdetta. Liséksi siina kasitellaan terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksia,
palvelujarjestelman toimivuutta ja kykya vastata hyvinvointitarpeisiin seka ehkaisevan paihdetyon vaikutuksia
kustannuksiin ja kunnan elinvoimaan. Hyvinvointikertomus toimii valmistelijoiden tyovalineena
hyvinvointitiedon kokoamisessa, raportoinnissa ja seurannassa seka resursoinnin suunnittelussa.
Luottamushenkiloille se toimii paatoksenteon tyovalineena. Hyvinvointikertomuksen laatimisessa on kaytetty
sahkoista hyvinvointikertomuksen indikaattoriaineistoa. Taman lisaksi tietoa on keratty kunnan omista
hyvinvointikyselysta ja kouluterveyskyselysta. Hyvinvoinnin kuvaamisessa on huomioitu yhteiset keskustelut
viranhaltijoiden, tyontekijoiden, yhteistyokumppaneiden ja asukkaiden kanssa. Tietoa on keratty ikaryhmittain ja
aihealueittain. Lopullinen pohdinta on yhteenveto keskeisimmista johtopaatoksista ja painopistealueista.

Hyvinvointisuunnitelma on my0s osa kunnan strategista johtamista. Sen avulla johdetaan, ohjataan seka
kehitetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyota. Suunnitelman avulla varmistetaan toiminnan
tavoitteellisuus, pitkajanteisyys ja yhteistyo eri toimijoisen valilla. Hyvinvointisuunnitelma laaditaan
valtuustokausittain ja sen lahtokohtana ovat kuntastrategia seka tilasto- ja tutkimustietoon perustuva analyysi
kuntalasiten terveydestda, hyvinvoinnista ja arjen turvallisuudesta. Hyvinvointisuunnitelma on yksi tyokalu, jonka
avulla pyritaan kaventamaan hyvinvointi- ja terveyseroja seka vaikuttamaan kuntalaisten elamanlaadun
parantumiseen. Yksilon fyysinen toimintakyky, psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi seka elinympariston
terveellisyys ja toimivuus ovat tarkeita lahtokohtia hyvinvointisuunnitelmia laadittaessa.

Hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan kannattaa liittaa myos suunnitelmat, jotka liittyvat osallisuuteen,
tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen, turvallisuuteen seka kulttuuriin.

Vuoden 2023 alusta valtio on ottanut kunnille kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden
lisdosan eli HYTE-kertoimen. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta kuntien rahoitusosuuden suuruus
maaraytyy osaksi niiden tekeman hyte-tyon mukaan.

Laaja hyvinvointikertomus tiivistda kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa ja tilannetta vaalikaudella 2021 - 2025.
Hyvinvointikertomus on pohja tulevalle valtuustokaudelle strategiatyohon seka se on pohja
hyvinvointisuunnitelman painopistealueiden maarittamista ja toiminnan kehittamitamista varten.

Ristijarven kunnan hyte-tyoryhmassa ovat mukana kunnan johtoryhma, nuorisovaltuusto, vanhus- ja
vammaisneuvoston, lasten- ja nuorten parlamentin seka vanhempainyhdistyksen edustajat,
rehtori/sivistyspaallikko, kansanterveyshoitaja, neuvolan tyontekija seka vapaa-ajanohjaaja.



OSA I VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS VALTUUSTOKAUDELLA 2021 - 2025

Hyvinvoinninin tilaa tarkastellaan ikaryhmittain erilaisten indikaattorien avulla. Hyvinvointityo on tiedolla
johtamista ja hyvinvointikertomuksen osiossa on tarkasteltu olemassa olevan valtakunnallisen, alueellisen ja
paikallisen tietopohjan perusteella kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa. Tietoa on keratty eri lahteista: SOTKAnet,
TEA-viisari, kouluterveyskyselyt, paikalliset ja alueelliset hyvinvontikyselyt, alueelliset hyvinvointikertomukset ja
-ohjelmat.

1 Ristijarvelaisten hyvinvoinnin nykytila

Ristijarvi sijaitsee Kainuun maakunnan keskiosassa ja on vakiluvultaan Kainuun pienin kunta. Kunnassa asuu 1
164 ihmista (Tilastokeskus 31.12.2023) ja vakimaara on laskenut maltillisesti vuodesta 2021, jolloin kunnan
asukasluku oli 1235 asukasta (31.12.2020).

Avainluvut Tilastokeskus Ristijarvi / Kainuu
Vakiluku, 2023 1164 | 70 164
Vakiluvun muutos edellisesta vuodesta, %, 2023 -0,9 -0,5
Alle 15-vuotiaita, %, 2023 10,1 13,2
15-64-vuotiaita, %, 2023 47,5 56,2
Yli 64-vuotiaita, %, 2023 42,4 30,7
Ruotsinkielisia, %, 2023 , 0,1
Ulkomaan kansalaisia, %, 2023 1,6 4,0
Taajama-aste, %, 2022 41,7 75,0
Syntyneiden enemmyys, henkildéa, 2023 -26 -751
Kuntien valistda muuttovoittoa/-tappiota, henkildéa, 2023 11 -582
Perheita, 2023 329 | 18 574
Asuntokuntia, 2023 609 | 36 534
Rivi- ja pientaloissa asuvia asuntokuntia, %, 2023 95,1 66,7
Vuokra-asunnoissa asuvia asuntokuntia, %, 2022 20,6 29,3
Vahintaan toisen asteen tutkinnon suorittaneita, osuus 15 vuotta tayttaneista, %, 2022 72,9 74,5
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneita, osuus 15 vuotta tayttaneista, %, 2022 25,0 26,2
Taloudellinen huoltosuhde, 2022 180,2 158,9
Ty6paikkaomavaraisuus, 2022 66,8 100,5
Alueella asuva tyéllinen tyévoima, 2022 419 | 27 237
Asuinkunnassaan tydssakayvia, osuus tydllisista, %, 2022 42,7 79.5
Tyottémien osuus tydvoimasta, %, 2022 9,9 10,2
Eldkeldisten osuus vaestosta, %, 2022 44,8 34,6
Alueella olevia tydpaikkoja, 2022 280 | 27 364
Alkutuotannon tydpaikkojen osuus, %, 2022 15,7 5,2
Jalostuksen tydpaikkojen osuus, %, 2022R 5,4 20,2
Palvelujen tyopaikkojen osuus, %, 2022 78,2 73,8

Kunnan omia hyvinvointikyselyita on toteutettu vuosittain. Naiden lisaksi alkuvuodesta 2025 toteutettiin
Kainuun yhteinen hyvinvointikysely, jonka avulla saatiin tietoa myo0s ristijarvelaisten hyvinvoinnin ja terveyden
tilasta.

Alle on koottu tietoa naiden kyselyiden tuloksista.

Ristijarven kunnan omaan hyvinvointikyselyyn vuonna 2024 vastasi 46 asukasta. Vastaajista alle 6 % oli alle 30
vuotiaita. 56 % vastaajista oli 31-60 vuotiaita ja yli 61 vuotiaita oli 38 %. Kyselyyn vastaneista 69 % oli naisia ja
27 % miehia, loput 4 % ei halunnut kertoa sukupuoltaan. Asuinpaikakseen taajaman ilmoitti 44 % ja haja-



asutusalueen 56 % vastaajista. Palkansaajia oli 52 % vastaajista ja elakelaisia 32 %.

60 % vastaajista koki terveydentilansa hyvaksi tai erittain hyvaksi ja vastaavasti 36 % tunsi terveydentilansa
kohtuulliseksi. 76 % vastanneista kertoi voivansa vaikuttaa omaan hyvinvointiin melko paljon tai erittain paljon.
Hyvinvointia vahvistivat asukkaiden mielesta liikunta, ulkoilu, terveellinen ravinto ja riittava uni. Vastaavasti
hyvinvointia heikensivat sairaudet ja kivut seka tyostressi, kiireet ja paineet. Suurin osa vastaajista koki itsensa
onnelliseksi tai melko onnelliseksi. Onnellisuutta tuovat perhe, ystavat, luonto ja terveys. 94 % vastaajista koki
olonsa turvalliseksi arjessa.

Tarkeiksi palveluiksi hyvinvoinnin kannalta koettiin terveyspalvelut, kaupat, kirjasto ja Virtaalan
monitoimikeskus. Sisaliikuntapalveluiden kayttoa koskevista vastauksista kavi ilmi, etta 52 % vastaajista ei
kayta sisaliikuntapalveluita lainkaan. 22 % kayttaa monitoimiallasta, 13 % kayttaa liikuntasalia ja 9 %
kuntosalia. 1/3 osa vastaajista kayttaa paivittain tai 1-3 kertaa/vko kyseisia palveluita.

Ulkoliikuntapalveluista suosituimmiksi mainittiin uimarannat, maastoreitit, hithtoladut, pururadat, leikkipuistot,
pyorailyreitit ja Hyvan Ian puisto. Liikuntapalvelujen osalta kaivattiin lisaa ulkoilureitteja pyorailyyn ja kavelyyn
seka ohjattuja liikuntaryhmia. Toivottuja hyvinvointi ja terveyspalveluita olivat muun muassa ryhmaliikunta,
ilmainen salivuoro aikuisille, yhteistoimintaa esimerkiksi aikuiset vs. koululaiset ottelut/pelit seka erilaiset
tapahtumat.

Kyselyyn vastanneiden toiveita kuntapaattajille olivat, etta kaikki ikaryhmat huomioidaan paatoksenteossa, eri
kohderyhmille lisaa ohjattuja liikkuntaryhmia ja sopivia tapahtumia kaikille ikaryhmille. Matalan kynnyksen
liikuntatapahtumia ja tempauksia toivottiin myos.

Kainuun hyvinvointikyselyn kooste - Kuinka voit kainuulainen 20257

Kyselyn tarkoituksena oli kerata tietoa kainuulaisten terveyteen, hyvinvointiin ja turvallisuuteen liittyvista
tekijoista seka asukkaiden ajatuksista, toiveista ja tarpeista.

Vastauksia tuli yhteensa 1170 ja niita saatiin kaikista Kainuun kunnista. Vastaajista 57,2 % oli 30-65-vuotiaita,
66-75 vuotiaita oli 26,2 % ja alle 30 -vuotiaita yhteensa 17,2 %.

Elamanlaatunsa hyvaksi arvioi 56,7 % kainuulaisista ja erittain hyvaksi 18,8 %. Suurin osa vastaajista on
tyytyvaisia itseensa, ihmissuhteisiinsa ja toimintakykyynsa. Hyvinvointia tukeviksi tekijoiksi vastaajat nostivat
perheen, ystavyyssuhteet, tyopaikan ja asuinympariston. Luonto on erityisen tarkea kainuulaisille. Erityisia
tekijoita puolestaan ovat hyvat liikuntapaikat, turvallinen ymparisto ja sosiaaliset suhteet. Kyselyssa kysyttiin
myos haaveista ja 80,9 % vastasi heilla olevan haaveita. Vastaajista alle puolet kokivat voivansa vaikuttaa
itseaan koskeviin asioihin kayttaessaan julkisia terveys- tai sosiaalipalveluita.

Hyvinvointia puolestaan heikensivat sairaudet, taloudelliset ongelmat ja maailman tilanne. Hyvinvointia
erityisesti heikentivat terveyspalvelujen heikentyminen, yksinaisyys ja stressi.

Asuinympariston melko turvalliseksi koki 51,9 % vastaajista ja 37,7 % erittain turvalliseksi. Eniten huolta
aiheuttivat sahkokatkot, sairauskohtaukset ja tietoliikenneyhteyksien kaatuminen. Hairiotilanteisiin oli myos
varauduttu taskulampuin, kynttiloin, ruokavarastoin ja puulammityksella. Erityisia keinoja olivat aggregaatit,
patteriradiot ja varavirtalahteet.

Kyselyn tulokset otetaan huomioon Kainuun hyvinvointialueen ja kuntien hyvinvointikertomuksissa 2025 ja
laadittaessa hyvinvointisuunnitelmat vuosille 2026-2029.

Ristijarven tuloksia Kainuun hyvinvointikyselyssa 2025

Vastauksia saatiin yhteensa 62 kpl, joista 75,8 % oli naisia ja 19,4 % miehia. 4,8 % ei kertonut sukupuoltaan.
Ikajakauma nakyy alla olevasta taulukosta.

n |Prosentti

)Alle 13 vuotta 0 0,0%
13-29 vuotta 3 4,8%
30-65 vuotta 34 | 54,8%

66-75 vuotta 20 | 32,3%




76 vuotta tai enemman 5 8,1%

Oman elaméanlaadun arviointi (59 vastaajaa)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 30% 55% 60%

Erittdin huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eika huonoksi

Hyvaksi

Erittain hyvaksi

En osaa sanoa

Tyytyvaisyys

Kaukisrvo

ltseesi 38

Inmissuhteisiisi 39

Toimintakykyysi 38

Fyysiseen terveyteesi 35

Mielen hyvinvointiisi 38

Taloudelliseen tilanteeseesi 35

Asuinympanstoosi 41

@ Erittain tyytymaton @ Tyytymaton @ Ei tyytyvainen eika tyytymaton @ Tyytyvainen @ Erittain tyytyvainen |

Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta tukevia asioita ristijarvelaisten mielesta olivat luonto, hyvat
liikuntamahdollisuudet, terveyspalvelut, Virtaalan liikkuntapalvelut, sosiaaliset suhteet, turvallinen
asuinymparisto, toimivat peruspalvelut.

Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta heikentaviksi asioiksi koettiin ajoittain huono terveyspalvelujen
saatavuus, yhteiskunnallinen epavakaa tilanne ja palvelujen vahaisyys.

Haaveita oli 75 % vastaajista. Useimmiten haaveiltiin terveyden sailymisesta.

Asuinympariston koki erittain turvalliseksi 38 % ja melko turvalliseksi 54 % vastaajista.

Riskien ja uhkien vaikutus turvallisuuteen



Kakisrvo

Luonnonolot{myrsky kuivuus tulva lumi jne..) 24
Petoelaimet 26
Eksymisvaara 28
Hukkumisvaara a7
Vesikatkot 25
Veden saastuminen 24
Sahkokatkot 20
Tulipalot 24
Sairauskohta ukset 21
Tarttuvat taudit 22
Liikenne 26
Liukkaus 1.9
Tietoliikenneyhteyksienintemetin kaatuminen 19
llkivalta ja rikollisuus 25
Lahisuhdevikivallan uhka 29
| @ Faljon @ Vvahan @ Eilainkaan @ En osaa sanoa L |
Itselle tai perheenjasenelle sattunut uhka viimeisen 12 kuukauden aikana
0% 5% 10% 15%  20% 25% 30% 35% 40% 45%  50% 55%  60%  65%

Omaisuutta varastettu kotona tai maokilla

Kodin ulkopuolella tapahtunut henkildkohtaisen omaisuuden,
kuten lompakon, luottokortin tai matkapuhelimen varkaus

Huijaus siten, etta et ole saanut tuotetta, tavaraa tal palvelua
vaikka olit maksanut siita

Pankki- tai luottokorttia on kaytetty ilman lupaa tai tilitasi on
anastettu ahaa muulla tavoin

Henkiltietojasi on urkittu tai kaytetty vaarin varkauden,
petoksen tai muun rikoksen suorittamiseksi

Olet saanut huijaus- tai tietojen kalasteluviesteja puhelimeesi tai
sdhkopostiisi

Sina tai omaisuutesi on joutunut ilkivallan kohteeksi

Ei mitaan edella mainituista

Hairiotilanteisiin on varauduttu taskulampuin, kynttiloin, ruokavarastoin ja puulammityksella. Erityisia keinoja
ovat aggregaatit, patteriradiot ja varavirtalahteet.

Oman kotikunnan asioihin vaikuttaminen koettiin seuraavasti:



0% 2% 4% 6% &% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32%

1 Taysin eri mielta

2 Jokseenkin eri mielta

3 Ei samaa eika eri mielta

4 Jokseenkin samaa mielta

5 Taysin samaa mielta

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32%

1 Taysin eri mielta

2 Jokseenkin eri mielta

3 Eisamaa eika eri mielta

4 Jokseenkin samaa mielta

5 Taysin samaa mielta

En ole kayttanyt julkisia palveluita

Vaittamia

Kakisrvo

Tunnen, etta paivittaiset tekemiseni ovat merkityksellisia 39

Saan mydnteista palautetta tekemisistani 36

Kuulun itselleni tarkeaan ryhmaan tai yhteisoon 39

Olen tarpeellinen muille inmisille 40

Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun 41

Tunnen, etta elamallani on tarkoitus 41

Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeita asioita 40

Saan itse apua silloin, kun sita todella tarvitsen 38

Koen, ettd minuun luotetaan 42

Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinym paristoni asioinin 35

| @ Taysin eri mielta @ Jokseenkin eri mielta @ Eisamaa eika en mielta @ Jokseenkin samaa mieita @ Taysin samaa mielta

Ravitsemuksesta kysyttiin kuinka usein olet syonyt seuraavia ruokia viimeisen 7 paivan aikana



Kaukisrvo

vihanneksia tai juureksia (ei perunaa) 28% 35
55%

Kaaa " IR -
I T

@ En lainkaan @ Keman vilkossa tal harvemmin @ 2-6 kertaa vilkossa @ 1-2 kertaa paivassa @ 3 kertaa paivassa tai useammin

Hedelmia tai marjoja 36

Kasviproteiinia (esimerkiksi tolu, soijavalmisteet, pavut, hernest
linssit)

Rasvojen kaytto aterioilla

Kakisrvo

Kasvidljya tai juoksevaa margariinia (esim. rypsioljy, oliivioljy) 11

Voita, voi-kasvidljyseosta tai tuorejuustoa (esim. Qivariini 15
Ingmariini, Creme Bonjour) ¥

Kasvipohjaista margariinia, rasvaa vahintaan 60% (esim. Becel 19
Keiju, Flora) v

Kevytta kasvipohjaista rasvalevitetta (esim. Kevyt Becel, Becel 19
pro.activ, Benecol, Alpro Soya -levite) -

Kevytta voi-kasvidljyseosta (esim. KevytLevi) 17

Leivonta- eli kaaremargariinia 1.0

Ei mitaan rasvaa 13

@ 1. Ruoanvalmistuksessa @ 2. Leivan paana

Hengastyttavan lilkunnan harrastaminen viikon aikana

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32% 34% 36% 38%

Viisi kertaa vilkossa tai enemman

2-4 kertaa

Yhden kerran

Toisinaan lilkun enemman, toisinaan vahemman

En lainkaan

Lihaskunnon ja liikehallinnan harjoittaminen vahintaan 2 kertaa viikossa



0% 2% 4% 6% &% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32% 34% 36% 38% 40% 42% 44% 46% 48% S50% 52% 54% 56%

Kylla

Paivittaisessa lilkkumisessa haittoja ja esteita koki 35,5 % vastaajista. Naista tuki- ja liikuntaelin vaivat
osoittautuivat yleisimmiksi. Vastaavasti 64,5 % ilmoitti, etta heilla ei ole mitaan esteita tai haittoja.

Liikkumistavat

Pidan tavoitteellisesta urheilusta

Pidan hikiliikunnasta

Olen liilkunnasta nautiskelija

Matalatehoinen liikkkuminen sopii minulle parhaiten

Harrastan vain tiettya lajia tai likuntamuotoa

Liikun monipuolisesti usealla eri tavalla

Arkiliikunta on minun juttuni

Olen luontoliikkuja

Liikun mieluiten yksin

Lilkun mieluiten ryhmassa

Liikun mieluiten ohjauksessa tai valmennuksessa

Valttelen liikurntaa ja liikkumista

¥li kaksi tuntia

1-2 tuntia

0.5-1 tuntia

Alle puoli tuntia

Ei lainkaan

Ristijarvelaisille tarkeita liilkuntapaikkoja ja liikkumisymparistgja ovat luonto, lenkkipolut ja ulkoilureitit seka
Virtaalan tarjoamat liikkumismahdollisuudet.



Kulttuuripalvelujen kaytto

Kerran vilkossa tai useammin

2-3 kertaa kuukaudessa

Keman kuukaudessa

Muutaman kerran vuodessa

Kerran vuodessa

En lainkaan

Kulttuuripalveluilla koettiin olevan erittain positiivinen vaikutus mielialaan ja hyvinvointiin. Kirjasto koettiin
hyvin tarkeaksi Ristijarvella.

Kulttuuripalvelujen saavutettavuus (sijainti, hinta, esteettomyys)

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32% 34% 36% 38%

Eritain huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eika huonoksi

Hyvaksi

Erittain hyvaksi

En osaa sanoa

Kulttuuritarjonnan sisalto talla hetkella

Eritain huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eika huonoksi

Hyvaksi

Erittain hyvaksi

En osaa sanoa




2 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Indikaattoritietoihin on koottu Terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen esittamat vahimmaistietoindikaattorit ja
laajan hyvinvointisuunnitelman mittareiksi merkityt indikaattorit ja muita hyvinvoinnin tilaa kuvaavia
indikaattoreita. Vahimmaistietoindikaattoreista on jatetty pois sellaiset indikaattorit, joista ei ole saatavilla
tietoja Ristijarven osalta. Indikaattoreista nousevaa tietoa on koottu alla oleviin yhteenvetokappaleisiin
ikaryhmittain.

Prosessi-indikaattorit kuvaavat kunnan voimavaroja ja toimenpiteita hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.
Niiden avulla mitataan nykytilannetta. Indikaattoreita on kohtuullisen monta, jotta toimintaa voidaan tarkastella
laaja-alaisesti. Indikaattorit kuvaavat edellytysten luomista vaikuttavalle ja koordinoidulle hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle.

Prosessi-indikaattorit on keratty THL:n TEA-tiedonkeruiden yhteydessa suoraan kunnista. Kuntajohdon,
liikunnan ja perusopetuksen tiedonkeruista on laadittu tilastokatsaus, jonka yhteydessa on myos laatuseloste.
Laatuselosteessa on kuvattu tiedonkeruun menetelmakuvaus seka tietojen relevanssi, kattavuus, oikeellisuus ja
tarkkuus, ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus, saatavuus ja lapinakyvyys/selkeys ja vertailukelpoisuus.

Tulosindikaattorit kuvaavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tuloksellisuutta vaestotasolla. Niiden avulla
mitataan muutosta. Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimman vuoden erotus kuvaamaan
tapahtunutta muutosta.

Laskennassa etsitaan jokaisen tulosindikaattorin kohdalla kaikkien kuntien pienin erotus ja suurin erotus.
Suurin erotus kuvaa parasta positiivista kehitysta. Kuntakohtaiset pistemaarat skaalataan edella mainittujen
minimien ja maksimien avulla.

Suurimmasta erotuksesta tulee arvo, jolla tulosindikaattorista saa sata pistetta ja pienimmasta erotuksesta arvo,
jolla tulosindikaattorista saa nolla pistetta. Loput pistemaarat nollan ja sadan pisteen valilla maaraytyvat sen
mukaan, mihin kohtaan erotusten vaihteluvalia kunnan erotus osuu. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo
tavoitetasossa, saa kunta sen osalta maksimipisteet.

Skaalauksen ansiosta pistemaarat ovat vertailukelpoisia eri indikaattoreiden valilla. Lisaksi jo pienella
parannuksella kunta voi saada hyvia pistemaaria, jos muutos on hyva kaikkien muiden kuntien tilanteeseen
verrattuna.

Prosessi-indikaattorit

Kuntajohto e Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston
elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

¢ Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa
maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla
seurataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tavoitteiden toteutumista

e Kunnan tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa arvioidaan
valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

¢ Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija,
suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota

¢ Kunnan palveluiden suunnittelussa ja
kehittamisessa hyodynnetaan asukasraateja ja
foorumeja

Liikunta ¢ Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta
raportoidaan vuosittain kunnan
hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa
kertomuksessa

¢ Kunta kutsuu saannollisesti koolle liikuntaseurojen
ja yhdistysten yhteiskokouksen

e Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja

liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan

ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille

Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat




osallistuvat toimielinten vaikutusten
ennakkoarviointiin

Kunnassa toimii litkunnan edistamista kasitteleva
poikkihallinnollinen tyéryhma

Peruskoulu

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden
seka kouluyhteison hyvinvoinnin tarkastaminen
kolmen vuoden valein

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan
koko koulussa

e Koulussa on pitkat liikkuntavalitunnit
e Koulussa noudatetaan Valtion

ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta koululounaan ja
valipalojen jarjestamisessa

Kulttuuri

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen
kynnysta
o Onko kunnalla kaytossa jokin pysyva
kaytanto, jolla kunta jarjestaa tai tukee
taloudellisesti kulttuurin osallistumisen
kynnysta madaltavaa vertaistoimintaa (esim.
kulttuuriluotsi tai -kaveritoimintaa)

Kuntien tulosindikaattorit

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi, osuus 8. ja 9. luokan oppilaista

¢ Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan oppilaista
¢ Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17—24-vuotiaat,

% osuus vastaavan ikaisesta vaestosta
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25—64-
vuotiaat, % osuus vastaavanikaisesta vaestosta
Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25—64-vuotiaat, %
osuus vastaavan ikaisesta vaestosta

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65
vuotta tayttaneilla henkilgilla verrattuna 10 000
vastaavan ikaiseen henkiloon.




TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA
Talous
Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas (-2022)

@ \/ 5177 Ristijarvi

5255 5085 5177
2017-2022 | 2020 2021 2022

Valtionosuudet, % nettokustannuksista (-2022)

N 53.2 Ristijarvi

56.6 53.2 53.2
2017-2022 | 2020 2021 2022

Vuosikate, euroa / asukas (-2022)

@ / 633 Ristijarvi

238 372 633
2017-2022 | 2020 2021 2022

Kuntien vuosikate, % poistoista (-2022)

@ // 115.9 Ristijarvi

77.2 84.7 115.9
2017 - 2022 2020 2021 2022

Lainakanta 31.12., euroa / asukas (-2022)

@ \\ 2543 Ristijarvi

3750 3365 2543
2017 - 2022 2020 2021 2022

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (-2022)

@ s\\ 27.7 Ristijarvi

41.7 39.4 27.7
2017 -2022 2020 2021 2022

Verotulot, euroa / asukas (-2022)

@ //‘ 4638 Ristijarvi

3979 4409 4638
2017-2022 | 2020 2021 2022



HYTE-kerroin
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

@ /—' 34 Ristijarvi

13 34 34
2020-2024 | 2022 2023 2024

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

\ 21.2 Ristijarvi

25.8 21.2
2009 2011

Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

@ /—< 84 Ristijarvi

8 84 84
2020-2024 | 2022 2023 2024

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

100 Ristijarvi

r—o—=0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

0.9 Ristijarvi
-67.86

1.3 1.5 0.9
2015-2020 | 2018 2019 2020

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

19 Ristijarvi
-48.65

59 54 19
2020-2024 | 2022 2023 2024

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

@ \ 10.7 Ristijarvi

12.5 11.2 10.7
2018 -2023 2021 2022 2023




Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

@ /\ 52 Ristijarvi

40 71 52
2020-2024 | 2022 2023 2024

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista

268 Ristijarvi
-20.02

104.3 208.3 268
2018-2023 | 2021 2022 2023

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, skaalattu HYTE-indikaattori

33 Ristijarvi
-38.89

100 100 33
2020-2024 | 2022 2023 2024

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2022 2023 2024

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan
vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2022 2023 2024

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2022 2023 2024

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyota

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2022 2023 2024



Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittamisessa hyodynnetaan asukasraateja ja foorumeja

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2022 2023 2024

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai
vastaavassa kertomuksessa

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Kunta kutsuu saannollisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen
100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkumisryhmia liikkuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja
nuorille

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Kunnassa toimii lilkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyoryhma

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2020-2024 | 2022 2023 2024

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

100 Ristijarvi
0.0

100 100 100
2019-2024 | 2020 2023 2024



Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa

0 Ristijarvi

r—o—0

0 0 0
2019-2024 | 2020 2023 2024

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit
0 Ristijarvi

r—o—=0

2019-2024 | 2020 2023 2024

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen
jarjestamisessa

@ . 0 Ristijarvi

100 0 0
2019-2024 | 2020 2023 2024

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta

@ 0 Ristijarvi
r—o—=0

0 0 0
2019-2024 | 2022 2023 2024

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

@ /-\ 54 Ristijarvi

53 74 54
2020-2024 | 2022 2023 2024

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

@ ~—\‘ 73 Ristijarvi

87 87 73
2020-2024 | 2022 2023 2024

HYTE-kerroin, 0 - 100

64 Ristijarvi
-18.99

70 80 64
2020-2024 | 2022 2023 2024

HYTE-kerroin euroa / asukas

/\ 19.1 Ristijarvi

19.9 22.8 19.1
2020-2024 | 2022 2023 2024



HYTE-kerroin, 1 000 euroa

2020 - 2024

A\

24 26.6 22.9
2022 2023 2024

22.9 Ristijarvi




Elinvoima
Vaesto

Vaesto 31.12.

-\\‘ 1163 Ristijarvi

1174 1164 1163
2019-2024 | 2022 2023 2024

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta

@ /./ 19:8 Risthjar

. 17 19.8
2018-2023 | 2021 2022 2023

Lapsiperheet, % perheista

\ 22.5 Ristijarvi

23.2 22.8 225
2018-2023 | 2021 2022 2023

Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista

@ /\‘ 24.3 Ristijarvi

21.1 27 24.3
2018-2023 | 2021 2022 2023

Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista

44.3 Ristijarvi
0.68

47.1 45.7 44.3
2018 -2023 2021 2022 2023

Koulutustasomittain

/ 322.8 Ristijarvi

310.9 317.3 322.8
2018-2023 | 2021 2022 2023

Huoltosuhde, demografinen

@ //4 113.4 Ristijarvi

103.5 110.5 113.4
2019-2024 | 2022 2023 2024



Vaestoennuste 2030 (laskettu 2024)

1051 Ristijarvi

1051
2024

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

9.4 Ristijarvi
274.07

-1.6 -7.6 9.4
2018-2023 | 2021 2022 2023

Elinvoima

Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

24.6 Ristijarvi
-2.77

24.7 24.5 24.6
20

2018 - 2023 2 2022 2023

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

16.3 Ristijarvi
3.82

15.2 15.7 16.3
2018 -2023 2021 2022 2023

Tyolliset, % vaestosta

33.8 Ristijarvi
-6.89

35.8 35.7 33.8
2018-2023 | 2021 2022 2023

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

0.9 Ristijarvi
-67.86

1.3 1.5 0.9
2015-2020 | 2018 2019 2020

TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA - Yhteenveto
TALOUS

Ristijarven kunnan tilikauden tulos vuonna 2024 on 118.206 (konserni 237.260) ja ylijaama 132.527 (konserni
218.938) euroa. Talousarviovuoteen lahdettiin - 377.000 euron alijaamaisella talousarviolla (korjattu ta -306.000
euroa). Harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta kunta sai 58.000 euroa. Valtionosuuksia ja verotuloja kertyi
n. 85.000 euroa budjetoitua enemman. Toimintakulut toteutuivat budjetoitua pienempana ja toimintatuotot
parempana. Toimintakate oli n. 360.000 e budjetoitua parempi. Naiden vuoksi tulos kdantyi plussalle. Vuoden
aikana valmisteltiin ja hyvaksyttiin talouden tasapainottamissuunnitelma vuoteen 2027. Tilinpaatosvuoden
ylijaama helpottaa suunnitelman toteutumista. Uutta lainaa talousarviovuoden aikana nostettiin
kuntatodistuksena 300.000 euroa.



Kunnassa on kaynnissa neljan tuulivoimapuiston yleiskaavan laatiminen. Pisimmalla kaavoituksessa on Pieni-
Paljakka alueen kaavoittaminen. Fingridin Seitenoikea-Nuojua kantaverkon valmistumista vuonna 2030 on
pyritty kiirehtimaan pari vuotta aikaisemmaksi. Tuulivoiman liittaminen verkkoon vaatii uutta
verkkokapasiteettia. Tuulivoiman tuomat mahdolliset kiinteistoverotulot mahdollistavat kuntalaisten entistakin
parempien ja laadukkaampien palvelujen tuottamisen sekd myos verojen keventamisen kunnallis- ja
kiinteistoveroissa. Aurinkovoiman rakentaminen nostaa myos paataan. Kunta on sitoutunut HINKU-
kuntaverkostoon liittyessaan uusiutuvan energian tuottamisen mahdollistajaksi ja kayttajaksi.

Vuoden aikana valmisteltiin TE-palvelujen siirtyminen valtiolta kunnille vuoden 2025 alusta lukien. Paltamon
kunta tuottaa palvelut Ristijarven kunnassa.

Tulevina vuosina on varauduttava siihen, etta valtionosuudet ja kunnan tuloverot pienenevat edelleen.
Kiinteistoverotuottojen merkitys korostuu tulon 1dhteena. Omaa toimintaa on sopeutettava edelleen ja
yhteistyota naapurikuntien kanssa on lisattava aina kun se on mahdollista.

ELINKEINOTOIMI

Kunnan elinkeinotoimen tavoitteena on yrittajyyden tukeminen, uusin yritysten syntyminen ja yritysten
sukupolvenvaihdokset, seka maaseudun pk-yritysaihioiden ja hankkeiden etsiminen. Kunnan elinkeinotoimi
toimii linkkina yrittajien ja elinkeinojen kehittajien valilla, tavoitteena myonteisen yritysilmapiirin luominen.

Kunnan yrityskanta on vahainen ja yritykset ovat paaosin pienia yhden tai kahden hengen yrityksia. Kunta
avustaa yrityksia rahoitusmahdollisuuksien hyodyntamisessa seka tukee yrittajain koulutus- ja
markkinointiosaamista.

Hanketoiminnan kautta kunta mahdollistaa yrittajille mukaantulon hankkeisiin matalalla kynnyksella. Samoin
kunta auttaa yhdistyksia hankkeiden suunnittelussa, hakemisessa ja lapiviemisessa. Siltarahoituksen periaat
hyvaksyttiin kayttoon yhdistysten hanketoimintaan liittyen. Erilaisten tilaisuuksien jarjestaminen auttaa
yrityksia saamaan uusinta tietoa ja verkostoitumaan toistensa kanssa.

HYTE-KERROIN

Hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavien valtionrahoituksen perusteeksi

otetaan kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kerroin eli HYTE-kerroin. Vuoden 2023 alusta hyte-
kertoimen mukainen summa jaetaan hyvinvointialueille asukasluvun mukaan. Toimintaa ja tuloksia vaestotasolla
kuvaavat indikaattorit huomioidaan ensimmaisen kerran vuoden 2026 rahoituksen jaossa. (Laki
hyvinvointialueiden rahoituksesta 617/2021)

HYTE-kertoimen tarkoituksena on kannustaa ja tukea hyvinvointialueita toteuttamaan monipuolisia ja
suunnitelmallisia toimia, jotka kohdistuisivat erityisesti: kansansairauksien ehkaisyyn, ikdantyvan vaeston
toimintakyvyn edistamiseen ja tapaturmien vahentamiseen, syrjaytymisen ehkaisyyn, sosiaalisen hyvinvoinnin ja
tyollistymisen edistamiseen.

Sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksen myota hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuut ja tehtavat
maarittyvat uudella tavalla. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ensisijainen vastuu on kunnissa siltd osin kun
se kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Hyvinvointialueilla puolestaan on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin, kun
tama tehtava kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisaateisiin tehtaviin eli sosiaali- ja terveydenhuoltoon ja sen
jarjestamiseen. Hyvinvointialueiden tehtavana on myos tukea kuntia asiantuntemuksellaan.

HYTE-kertoimen tavoitteena on kannustaa hyvinvointialueita huolehtimaan tarpeenmukaisesta ehkaisevasta
tyosta sosiaali- ja terveyspalveluissa. Ehkaiseva ja edistava ty0 sosiaali- ja terveydenhuollossa on ensiarvoisen
tarkeaa, jotta sosiaali- ja terveydenhuollon menojen kasvua saadaan hillittya ja vaeston hyvinvointia, terveytta ja
toimintakykya yllapidettya ja edistettya.

Ristijarven kunnan osalta tarkastelua taytyy tehda prosessi ja tulosindikaattoreiden nakokulmasta, jotta hyte-
kerrointa saadaan nostettua.

Huomiota taytyy kiinniittaa erityisesti seuraaviin indikaattoritietoihin:

Ylakoululaisten terveydentilan edistamiseen ja ylipainon ennaltaehkaisy

Oppilaiden poissaolojen seurantamalli koululle

Pitkat valitunnit kayttoon koulussa

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja
valipalojen jarjestamisessa

e Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta (esim. kulttuuriluotsi tai -kaveritoimintaa)

¢ Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17—24-vuotiaat, % osuus vastaavan ikaisesta vaestosta



¢ Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25—64-vuotiaat, % osuus vastaavanikaisesta vaestosta

e Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25—64-vuotiaat, % osuus vastaavan ikaisesta vaestosta

¢ Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla henkiloilla verrattuna 10 000
vastaavan ikaiseen henkiloon.

Naihin inikaattoritietoihin pyritaan loytaméaan ratkaisuja ja toimenpiteita seuraavassa
hyvinvointisuunnitelmassa, jotta kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta voidaan edistaa pitkajanteisesti ja
kattavasti.



LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin laakkeisiin oikeutettuja O - 15-vuotiaita, % vastaavan ikaisesta vaestosta

7.1 Ristijarvi
102.86

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

@ ‘\\4 31.1 Ristijarvi

34.7 31.5 31.1
2018-2023 | 2021 2022 2023

Lastensuojeluilmoitusten lukumaara (THL)

15 Ristijarvi
-55.88

25 33 15
2018-2023 | 2021 2022 2023




Palvelut
Koulu

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

81 Ristijarvi
2.53

70 79 81
2019-2023 | 2017 2019 2023

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kaynnit yhteensa / 1 000 0 - 7-vuotiasta

2949 Ristijarvi
-5.63

2667 2644 2949
2018 -2023 2021 2022 2023

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto

Ristijarven kunnassa oli 1163 asukasta 31.12.2024. Alle kouluikaisten (0-6 -vuotiaiden) osuus oli 3,4 % ja 7-15 -
vuotiaiden osuus oli 7,8 % seka 16-18 vuotiaiden osuus oli vain 2 % kunnan vakiluvusta. 0-18 vuotiaiden osuus
oli 12,4 % vuonna 2022 ja vastaava osuus vuonna 2024 oli 13,2 %.

Ristijarven kunta on asukasluvultaan sen verran pieni, etta tilastotietojen saamisessa on haasteita ikaluokkien
pienuudesta johtuen. Siksi jo useana vuonna koulussa on toteutettu omat kyselyt esi- ja perusopetuksen
oppilaille ja huoltajille, jotta saamme tietoa oman kunnan tilanteesta huomattavasti paremmin ja tarkemmin.

Ristijarvella toimii yksi paivakoti nimeltaan Saukonsilmu. Toimintaperiaatteita ovat tasa-arvoisuus,
oikeudenmukaisuus ja lapsilahtoisyys. Lapsilla on mahdollisuus oppia ja kasvaa turvallisessa, valittavassa ja
lasnaoloa korostavassa toimintaymparistossa.

Ristijarven keskuskoulu jarjestaa opetusta esikouluikaisista yhdeksanteen luokkaan asti. Vuoden 2024 lopussa
oli yhteensa 99 oppilasta, mutta ennusteen mukaan lasten maara tulee vahenemaan. Koulussamme tarkeita
arvoja ovat muun muassa yhteistoiminnallisuus, toisten ihmisten huomioon ottaminen ja kotiseuturakkaus.

Ikaluokkien pienuus hankaloittaa jossain maarin esimerkiksi ystavan 10ytymista ja harrastusmahdollisuuksien
laajuutta. Nuorten kohdalla valinnaisaine- ja harrastusmahdollisuudet ovat my0s rajalliset resursseista ja
vahaisista osallistujamaarista johtuen. Pienessa kunnassa on kuitenkin turvallinen ja arvostava yhteiso, jossa
lahes kaikki tuntevat toisensa. Yhteisollisyydella on nain ollen suuri merkitys.

Kirjasto ja vapaa-aikatoimen lakisaateiset palvelut ovat myos tarkea osa kunnan elinvoimaisuutta. Lapsiperheille
suunnattuja toimintoja jarjestavat lisaksi useat jarjestot kuten 4H-yhdistys, MLL, RiVaRy, Pyry ja seurakunta.
Monitoimikeskus Virtaala, Saukkovaara ja ymparoiva luonto tarjoavat monipuolisia liikunta- ja
harrastusmahdollisuuksia jokaiselle kuntalaiselle.

Kulttuuri

Kulttuuri on tarkea osa ristijarvelaisten lasten arkea ja opetussuunnitelmaa. Kirjastolla on jarjestetty
saannollisesti kaynteja luokittain ja sisaltd on vaihdellut. Ohjelmassa on ollut muun muassa kirjavinkkausta,
kirjastonkayton opetusta ja lainausta, askartelua ja ryhmatoita esimerkiksi luontoon ja eldimiin liittyen. Flora-
haltijan vierailuja jarjestettiin kirjastolla paivakodin viskari-ikaisista kakkosluokkalaisiin vuosina 2023 ja 2024.
Viidakkopollo-nukketeatteriesityksia naytettiin myos maksullisella Youtube-kanavalla paivakodin lapsista
kakkosluokkalaisiin. Syksylla 2023 jarjestettiin kirjastossa Kansainvaliseen Nallepaivaan liittyvaa ohjelmaa
eskarilaisista nelosluokkalaisiin. Joulukuussa 2023 oli pieni joulupolku kirjastossa kaikenikaisille; satuja ja
tarinoita, askartelua, palapeleja, seurustelua seka pienta naposteltavaa. Maaliskuussa 2024 toteutettiin pieni
paasiaispolku seka pienia tekstintuottamistehtavia. Tanssiteatteri Rimpparemmin esiintyminen jarjestettiin
ykkos-kakkosluokkalaisille syksylla 2024. Monilukutaito kartalla -hankkeen kohderyhmana olivat 5.-9.-
luokkalaiset, joiden kanssa jarjestettiin tapaamisia kirjastolla marras-joulukuussa 2024. Kultturan



sanataidepaiva jarestettiin koululla ja viikonlopun yhteisotaidepaja joulukuussa 2024 Pyrylassa, jossa oli
ohjelmaa vauvoista vanhuksiin. Magdalena Hain virtuaalivierailu 5.-9.-luokkailaisille jarjestettiin kevaalla 2024.

Kainuulaisten 4. - 5. -luokkalaisten kouluterveyskyselyn vastaukset vuodelta 2023 verrattuna vuoteen 2021

- 31 % ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu. Osuus on noussut 4 % vuoteen 2021 verrattuna.

- Erittain tyytyvaisia elamaansa on 47 % lapsista ja tyytyvaisten osuus on hieman noussut vuoteen 2021
verrattuna, jolloin se oli 44 %.

- 37 % harjaa hampaansa harvemmin kuin kahdesti paivassa. Osuus on lahes samaa luokkaa pari vuotta
aiemmin.

- 14 % on kokenut koulu-uupumusta. Maara on pysynyt samana vertailuvuosina.
- Kouluinnostusta koki 45 % lapsisita vuonna 2023. Vastaavasti kaksi vuotta aiemmin niin koki 49 %.

- Terveydentilansa kokee keskinkertaiseksi tai huonoksi 11 % kainuulaislapsista vuonna 2023. Osuus on pysynyt
lahes samana vuoteen 2021 verrattuna.

- Fyysista uhkaa on kokenut 14 % lapsista vuonna 2023.

- Mielialaan liittyvia ongelmia viimeisen kahden viikon aikana on kokenut perati 22 % lapsista vuonna 2023.
Osuus on samansuuntainen 2021 vuoteen verrattuna.

- 71 % lapsista piti koulunkaynnista. Osuus on kuitenkin laskenut 5 % vuoteen 2021 verrattuna.

- 52 % lapsista soi salaattia tai raastetta jokaisella kouluaterialla vuonna 2023. Osuus on noussut 4 %
vertailuvuoteen nahden.

- Tyytyvaisia elamaansa oli kumpanakin vuonna 85 % lapsista.

Kainuulaisten 8. -9. - luokkalaisten kouluterveyskyselyn tulokset vuodelta 2023 verrattuna vuoteen 2021

- Noin kolmannes kainuulaisnuorista ei ole saanut tarvitsemaansa apua kuraattorilta tai koulupsykologilta
lukuvuoden aikana. Vastaavaavasti vuonna 2021 heita oli noin neljannes nuorista.

- 11 % nuorista kokee ettei heilla ole yhtaan laheista ystavaa ja maara on pysynyt hyvin samanlaisena vuoteen
2021 verrattuna.

- Erittain tyytyvaisia elaméaansa oli viela vuonna 2021 neljannes nuorista, mutta maara on laskenut hieman alle
viidennekseen.

- Aamupalaa ei syonyt joka aamu 39 % nuorista vuonna 2023, vastaavasti kaksi vuotta aiemmin luku oli perati 44
%.

- Koululounasta ei syonyt paivittan 28 % nuorista vuonna 2023, mutta vuonna 2021 luku oli 22 %.

- Harvemmin kuin kahdesti paivassa hampaita harjasi 38 % nuorista. Pojista perati 52 % harjasi hampaita
harvemmin kuin kahdesti paivassa, tytoista vastaavsti 27 %.

- Kainuulaisnuorista 41 % harrasti ohjatusti liikkuntaa vuonna 2023. Tama on 3 % enemman kuin kaksi vuotta
aiemmin.

- Nuorista 40 % vastasi, etta heilla on hyva keskusteluyhteys vanhempien kanssa. Pojista 54 % ilmoitti nain,
mutta vastaavasti tytoista vain 29 % koki heilla olevan hyvan keskusteluyhteyden vanhempiinsa.

- Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus on lisaantynyt nuorten keskuudessa vuodesta 2021, jolloin se oli 18 %.
Vuonna 2023 sen todettiin olevan jo 23 %.

- Kouluinnostus on puolestaan laskenut nuorilla 16 % vuonna 2023. Vastaavasti se oli viela 2021 vuonna 23 %.
Tytoilla ja pojilla kouluinnostus oli laskenut lahes samansuuntaisesti.

- Nuorista 29 % (vuonna 2023) koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Kahden vuoden takaiseen
nousua oli tapahtunut 5 %. Tytot (38 %) kokivat poikia useammin terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi.



- 22 % nuorista on kokenut postiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, mutta heidan osuus on
vahentynyt 5 % vuoteen 2021 verrattuna.

- Koulu-uupumusta koki viidennes kainuulaisnuorista vuonna 2023 ja maara on noussut 3 % kahden vuoden
takaiseen verrattuna. Neljannes koki myos riittamattomyyden tunnetta opiskelijana vuonna 2023 ja
riittamattomyyden tunne on myos lisaantynyt 4 % vuoteen 2021 verrattuna.

- Tyytyvaisia elamaansa oli 79 % pojista, mutta tyttdjen vastaava osuus oli 53 % vuonna 2023. Elamaansa
tyytyvaisten nuorten osuus oli kuitenkin laskenut kokonaisuudessaan 5 % vuoden 2021 tuloksiin verrattuna.

- Vahintaan tunnin paivassa liikkuvien osuus oli 22 % vuonna 2023. Osuus on laskenut 3 % kahden vuoden
takaisee verrattuna.

Move! -testien tulokset vuodelta 2024

Move -testit ovat perusopetuksen 5. ja 8. vuosiluokkien oppilaille tarkoitettu fyysisen toimintakyvyn
valtakunnallinen mittaus- ja palautejarjestelma, jonka keskeisena tarkoituksena on kannustaa omatoimiseen
fyysisesta toimintakyvysta huolehtimiseen. Move!-mittaustuloksia hyodynnetaan esimerkiksi koulujen
liikunnanopetuksessa, kouluterveydenhuollon jarjestamissa terveystarkastuksissa seka valtakunnallisten,
alueellisten ja paikallisten hyvinvointitoimenpiteiden suunnittelussa, seurannassa ja arvioinnissa.

Palautejarjestelmassa tulosluokkia on kolme. Parhaan tuloksen saaneilla oppilailla fyysinen toimintakyky edistaa
hanen fyysista, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia. Keskimmaiseen tulosluokkaan kuuluvilla oppilaan fyysinen
toiminta yllapitaa hanen fyysista, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia. Vastaavasti kolmanteen luokkaan
kuuluvilla oppilailla fyysinen toimintakyky on kuluttavalla tai haittaavalla tasolla ja oppilaalla voi olla vaikeuksia
selviytya vasymatta arkipaivan toiminnoista.

Move -testeihin kuuluvat seuraavat testit: 20 m viivajuoksu, vauhditon 5-loikka, heitto-kiinniotto yhdistelma,
ylavartalon kohotus, etunojapunnerrus ja liikkuvuus (kyykistys, alaselan ojennus ja olkapaiden liikkuvuus).

Ristijarvelaisten Move -testien tuloksista viidennen ja kahdeksannen luokan oppilailla suurin osa tuloksista
asettui keskimmaiseen luokkaan eli fyysista toimintakykya yllapitavalle tasolle. Heitto-kiinniotto tulos oli
vastaavasti padosin parhaimmalla tasolla. Selkea heikkous oli 20 m viivajuoksu 8. luokan oppilailla koko
Kainuussakin mitattuna.



NUORET JA NUORET AIKUISET

Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin laakkeisiin oikeutettuja 16 - 24-vuotiaita, % vastaavan ikaisesta vaestosta

12.5 Ristijarvi
83.82

6.8 12.2 12.5
2019-2024 | 2019 2023 2024

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Alioikeuksissa tuomitut 15 vuotta tayttaneet henkilot / 1 000 vastaavan ikaista

4.8 Ristijarvi
-44.83

2.8 6.6 4.8
2018-2023 | 2021 2022 2023

NUORET JA NUORET AIKUISET - Yhteenveto

Toisen asteen koulutusta Ristijarvella ei ole, joten hyvin usein nuoret muuttavat opiskelupaikkakunnalle
asumaan joko heti peruskoulun jalkeen tai sita seuraavana vuonna. Nuoria aikuisia (16 - 24 -vuotiaita) on siis
hyvin vahan vain 4,1 % asukkaista vuonna 2024. Kunnalla on velvollisuus laajennetun oppivelvollisuuden myota
seurata nuorten kouluttautumista ja heidan opinnoissaan edistymista. Vain murto-osa nuorista palaa
kouluttautumisensa jalkeen asumaan Ristijarvelle. Nama nuoret ovat yleensa niita, jotka arvostavat pienta,
turvallista kotikuntaansa ja haluavat tarjota lapsilleen pienen kunnan palvelut ja luonnonlaheisen
asuinympariston.

Kainuun toisen asteen oppilaitosten kuraattorit ovat valittaneet perusopetukseen tietoa siita, etta oppilaiden
itsenaista tyoskentelya ja tiedonhankintataitoja tulisi harjoitella jo perusopetuksessa nykyista enemman. Talla
hetkella toisen asteen opinnot viivastyvat joukolla oppilaita juuri puutteellisten opiskelutaitojen, itsenaisen
tyoskentelyn heikkouden ja motivaation puutteen takia. Laajentunut oppivelvollisuus pitaa oppilaat kylla
oppilaitoksen kirjoilla, mutta opinnot eivat etene suunnitellusti.

Nuorten terveyserot kasvavat ja meilla on mm. koulun Move-mittauksissa selkeasti nakyvissa, kuinka osa
nuorista liikkuu paljon, monipuolisesti ja voi fyysisesti hyvin, mutta samalla huonokuntoisten ja heikosti kehoaan
hallitsevien, heikon suoritus- ja kestavyyskyvyn omaavia nuoria on entistd enemman. Mielenterveyteen liittyvia
haasteita ilmenee myos nuorten keskuudessa enenevassa maarin, joten matalan kynnyksen
mielenterveyspalveluita on erittain tarkea tuoda esille.

Kainuun Prikaatin mukaan lahes 1/3 varusmiesikaisista nuorista ei astu varusmiespalvelukseen oman
kutsuntaryhmansa mukana joko fyysisten tai psyykkisten syiden takia. Varusmiespalvelusta karsiutuneille olisi
tarkea saada heidan hyvinvointiaan tukevaa ja parantavaa palvelua. Tassa on selkea haaste, johon tulisi kaikissa
kunnissa tarttua.

Nuorisotyottomyys indikaattori ilmaisee tyottomien osuuden prosentteina 18 - 24-vuotiaasta tyovoimasta.
Vuonna 2022 nuorisotyottomia oli koko maassa 11,3 % ja Kainuussa 11,7 %. Vastaavasti vuonna 2024
nuorisotyottomia oli koko maassa 13,2 ja Kainuussa 14,7 %. Nousua on hieman muuta maata enemman
Kainuussa yleisen talouden taantuman ja tyottomyyden takia. Ristijarven osalta lukemaa ei ole saatavilla, koska
nuorten maara on hyvin vahainen kunnassa. Nuorisotyottamat Ristijarven osalta kirjautuvat enimmakseen
Kainuun prosenttiosuuteen.

Nuorisovaltuusto kokoontuu Ristijarvella saannollisesti vapaa-aikaohjaajan johdolla ja nuoria halutaan kuulla
heita koskevissa asioissa. Koululla toimii my06s lasten ja nuorten parlamentti. Heidan mielipiteita tuodaan esille
saannollisesti ja asioita viedaan eteenpain paattajille tiedoksi.



TYOIKAISET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Tuki- ja liikkuntaelinten- seka sidekudosten sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat, % 16 - 64-
vuotiaista

4.2 Ristijarvi
-2.33

3.7 3.3 4.2
2018-2023 | 2021 2022 2023

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, %
vastaavan ikaisesta vaestosta

4 Ristijarvi
-34.43

5.8 5.1 4
2018-2023 | 2021 2022 2023

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

18.6 Ristijarvi
-45.29

34 27.8 18.6
2019-2024 | 2022 2023 2024

Sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

136.4 Ristijarvi
0.44

251.4 186.9 136.4
2019-2024 | 2022 2023 2024

Erityiskorvattaviin laakkeisiin oikeutettuja 25 - 64-vuotiaita, % vastaavan ikaisesta vaestosta

32 Ristijarvi
4.58

30.2 31 32
2019-2024 | 2022 2023 2024

Verenkiertoelinten sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista

0.7 Ristijarvi
0.0

0.6 0.7 0.7
2018-2023 | 2019 2021 2023

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

10.7 Ristijarvi
-19.55

12,5 11.2  10.7
2018-2023 | 2021 2022 2023



Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto
Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista
430 Ristijarvi
-2.93

550 581 430
2018-2023 | 2021 2022 2023

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

623 Ristijarvi
9.49

514 490 623
2018-2023 | 2021 2022 2023

TYOIKAISET - Yhteenveto

Vuonna 2023 kuntalaisille jarjestetyn hyvinvointikyselyn perusteella yli 80 % koki itsensa hyvin onnelliseksi tai
erittain onnelliseksi. Lahes 88 % vastanneista kertoi, etta ymparoivalla luonnolla, maastoreiteilla ja vesistgjen
laheisyydella on erittain suuri merkitys hyvinvoinnin ja onnellisuuden kannalta. Myos kirjaston palvelut ja
erilaiset konsertit lisasivat hyvinvointia asukkaiden keskuudessa. Kysyttaessa millaisia mahdollisuuksia Ristijarvi
tarjoaa hyvaan elamaan talla hetkella ja tulevaisuudessa saatiin vastaukseksi muun muassa riittavat
perusterveydenhuoltopalvelut, luonto, asuinympariston turvallisuus, liikunta- ja harrastusmahdollisuudet seka
Virtaalan palvelut. Yli 60 vastanneista oli my0s tyytyvaisia rakennettuun ymparistoon ja palvelujen laheisyyteen.
Yli 75 % oli tyytyvaisia kunnassa saamaansa palveluun. Yli puolet koki, etta voivat jonkin verran vaikuttaa
kunnan asioihin esimerkiksi jarjestojen ja yhdistysten kautta. Vajaa 40 % vastasi, etta ei voi vaikuttaa asioihin
kunnassa.

Tyoikaiset ovat varsin tyytyvaisia elamaansa hyte-vastausten perusteella, koska he ovat itse valinneet
asuinkuntansa turvatakseen lapsilleen terveellisen ja turvallisen kasvuympariston. Ristijarven keskeinen sijainti
mahdollistaa tyossakaynnin sujuvasti lahikuntiin Kainuun alueella.

Ristijarven kunta on tarjonnut tyosuhdepyoraedun tyontekijoilleen ja lisaksi kaytossa on tyOnantajan tarjoama e-
passi liikuntaetu.

Kunnan tavoitteena on kehittaa harrastus- liikunta- ja kulttuurimahdollisuuksia monipuolisesti eri
kohderyhmille. Lisaksi yhteistyota eri yhdistysten ja jarjestojen kanssa pyritaan tiivistaméaan, jotta kuntalaisille
voidaan jatkossakin tarjota laadukkaita hyvinvointia ja terveytta edistavia palveluita.

Ristijarvelld on jonkin verran liikuntatarjontaa tyoikaisille 1ahinna kansalaisopiston tarjonnan ansiosta, mutta
palveluita haluttaisiin viela enemman tyoikaisille sopivina aikoina. Virtaalaan kaivataan myos ohjattua
ryhmaliikuntaa ja kestavyyskuntoa parantavaa liikuntaa enemman. Kulttuuritoimintaa ja konsertteja on myos
toivottu lisaa. Kirjasto koettiin tarkeaksi palveluksi kaikille kuntalaisille iasta riippumatta.

Ristijarvelaisten hyvinvointikyselyn tulokset vuodelta 2024 ja 2025 on esitelty kohdassa ristijarvelaisten
hyvinvoinnin nykytila.

PYII.-indeksi 2018-2022 (FCG raportti, 11.10.2024

PYLL-indeksi tarkoittaa ennenaikaisesti menetettyja elinvuosia. Se tarkastelee kuolleisuutta niin, etta
huomioidaan minka ikaisena kuolema on tapahtunut ja lasketaan menetetyt elinvuodet suhteessa kypsaan ikaan
(75 vuotta). Usein tarkastelu rajataan niihin kuolinsyihin, jotka olisi voitu valttaa ns. turhat kuolemat.

77 % Kainuun ennenaikaisesti menetetyista elinvuosista 2018-2022 olisi ollut valtettavissa. Verenkiertoelinten
sairaudet (25 %) olivat yleisin ennenaikainen kuolinsyy Kainuussa. Tahan luokkaan kuuluivat iskeemiset
sydansairaudet (14 %) ja aivoverisuonten sairaudet (6 %). Toiseksi yleisin kuolinsyy oli tapaturmat ja vakivalta
24 %, joihin kuuluvat itsemurhat (11 %), liilkennetapaturmat (6 %) seka murhat ja tapot (2 %). Kolmanneksi
yleisin kuolinsyy oli alkoholi ja huumeet 22 %. Alkoholikuolemia 13 % ja huumekuolemia 6 %. Neljanneksi
yleisin kuolinsyy oli pahanlaatuiset kasvaimet 18 %. Rintasyopa naisilla (10 %), keuhkosyopa (5 %) seka paksu-



ja perasuolen syopa (2 %).

Kainuun valtettavissa olevat menetykset ovat koko maahan verrattuna selvasti suuremmat. Kainuun
hyvinvointialue oli toiseksi heikoin menetettyjen elinvuosien vertailussa. Vain Etela-Savo oli Kainuuta heikompi.
Vastaavasti Pohjois-Pohjanmaa oli selkeasti Kainuuta parempi ja lahella koko maan keskiarvoa.

Kainuun miesten menetykset olivat 2,6 kertaa suuremmat kuin naisten. Ero on suurempi kuin maassa
keskimaarin (2,2 x), mutta selvasti pienempi kuin 10 vuotta aikaisemmin (3,3 x).

Verenkiertoelin sairauksien menetyksissa Kainuun parjasi selvasti maan keskitasoa heikommin etenkin miesten
osalta. Kainuun miesten tapaturmaiset menetykset ovat huomattavan suuret, kun taas naisten menetykset ovat
alle maan keksitason. Kainuun naisten paihdemenetykset ovat selvasti yli maan keskitason, mutta miesten
menetykset ovat maan keskitasoa. Syopamenetyksissa kainuulaisnaiset ovat yli maan keskitason ja miehet ovat
keskitasoa.

Menetykset iskeemisiin sydansairauksiin ovat Kainuun miesten osalta koko maan korkeimmat.
Alkoholimenetykset ovat Kainuussa keskitasoa suuremmat etenkin naisilla. Kainuun miesten
itsemurhamenetykset ovat koko maahan verrattuna suuret ja vastaavasti naisilla koko maahan verrattuna
pienimmat. Kainuun miesten huumemenetykset ovat alle koko maan keskitason, mutta naisilla vastaavasti yli.
Rintasyopamenetykset naisten kohdalla ovat maan keskitasoa.

Kainuun miesten liikkennetapaturmamenetykset ovat suuret. Aivoverisuonisairauksien ja keuhkosyopien
menetykset ovat myo0s suuret seka naisten vakivaltaiset menetykset. Pitkalla aikavalilla tarkasteltuna (20 vuotta)
naisten syopamenetykset ovat kaantyneet nousuun Kainuussa.

Kainuun kuntien vertailussa Ristijarven menetykset olivat kuntavertailun suurimmat, kun otettiin huomioon
kaikki valtettavissa olevat menetetyt elinvuodet. Etenkin naisten menetykset korostuivat. Verenkiertoelinten
sairauksien osalta Ristijarven menetykset olivat Kainuun pienimmat. Tapaturma ja vakivalta menetykset olivat
Kainuun alueen suurimmat Ristijarvella. Pahanlaatuiset kasvaimet osoittautuivat myos Kainuun alueen
suurimmiksi menetettyjen elinvuosien osalta Ristijarvella.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen yhdessa Kainuun hyvinvointialueen kanssa erityisesti yllamainittujen
sairauksien osalta on erittain tarkeaa. Ehkaisevan paihdetyon merkitys korostuu ja sita on tehtava entista
tiiviimmin koko Kainuun alueella, koska alkoholimenetykset ovat alueella suuremmat koko maahan verrattuna.
Liikennetapaturmia pyritaan ennaltaehkaisemaan liikenneturvallisuustyoryhméan tekemien havaintojen ja
toimenpide-ehdotusten myota.



IKAIHMISET
Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin laakkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita, % vastaavan ikaisesta

vaestosta

3.6 Ristijarvi
-2.7

3.4 3.5 3.6
2019-2024 | 2022 2023 2024

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

2 Ristijarvi
-42.86

1.9 2 2
2019-2024 | 2022 2023 2024

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

92.7 Ristijarvi
6.8

88.6 88.7 92.7
2018-2023 | 2021 2022 2023

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta

44.1 Ristijarvi
-3.71

48.6 47.8 44.1
2018 -2023 2021 2022 2023




Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestosta

6 Ristijarvi
-46.43

6.3 5.6 6
2019-2024 | 2022 2023 2024

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 65 vuotta tayttaneilla / 1 000 vastaavan ikaista

733 Ristijarvi
-46.38

880 803 733
2018-2023 | 2021 2022 2023

Iakkaiden ymparivuorokautisen palveluasumisen 75 vuotta tayttaneet asiakkaat 31.12., % vastaavan ikaisesta
vaestosta

6.9 Ristijarvi
-12.66

114 108 6.9
2018-2023 | 2021 2022 2023

IKAIHMISET - Yhteenveto

Vuonna 2024 Ristijarven kunnan asukkaista yli 65 -vuotiainen osuus oli 42,7 % ja 80 vuotta tayttaneiden osuus
oli 10,5 %. Vastaavasti vuonna 2022 Ristijarven kunnan asukkaista yli 65-vuotiaiden osuus oli 40,5 % ja 80
vuotta tayttaneita oli 11 %. Hienoista kasvua on ollut vuosittain yli 65 -vuotiaiden maarassa. Huoltosuhde on
kuitenkin jo kivunnut 113,4, kun vuonna 2022 se oli 103,5. Tama huoltosuhde kuvaa lasten seka
vanhuselakelaisten maaran suhdetta tyoikaisen vaeston maaraan nahden. Ristijarven kunnan vaesto ikaantyy ja
huoltosuhde tulee kasvamaan jatkossakin niinkuin koko Kainuussa.

Ristijarvella omaishoidon tukea saaneiden 85 vuotta tayttaneiden hoidettavien osuus oli 13,2 % vuoden 2022
lopussa vastaavan ikaisesta vaestosta. Vuonna 2024 vastaava osuus on hieman noussut ollen nyt 15 %.

Taytta kansanelaketta saaneiden 65 vuotta tayttaneiden osuus oli Ristijarvella 2 % vastaavan ikaisesta vaestosta
vuonna 2024.

Erityiskorvattaviin laakkeisiin oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita oli 66,2 % vastaavan ikaisesta vaestosta vuonna
2022. Luku on jonkin verran laskenut vuoteen 2024 ollen nyt 62,4 %.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot yli 65 vuotiailla (10 000 vastaavan ikaisesta vaestosta) olivat
2022 vuonna 208,8 ja seuraavana vuonna vastaava luku oli noussut jo 268.

Seniorit kokivat oman terveydentilansa kohtalaisen hyvaksi ja elamanlaadun onnelliseksi kunnallisessa hyte-
kyselyssa. Yksinaisyys ja seuran puute nousivat keskeisiksi elamanlaatua heikentaviksi asioiksi. Kulkeminen
syrjaseudulta erilaisiin kerhoihin ja aktiviteetteihin koettiin my6s hankalaksi.

Ikaihmisten vastauksista kavi ilmi tyytyvaisyys palveluiden laheisyyteen ja saavutettavuuteen. My0s Virtaalan
terapia-allas, kuntosali ja liikkuntasali seka ohjatut ryhmaliikuntatuokiot ja kansalaisopiston tarjoamat kurssit
saivat positiivista palautetta. Lisaksi erinomaiset hiihtoladut, maastoreitit ja kevyenliikenteenvaylat koettiin
tarkeiksi omaehtoisen kuntoilun kannalta.

Kainuun hyvinvointialueen jarjestamassa keskustelutilaisuudessa maaliskuussa 2025 ikdantyneiden palveluihin
liittyen toivottiin parannuksia hyvinvointialueen tiedotukseen liittyen mm. rokotukset, omahoitaja ja erilaiset
uudistukset toiminnassa. Lisaksi toivottiin apua alylaitteiden ja sovellusten kayttamiseen seka erilaisia
tukipalveluja (kauppa-apu, siivous, pihatyot jne.). Ystavatoimintaa kaivattiin myos ja vetajia erilaisiin kerhoihin



kuten liikunta ja kulttuuri.

Kirkonkylan kylayhdistys ja Elakeliiton Ristijarven yhdistys ovat hyvin virkeita yhdistyksia, jotka elavoittavat
monen ikaihmisen ja nuoremmankin kuntalaisen elamaa erilaisilla tapahtumilla ja kokoontumisilla. Lisaksi
kunnasta 10ytyy useampi kylayhdistys ja metsastysseura, jotka myos tuovat elinvoimaa ja hyvinvointia suurelle
joukolle kuntalaisia.

Ristijarvella toimii vanhus- ja vammaisneuvosto, joka kokoontuu saannollisesti edistamaan senioreiden ja
vammaisten yhteisia asioita. Lisaksi Ristijarveltda on edustus Kainuun hyvinvointialueen vanhus- ja
vammaisneuvostossa.



KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Aénestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

/\ 53.5 Ristijarvi

54.6 58.8 53.5
2017 -2021 2012 2017 2021

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

5.2 Ristijarvi
-34.18

7.9 4.3 5.2
2019-2023 | 2019 2022 2023



Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki ladkarikaynnit / 1 000 asukasta

639 Ristijarvi
-23.66

663 641 39
2018-2023 | 2021 2022 2023

KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto

Kuntavaalien aanestysprosentti oli Ristijavella 53,5 vuonna 2021 ja vastaavasti vuonna 2025 aanestysprosentti
oli 61. Koko Kainuun aanestysprosentti kuntavaaleissa oli 48,3 vuonna 2025. Aluevaalien aanestysprosentti
Ristijarvella vuonna 2025 oli 58,1. Ristijarvelaisten aanestysaktiivisuus hyvinvointialuevaaleissa vuonna 2022 oli
51,1 %. Koko Kainuussa se oli 45,5 %.

Kulttuuri kaikenikaisille
Kunnan kirjasto ja kulttuuritoimi on jarjestanyt aktiivisesti toimintaa vuosittain kaikille kuntalaisille.
- Kirjaston lukupiiri aikuisille kerran kuukaudessa.

- Nayttelyt kirjastossa ja Kylakaivolla, paivakodin lasten, koululaisten ja aikuisten taidetta, myos Kainuusta ja
Kainuun ulkopuolelta.

- Katvelan kesanayttely, Urho Kahkonen Kuhmosta 2023 ja Anja von Zansenin muistonayttely 2024.

- Pyrylassa Kirkonkylan Kylayhdistyksen kanssa on toteutettu kaksi konserttia seka kaksi valokuvailtaa 2024.
Konsertteja on ollut my6s edellisena vuonna. Lisaksi on jarjestetty Maarianvaaran teatterin esitys
Ammainviikolla.

- Ammien julkistamistilaisuus yhdessa Ristijarven kulttuuritapahtuma ry:n kanssa.

- Muiden jarjestamia tapahtumia on ollut muun muassa Ristijarven kultturitapahtuma ry:n jarjestama Ristijarvi
soi ja Marttojen Juustoleipamessut. Lisaksi Virtaalassa on jarjestetty erilaisia musiikki ja kulttuuritapahtumia.



3 Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Alla on kuvattu vuoden 2022 hyvinvointisuunnitelman painopisteita, tavoitteita ja toimenpiteita:
Kunnan kehittyminen lapsille ja nuorille seka nuorille perheille houkutteleviksi asuinymparistoksi

e Ristijarven kunta poistaa varhaiskasvatusmaksut kaikilta 1.8.2023 alkaen. Luopumalla asiakasmaksuista
parannamme perheiden yhdenvertaisuutta ja kaikkien lasten mahdollisuuksia osallistua taysiaikaiseen
varhaiskasvatukseen. Asiakasmaksujen poiston myota menetetyt tulot saadaan korvattua luopumalla
varhaiskasvatuksen laskutusohjelmistosta ja se vapauttaa myos tydaikaa varhaiskasvatuksen hallinnosta
muuhun tyohon. Maksuton varhaiskasvatus koskee varhaiskasvatusikaisia lapsia (0 v. - esikoulu) pois lukien
koululaisten 1.-2. luokkalaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan.

Viestinnan avoimuus ja osallisuuden kehittaminen, nuoret ja kuntalaiset seka jarjestot

e Kunnassa on tehty viestintasuunnitelma vuosille 2022-2026, jossa maaritellaan tarkemmin muun muassa
viestinnan lahtokohdat ja periaatteet, viestintakanavat ja resurssit, vastuut ja roolit seka sisaisen ja
ulkoisen viestinnan toimintatavat.

Meilla on tarjolla hyvia rakennuspaikkoja ja rempattavia asuntoja

e Vapaita tontteja on hyvin tarjolla vakituiseen ja vapaa-ajan asumiseen Ristijarven kunnassa. Vuokra-
asuntoja on tarjolla kaikenikaisille kuntalaisille.

Luontomatkailun ja luontoarvojen kehittaminen - luonnonvarat, tuulivoima ja luontomatkailu

e Ristijarvella on vireilla Pieni-Paljakan tuulivoimapuiston osayleiskaava. Talla hankkeella pyritaan
edistamaan uusiutuvaa energiatuotantoa.

Pieneksi kunnaksi Ristijarvella on kohtuullisen hyvat perusterveydenhuoltopalvelut, kauppa - ja apteekkipalvelut
seka vapaa-aikaan liittyvat kulttuuri, kirjasto ja liikunnan harrastamiseen liittyvat palvelut. Lisaksi Ristijarvella
toimii useita aktiivisia jarjestoja ja yhdistyksia, jotka jarjestavat monipuolisesti erilaisia tapahtumia, tempauksia,
liikunta- ja kulttuuripalveluita. Kansalaisopiston jarjestamat kurssit tuovat myos kuntalaisille monenlaisia
terveytta ja hyvinvointia edistavia harrastuksia.

Kunnan keskeinen sijainti keskella Kainuuta mahdollistaa myos erilaisten palveluiden saamisen naapurikunnista
melko helposti.

Ristijarven kunta pyrkii lisaaméaan kuntalaisten hyvinvointia jarjestamalla yhteisia kuulemistilaisuuksia muun
muassa jarjestojen, yhdistysten ja yritysten jasenille. Lisaksi kunnan nuorisovaltuusto seka vanhus- ja
vammaisneuvosto antavat lausuntoja ja tekevat ehdotuksia kuntalaisten hyvinvoinnin lisddmiseksi. Kunnan
paatoksenteossa pyritaan avoimuuteen ja lapinakyvyyteen seka luodaan mahdollisuuksia vaikuttaa omasta
hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtimiseen mahdollistamalla palveluiden saatavuus ja luomalla puitteet
mielekkaan tarjonnan lisdamiseksi. Yhteisollisyys ja yhdessa tekemisen meininki on ristijarvelaisten vahvuus.
Vastaavasti resurssien vahaisyys ja innokkaiden aktiivien ikaantyminen ovat uhka toiminnan ja palveluiden
sailyttamiseksi.

Ristijarvi on lapsiperheiden ja ikaihmisten kunta. Nuorten vahainen maara johtuu toisen asteen opintojen
puuttumisesta ja se vahentaa nuorten pitovoimaa kotipaikkakuntaa kohtaan. Riittavien peruspalveluiden
tarjoaminen ja saavutetavuus pitaa pyrkia turvaamaan kaikille asukkaille.

Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2024 on erillisena liitteena ja siihen on merkitty toteutuneet, keskeneraiset ja
toteutumattomat tavoitteet eri vareilla.

4 Hyvinvointialueen hyvinvointikertomustyo

Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

https://hyvinvointialue.kainuu.fi/palvelut/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen

5 Keskeiset opit valtuustokaudelta

Merkittavampia ponnistuksia valtuustokaudella oli muun muassa kunnanvaltuuston hyvaksyma uusi
kuntastrategia vuosille 2022 - 2026 Keskella Kainuuta - Sisukkaasti uudistuva kasvupitdja. Strategiassa


https://hyvinvointialue.kainuu.fi/palvelut/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen

maaritellyt tavoitteet ohjaavat niin luottamushenkiloiden paatoksia kuin viranhaltioiden valmistelua ja kunnan
toimijoita. Toimintaa ohjaavat arvot ovat yhteisollisyys, luonnonlaheisyys ja sinnikkyys.

Paamaarat ja tavoitteet hyvinvointityohon liittyen:

1. Virikkeellinen kasvupitaja
e aktiivisen harrastustoiminnan lisddminen ja monipuolistaminen
e osallisuuden kehittaminen ja kuntalaisten aktivoiminen
e vanhus- ja vammaisneuvoston lausuntopyynnot ja nuorisovaltuuston osallistuminen valtuustoseminaareihin
e kuntahenkildston hyvinvointi ja osaamisen kehittaminen
2. Luonnonlaheinen harrastekunta
e Virtaalan kehittaminen ja kayttdasteen lisaaminen
e jarjestojen ja yhdistysten tukeminen
e |luontomatkailu osaksi kunnan imagoa
3. Mahdollisuuksien kunta
e hanketoiminta yhdessa yhdistysten kanssa
e kuntalaisten ja yrittajien saanndllinen kohtaaminen ja kuuleminen

Ylla oleviin tavoitteisiin on pystytty vastaamaan seuraavasti:

¢ Ristijarven Elakeyhdistyksen kanssa on tehty yhteistyota ja yhdistyksen jasenille on jarjestetty vesijumppaa
aktiivisesti. Toimintaa pyritaan jatkamaan, koska innokkaita kavijoita on ollut riittavasti (20 hloa).

¢ Ristijarvi paasi mukaan yhdessa muiden Kainuun kuntien kanssa Voimaa vanhuuteen -
mentorointiohjelmaan, joka on kolme vuotinen ohjelma ikaihmisten liikuntakyvyn edistaminenksi.

¢ Vauvauinti on tuonut uusia harrastajia / perheita Virtaalan asiakkaiksi. Virtuaalivesijumpat ovat myos
lisanneet kuntalaisten liikunta-aktiivisuutta.

e Harrastamisen Suomen mallin sekda OPH:n rahoittaman kerhotoiminan hankkeilla on pystytty tarjoamaan
maksuttomia ja monipuolisia harrastuksia peruskouluikaisille lapsille ja nuorille.

¢ Kuntalaisia on kuultu eri tilaisuuksissa ja tapahtumissa seka erilaisten kyselyiden muodossa useaan
otteeseen. Kehittamisehdotuksia on viety eteenpain paattajille tiedoksi.

e Lasten ja nuorten parlamentin seka nuorisovaltuuston ehdotuksien pohjalta on kehitetty mm.
kouluruokailua, kerhotoimintaa ja valituntitoimintaa.

¢ Maksuton varhaiskasvatus tuo todennakoisesti enemman lapsia varhaiskasvatuksen piiriin ja se voi my0s
kannustaa perheita muuttamaan kuntaan.

¢ Ristijarven vanhus- ja vammaisneuvosto on antanut lausuntoja Kainuun hyvinvointialueen vanhus- ja

vammaisneuvostolle heita koskevissa asioissa.

Nuorisovaltuusto ei ole osallistunut valtuustoseminaareihin.

Kuntahenkilostolle on laadittu henkilosto- ja koulutussuunnitelma.

Retkeilyreittien laajempaa kunnostusta on suunniteltu ja alkukartoitus siihen on tehty.

Kunta on osallistunut kalastusmatkailuhankkeeseen. Luontomatkailulle on hyvat puitteet, mutta yrittajia ei

ole.

e Kunta on avustanut Ristijarvi Soi -kulttuuritapahtumaa ja antaa tarvittaessa neuvoja hankerahoitusten
hakemisessa. Kunnanhallitus on myos hyvaksynyt siltarahoituksen periaatteet yhdistyksille.

¢ Esi- ja perusopetusikaiset ovat tehneet luontoretkia Saukkovaaralle, Laahtaselle ja Paljakkaan.

e Kuntalaisten ja yrittajien on helppo lahestya kunnan tyontekijoita (saavutettavuus). Hankinnoissa pyritaan
kayttamaan mahdollisuuksien mukaan paikallisia toimijoita.

Kuntastrategian mittarit on maaritelty hyvaksyttaessa valtuustokauden tavoitteet ja naita on tarkennettu
vuosittain. Kaikki strategiamittarit eivat toteudu yhtena vuonna, vaan ne jakautuvat koko valtuustokaudelle. Ylla
olevat tavoitteet on poimittu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen nakokulmasta.

Hallintosaantoa tyostettiin myos yhdessa puheenjohtajiston ja valtuustoryhmien kanssa. Koko hallintosaanto
paivitettiin Kuntaliiton mallisddannon mukaiseksi ja erilliset hallinnolliset ohjeet yhdistettiin hallintosaantoon.
Valtuusto hyvaksyi hallintosaannon ja se tuli voimaan 1.1.2023.

Naiden lisaksi paivitettiin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje seka viestintaohje ja viestintasuunnitelma.
Myo0s tietosuojaselosteita paivitettiin ja hallitus hyvaksyi tietoturva- ja tietosuojapolitiikan. Johtoryhmassa
tyostettiin valmiussuunnitelmaa, jonka yleinen osa hyvaksyttiin hallituksessa.

Ristijarven kunnanvaltuusto paatti liittya ilmastotyon edellakavijoihin, Kohti hiilineutraalia kuntaa -verkostoon
(Hinku). Hinku-verkostoon liittyessaan Ristijarvi sitoutuu vahentamaan kasvihuonekaasupaastojaan 80
prosenttia vuoteen 2030 mennessa.

Tulevaisuudessa huomioitavia asioita palvelutuotantoon liittyen

¢ Tiedotuksella ja viestinnalla tarkea rooli, jotta kuntalaiset 16ytavat tarvitsemansa palvelut.
¢ Luonnon hyédyntaminen kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia edistavassa tyodssa -> uudet retkeilyreitit.



e YritysmyoOnteiden ja yrittajahenkinen kunta.

e Tiivistetaan ja lisataan yhteistyota entisestaan yhdistysten ja yritysten kanssa.

¢ Vanhus- ja vammaisneuvoston aktiivinen rooli ikaantyneiden hyvinvointia ja ennaltaehkaisevia toimia
suunniteltaessa ja osallisuuden lisaamisessa.

¢ Nuorisovaltuuston, lasten ja nuorten parlamentin toimintaedellytysten parantaminen ja heidan

mielipiteiden huomioiminen paatoksenteossa.

Kuntalaisten kuuleminen saannollisesti ja osallistavan budjetoinnin mahdollistaminen.

Terveellisten elintapojen edistaminen (ravinto, liikunta, ehkaiseva paihdetyo).

Liikunta- ja ravitsemusneuvonta kuntalaisille.

Liikuntamahdollisuuksien lisdaminen ja matalan kynnyksen liikuntaryhmien lisdaminen tarvittaessa.

Ennaltaehkaisevan paihdetyon edistaminen.

Yhteistyon tiivistaminen Kainuun hyvinvointialueen kanssa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden

edistamistydssa mm. yhtenevaiset hyvinvointisuunnitelmat.

¢ Kotoutuspalveluiden tuki ja neuvontapalvelut asiakkaille.

Varhaiskasvatus

¢ Hyvinvoinnin, ravitsemuksen ja liikkunnan huomioiminen paivakodin toiminnassa. Varhainen puuttuminen ja
ohjaus tarvittaviin palveluihin perheille.

¢ Toiminnassa otetaan huomioon varhaiskasvatuksen liikunta- ja ravitsemussuositukset.

¢ Yhteistyo hyvinvointialueen kanssa ennaltaehkaisevien palvelujen tarjoamiseksi.

Perusopetus

e Tukipalvelujen saatavuus kasvatukseen ja opetukseen liittyen turvattava (Kainuun hyvinvointialue)

¢ Terveellisten elintapojen (ravitsemus, lepo, lilkunta) edistaminen ja huomioiminen opetussuunnitelman
laadinnassa ja toteutuksessa.

e Move -tulosten hyodyntaminen kouluterveydenhoitajan vastaanotolla ja tarvittaessa oppilaan ohjaaminen
eteenpain naiden tulosten parantamiseksi. Ylipainon ennaltaehkaisy ja terveyden edistaminen.

¢ Yhteisollisyyden lisdaminen ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistaminen koulussa.

¢ Poissaolojen seurantamalli ja varhainen puuttuminen ongelmiin.

Tekninen toimi

¢ Liikenneturvallisuustyoryhmassa esille nouseviin asioihin pyritaan loytamaan kuntalaisten turvallisuutta
parantavia ratkaisuja.

¢ Toteutetaan tarvittaessa esteettOmyyskartoitukset esim. Virtaala.

e Kaatumistilanteiden ennaltaehkaisy.

e Energiataloudelliset ratkaisut ja vahapaastoiset hankinnat.

Vaikutusten ennakkoarviointi paatoksenteossa

e Vaikutusten ennakkoarviointi -menetelma (EVA) on johtamisen tyovaline ja hyva kaytanto. Se auttaa
arvioimaan kuntalaisiin kohdistuvia vaikutuksia ja vahentamaan hyvinvointi- ja terveyseroja vaestoryhmien
valilla. Paatosten valmistelussa on tarkeaa huomioida laajasti eri nakokulmat ja asiayhteydet. Se on myos
osa kestavaa paatoksentekoa.

HYVINVOINNIN, TERVEYDEN JA TURVALLISUUDEN KEHITTAMISEHDOTUKSIA
Lapset ja nuoret:

Harrastusmahdollisuuksien laajentaminen ja monipuolistaminen eri ikaisille.
Mielenterveyspalvelujen saavutettavuus ja matalan kynnyksen palvelujen tarjoaminen.

Uusien ravitsemussuositusten huomioiminen laadukkaan ja ravitsevan kouluruoan tarjoamiseksi.
Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten tukeminen ja osallistaminen.

Tyoharjoittelupaikkojen tarjoaminen nuorille ja heidan tukeminen kohti tyoelamaa.

Tyoikaiset

Vapaa-aikapalveluiden kehittaminen (kulttuuri, liikunta ja erilaiset tapahtumat).
Yritysmyonteinen kunta. Tuetaan yrittajyytta ja annetaan neuvontaa yrittajiksi aikoville.
Etatyomahdollisuuksien kunta, joka voi houkutella uusia asukkaita alueelle.

Ehkaisevan paihdetyon ja terveellisten elintapojen edistaminen.

Ikaihmiset

e Riittavat terveys- ja hoivapalvelut helposti saavutettavissa ikaihmisille.



¢ Omaishoitajien terveydetsa ja hyvinvoinnista huolehtiminen.
¢ Yhteisollisyyden lisdaminen ja yksinaisyyden vahentaminen erilaisten kerhojen ja tapahtumien avulla.
¢ Toimintakyvyn tukeminen ja kotona asumisen mahdollistaminen erilaisten tukipalveluiden avulla.



OSA IT HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUDELLE 2025 - 2029
Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025 - 2029 laaditaan uuden valtuustokauden alussa.
6 Strategian painopisteet ja linjaukset

Uusi kuntastrategia laaditaan uuden valtuustokauden alkupuolella ja siina maaritellaan painopisteet seka
tavoitteet seuraavalle kaudelle.

7 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Ristijarven kunnan hyvinvointisuunnitelman tukena on kaytetty muun muassa Teaviisaria, Lapset ensin -
Kainuun lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2017 - 2021 seka keskenerainen Arvokas ja onnellinen
lapsuus Kainuussa - Kainuun hyvinvointisuunnitelma 2022 - 25, kouluterveyskyselyja, aikuisten terveys-,
hyvinvointi- ja palvelututkimusta (THL) seka kuntalaisille suunnattua HYTE-kyselya.

Lisaksi kaytossa ovat Terveempi tulevaisuus Kainuussa-suunnitelma varhaiskasvatuksessa ja esi-
perusopetuksessa, Ristijarven kunta - strategia ja sen painopistealueet 2022- 25, kunnan
turvallisuussuunnitelma ja sivistystoimen valmiussuunnitelma, kunnan tyoterveyshuollon suunnitelma, varhaisen
puuttumisen suunnitelma sairauspoissaoloihin, tyosuojeluohjelma, Ristijarven keskuskoulun kiusaamisen
ehkasemisen suunnitelma, seurakunnan toimintasuunnitelma ja kaytanteet, varhaiskasvatuksen
toimintasuunnitelma ja perusopetuksen opetussuunnitelma, kunnan ja perusopetuksen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuusuunnitelmat, savuton Ristijarvi-suunnitelma seka vuosittaiset hyvinvointikertomukset. Esi- ja
perusopetuksessa rakennetaan ns. harrastamisen Suomen mallia yhteistyossa seurakunnan, kansalais- ja
musiikkiopiston seka kolmannen sektorin kanssa.

Ristijarven yhteiset suunnitelmat:

1. Ristijarven sivistystoimen kiusaamisen ehkaisysuunnitelma varhaiskasvatukseen, esi- ja perusopetukseen
seka nuorisotoimeen

2. Ristijarven kulttuurikasvatussuunnitelma varhaiskasvatukseen, esi- ja perusopetukseen
3. Ristijarvelaisten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamissuunnitelma

4. Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma

5. Ristijarven esi- ja perusopetuksen opiskelijahuoltosuunnitelma ja

6. Oppimisen ja koulunkaynnin tuen kéasikirja

Kainuun yhteiset ohjelmat:
1. Kainuun maakuntastrategia 2025
. Kainuun maakuntastrategia 2035 - Kainuu-ohjelma
. Sosiaali- ja terveystoimialan palvelustrategian linjaukset
. Kainuun lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

. Lapsen tuen malli Kainuussa
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6. Terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma

7. Ian iloinen Kainuu 2030 - ikaantymispoliittinen strategia

8. Kainuun maakuntakaava 2020

9. Kainuun ilmastostrategia 2020 (Kainuun ilmasto- ja ymparistostrategia 2040)
10. Kainuun ymparistostrategia 2020

11. Kainuun alueellinen hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2021-2024 strategiset
linjaukset ja toimet

12. Kainuun hyvinvointisuunnitelma 2021-25



Lisaksi apuna kaytetaan valtakunnallisia suunnitelmia ja toimintaohjelmia.

8 Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma ajalle 2025 - 2029 laaditaan uuden valtuustokauden alettua kuntastrategiaprosessin
yhteydessa.



OSA III KASITTELY TOIMIELIMISSA

Laaja hyvinvointikertomus kéasitellaan kunnanhallituksessa 5.5.2025 ja kunnanvaltuustossa 28.5.2025.

9 Kertomuksen laatijat

Laajan hyvinvointikertomuksen laadintaan ovat osallistuneet kunnan viranhaltijat eri aloilta,
hyvinvointityoryhma, vanhus- ja vammaisneuvosto seka nuorisovaltuusto.

Tulevan valtuustokauden hyvinvointisuunnitelma laaditaan uuden valtuustokauden alettua kunnan
strategiaprosessin yhteydessa.

10 Laajan hyvinvointikertomuksen hyviaksyminen

Laaja hyvinvointikertomus kasitellaan ja hyvaksytaan kevaan 2025 aikana kunnanhallituksessa ja
kunnanvaltuustossa. Uusi hyvinvointisuunnitelma kasitellaan ja hyvaksytaan vaalien jalkeen uuden
valtuustokauden alussa.

Laaja hyvinvointikertomus kasitellaan kunnanhallituksessa 5.5.2025 ja kunnanvaltuustossa 28.5.2025.



