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KAINUU-KOILLISMAAN TYOLLISYYSALUEEN
JOHTOKUNNAN JASENET JA VARAJASENET

Kajaanin, Kuhmon ja Kuusamon kaupungit, Hyrynsalmen, Paltamon,
Puolangan, Ristijarven, Sotkamon, Suomussalmen ja Taivalkosken kunnat
ovat sopineet sopijakunnille kuuluvasta tydvoimapalveluiden jarjestami-

sestd annetun lain (380/2023) mukaisesta tydvoimapalveluiden jarjestamis-
tehtavien hoitamisesta lain 12 §:n tarkoittamalla tavalla. Sopimuksella on
sovittu niista ehdoista, joiden mukaisesti sopijapuolet antavat tyovoimapal-
veluiden jarjestamisvastuuseen kuuluvat tehtavat Kajaanin kaupungin
jarjestettavaksi ja mita toimivaltaa vastuukunta delegoi muille sopijakun-
nille. Sopijakunnat muodostavat yhteistoiminta-alueen (tyollisyysalueen) ja
alueen kuntien yhteisena toimielimena toimii Kajaanin kaupungin Kainuu-
Koillismaan tyollisyysalueen johtokunta.

Kajaanin kaupungin hallintosaannon 2 luvun 8 §:n mukaan kaupunginhalli-
tuksen alaisena toimii Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen johtokunta,
johon kuuluu kymmmenen (10) kaupunginhallituksen toimikaudekseen
nimeamaa jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Kukin
sopijakunta nimeaa jasenista yhden ja hanelle henkilokohtaisen varajase-
nen. Johtokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjoh-
tajan vuoden pituiseksi toimikaudeksi. Puheenjohtajuus kiertaa kuntien
aakkosjarjestyksen mukaisesti siten, etta ensimmaisena toimintavuonna
puheenjohtajuus on aakkosjarjestyksessa kunnista ensimmaisella ja vara-
puheenjohtajuus toisella.

Johtokunta kokoontuu vahintaan nelja kertaa vuodessa.

Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen johtokunta on Kajaanin kaupungin
organisaatioon kuuluva toimielin, joka hoitaa muiden sopijakuntien
puolesta yhteistoimintasopimuksessa tarkoitetut kunnan viranomaisen
tehtavat. Johtokunnan toimialaan kuuluvien asioiden valmistelusta ja toi-
meenpanosta huolehtii Kajaanin kaupunki. Kajaanin kaupungin hallinto-
saanndn mukaisesti Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen johtokunnan esit-
telijana ja sihteerina toimii Kajaanin kaupungin tyollisyys- ja kansainvali-
syyspaallikko.
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Pyydamme jokaista kuntaa/kaupunkia nimeamaan toimikaudelle 2025-
2027

- tyollisyysalueen johtokuntaan yhden (1) varsinaisen jasenen ja hanelle
yhden (1) henkildkohtaisen varajasenen seka

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (tasa-arvolaki) 4 a &n 1 mo-
mentin mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaa-
vissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointi-
alueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kun-
tien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuus-
toja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Edella mainitun lain 4 a &n 3 momentin mukaan viranomaisten ja kaikkien
niiden tahojen, joita pyydetaan nimeamaan ehdokkaita tassa pykalassa
tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka
Nnaista etta miesta jokaista jasenpaikkaa kohden.

Pyydamme huomioimaan tasa-arvolain 4 a §n nimeamisesityksissanne ja
nimeadmaan johtokuntaan seka nais- ettd miespuolisen henkilon, jotta
voimme Kajaanin kaupunginhallituksen varsinaista nimeamispaatosta
varten huolehtia tasa-arvolain vaatimuksen tayttymisen (kokoonpanossa
oltava vahintaan nelja (4) joko nais- tai miesjasenta). Nain ollen esitta-
midnne henkildita voidaan tarvittaessa vaihtaa varsinaisesta varajase-
neksi tai toisin pain.

Seuraava vuoden mittainen puheenjohtajavuoro on Kajaanin kaupungilla
ja varapuheenjohtajavuoro on Kuusamon kaupungilla.

Kuusamon kaupungilta olemme jo saaneet ennakkoon kaupunginhallituk-
sen paatoksen mukaiset nimeamisesitykset johtokunnan varsinaiseksi ja
varajaseneksi (mies ja mies).

Pyydamme lahettamaan esitykset 15.8.2025 mennessa. Esitykset tulee
lahettaa Kajaanin kaupungin kirjaamoon sahkopostitse osoitteeseen
kajaani@kajaani.fi.
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