
RISTIJÄRVEN KUNTA 
 
__________________________________________________________________________ 
 
 
Hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden ja ehkäisevän päihdetyön työryhmän nimeäminen 
valtuustokaudelle 2025-2029 
  
Khall § 136   
188/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Mirva Kytömäki 
 
Kuntalain 1§:n mukaan kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6§:n 
mukaisesti kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisestä siltä osin 
kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin.   
  
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6§:n mukaisesti:  
  
• Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on 
otettava päätöksenteossaan huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen väestöryhmittäin. Kunnan eri toimialojen on tehtävä 
yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on nimettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho.  

  
• Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 

vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on 
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.  

  
• Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä 

hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on 
tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten 
yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Kunnan on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

 
Ristijärven kunnan HYTETU-työryhmä kokoontuu vuoden aikana eri hyvinvoinnin, 
terveyden- ja turvallisuuden edistämisen sekä ehkäisevän päihdetyön teemojen 
parissa. HYTETU-työryhmä kutsuu kokouksiinsa asiantuntijoita, järjestöjen edustajia, 
yhteistyökumppaneita ja eri viranomaisia kulloisenkin käsiteltävän teeman 
tiimoilta. Kunnanjohtajalla on kokouksissa puhe- ja läsnäolo-oikeus. 
 
HYTETU-työryhmän keskeiset tehtävät:  
  
• Strategisen hyvinvointityön suunnittelu: Työryhmän osallistuu kunnan strategiseen 

suunnitteluun ja asettaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteita sekä 
määrittelee toimenpiteitä näiden tavoitteiden saavuttamiseksi.  

  
• Seuranta ja raportointi: Työryhmän vastuulla on seurata kuntalaisten elinoloja, 

hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta, sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
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väestöryhmittäin. Lisäksi työryhmän tulee raportoida kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, näihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä kunnan 
valtuustolle vuosittain.  

  
• Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu: Työryhmä on vastuussa 

hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisesta, jotka käsittelevät 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyviä asioita.  

  
• Yhteistyö ja vaikuttaminen: Työryhmä tekee yhteistyötä hyvinvointialueen, muiden 

julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön tukemiseksi. Lisäksi työryhmä edistää 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä 
ja osallistuu neuvotteluihin tarvittaessa.  

  
• HYTETU-työryhmä toimii Ristijärven kunnan nuorten ohjaus- ja 

palveluverkostona.  
Nuorisolain mukaan kunnissa tulee olla nuorten ohjaus- ja palveluverkosto, johon 
kuuluvat nuorten kannalta keskeiset hallinnonalat kuten opetus-, sosiaali-, terveys- 
ja nuorisotoimet sekä työ- ja poliisihallinnon edustajat. Myös muut viranomaiset 
kuten esimerkiksi puolustusvoimat voivat kuulua verkostoon.  

  
• HYTETU-työryhmä toimii Ristijärven kunnan ehkäisevän päihdetyön työryhmänä.  

 
 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan kunnan HYTETU- ja ehkäisevän 
päihdetyön työryhmään. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen HYTETU- ja ehkäisevän päihdetyön työryhmään 
Marika Ala-Hiiron ja varalle Matja Häyrysen. 
 
 
 
 


