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Kunnanhallitus 
 
 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

LÄSNÄ Tolonen Tarja 16:30 - 20:19 Puheenjohtaja  
 Tolonen Arto J 16:30 - 20:19 Varapuheenjohtaja  
 Kemppainen Anu 16:30 - 20:19 Jäsen  
 Haapala Toni 16:30 - 20:19 Jäsen  
 Heikkinen Arttu 16:30 - 20:19 Jäsen  
 Leinonen Taina 16:30 - 20:19 Jäsen  
 Kemppainen Ville 16:30 - 20:19 Varajäsen  
 Oikarinen Paavo 16:30 - 20:19 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Tolonen Arto O 16:30 - 20:19 Valtuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Heikkinen Salla 16:30 - 20:19 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Aula Katri 16:30 - 20:19 Kunnanjohtaja  
 Ojavuo  Maarit 16:30 - 20:19 Pöytäkirjanpitäjä  
 Rinne Samuli 16:36 - 17:20 Asiantuntija Ylä- ja Itä-Kainuun 

vihreän siirtymän 
osaamiskeskus -
hanke 

 Savolainen Varpu 16:36 - 17:20 Asiantuntija Ylä- ja Itä-Kainuun 
vihreän siirtymän 
osaamiskeskus -
hanke 

 Heikura-Tolonen 
Leena 

16:36 - 17:20 Asiantuntija Ylä- ja Itä-Kainuun 
vihreän siirtymän 
osaamiskeskus -
hanke 

 Lauri Lappalainen  17:21 - 17:25 Sivistyspäällikkö § 131 ja § 133 
 Kanervo Juha 17:26 - 17:51 Asiantuntija metsäsuunnitelma 
 Mikkonen Ahti  16:30 - 18:10 Tekninen päällikkö § 130 
 
 
POISSA Klemetti Arto 16:30 - 20:19 Jäsen  
 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 Tarja Tolonen Maarit Ojavuo 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 

128 - 146 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
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  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty kokouksessa 25.8.2025 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.ristijarvi.fi     
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Kunnanhallitus § 128 25.08.2025 
 

 

1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall § 128  
 
 

Hallintosäännön 121 §:n mukaan kunnanhallitus päättää varsinaisten 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten.  
 
Kunnanhallituksen päätöksen 28.8.2023 § 100 mukaan kunnanhallituksen 
kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka kolmas maanantai klo 16.00. Tämän 
lisäksi pidetään tarvittaessa ylimääräisiä kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan 
muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.  
 
Päätösesitys: 
 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös:  
 
Todettiin. 
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Kunnanhallitus § 129 25.08.2025 
 

 

2 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
Khall § 129  

 
 
Hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. Kunnanhallitus on 6.11.2023 § 135 päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kokouksessa. 
 
Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi, 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin viimeistään kokousta seuraavana 
toisena arkipäivänä. Tällöin pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi 
jäsentä sukunimensä mukaisessa aakkosjärjestyksessä. 
 
Päätösesitys: 
 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi.
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Kunnanhallitus § 130 25.08.2025 
 

 

 
 
Ristijärven latu- ja kelkkauraverkoston kunnossapito 2025-2028 
  
Khall § 130   
175/02.08.00/2025 

 
Valmistelija: Ahti Mikkonen 
 
Ristijärven kunnan tekninen toimi kilpailutti Ristijärven latu- ja kelkkauraverkoston 
kunnossapidon ajalle 1.11.2025-30.4.2028. Varsinainen sopimus on kolmivuotinen, 
lisäksi on mahdollisuus yhteen optiovuoteen, josta keskustellaan urakoitsijan kanssa 
hyvissäajoin ennen varsinaisen sopimuksen päättymistä. 
 
Kunnostuksen piiriin kuuluu latuja noin 20 kilometriä, Saukkovaaran valaistut ladut ja 5 
km lisälenkki, Potoskan lenkki, yhteyslatu sekä koululaisten latu Virtaalan 
ympäristössä. Lisäksi Tuulentuvan latu kunnostetaan perinteiselle hiihtotavalle viikosta 
9 loppukevään ajaksi. Kelkkauraa on noin 66 kilometriä, ura lanataan pääsääntöisesti 
kolme kertaa kaudessa. Kunnostus suoritetaan mahdollisuuksien mukaan samaan 
aikaan naapurikuntien kanssa. 
 
Tilaaja sopii urakoitsijan kanssa kunnossapidon tarkemmista ajankohdista ja määristä 
ennen sopimuksen allekirjoittamista.  
 
Kunnassa on käytössä Fluent Outdoors-sovellus. Sovelluksesta nähdään 
reaaliaikainen kunnossapidon tilanne, niin hiihtoladuilla kuin kelkkauralla. 
 
Latu- ja moottorikelkkauran talvikunnossapidon kilpailutus suoritettiin 11.6.-30.6.2025 
välisenä aikana kansallisella hankintailmoituksella (TARJOUSPYYNTÖ 565692) 
Cloudian kautta. Valinnan kriteereinä käytettiin hintaa 80 % ja laatua (koneiden ikä, 
malli, kuljettajan kokemus ja urakoitsijan luotettavuus) 20 % 

 
 
§ 65 Kunnanhallitus päättää yli 50 000 € hankinnoista.  
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy Arkle-urakoinnin tarjouksen kilpailutuksen perusteella ja 
valtuuttaa teknisen päällikön allekirjoittamaan sopimuksen ja tekemään siihen 
teknisluonteiset korjaukset. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
Liitteet 
1 TarjRistijärven latu ja kelkkauraverkoston kunnossapito 
2 Latukartta tarjouspyyntöön 
3 Ristijärven kelkkaura 

 
Oheismateriaali 
Latujen kunnossapitosopimus 2025 
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Kunnanhallitus § 131 25.08.2025 
 

 

 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan viran julistaminen auki 
  
Khall § 131   
205/01.01.01.01/2025 

 
Valmistelija: Leinonen Atte 
 
Kunnan hallintosäännön 48 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen 
irtisanomisesta ja työntekijän ilmoitus työsuhteen irtisanomisesta saatetaan 
palvelussuhteen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon.  
   
Katja Rönkkö on irtisanoutunut koeajalla varhaiskasvatuksen opettajan määrä-
aikaisesti täytetystä virasta, siten että viimeinen viranhoitopäivä on 31.8.2025.  
   
Hallintosäännön 34 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen.  
   
Hallintosäännön 36 § mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteisten valinnasta.  
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus  
  
1. merkitsee tiedoksi Katja Rönkön irtisanoutumisen varhaiskasvatuksen opettajan 
määrä-aikaisesti täytetystä virasta.  
  
2. päättää julistaa varhaiskasvatuksen opettajan viran auki 1.10.2025 alkaen tai 
sopimuksen mukaan.  
  
3. päättää, että hakuaika virkaan on 26.8.2025-9.9.2025 ja että sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava valitsevat haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
haastattelutyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen edustaja, sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus  
  
1. merkitsi tiedoksi Katja Rönkön irtisanoutumisen varhaiskasvatuksen opettajan 
määrä-aikaisesti täytetystä virasta.  
  
2. päätti julistaa varhaiskasvatuksen opettajan viran auki 1.10.2025 alkaen tai 
sopimuksen mukaan.  
  
3. päätti, että hakuaika virkaan on 26.8.2025-9.9.2025 ja että sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava valitsevat haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
haastattelutyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen edustaja, sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava. 
 
4. nimesi haastattelutyöryhmään kunnanhallituksen edustajaksi Tarja Tolosen. 
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Kunnanhallitus § 132 25.08.2025 
 

 

 
 
Suomi-Venäjä -seuran yhteisöjäsenyys 
  
Khall § 132   
181/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Katri Aula  
 
Ristijärvi on osakkaana Suomi-Venäjä -seuran Pohjois-Suomen piirissä. 
Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää edustajan nimeämisestä niiden 
yhtiöiden tai yhteisöjen yhtiö- ja vuosikokouksiin, joissa kunta on osakkaana. Viimeksi 
kunta nimesi Arto J Tolosen jäseneksi 2021. Tiettävästi kokouskutsuja ei ole tullut 
Ristijärvelle edellisellä valtuustokaudella. Kunta on maksanut myös Suomi-Venäjä-
Seura ry yhteisöjäsenmaksua. 
 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnahallitus päättää, että Ristijärven kunta eroaa Suomi-Venäjä -seuran 
jäsenyydestä. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 133 25.08.2025 
 

 

 
 
Kummivaltuutetun nimeäminen nuorisovaltuustoon toimikaudelle 2025-2029 
  
Khall § 133   
183/00.02.06/2025 

 
Valmistelija: Mirva Kytömäki 

 
Ristijärven kunnan nuorisovaltuuston toimintasäännön 10 § mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee keskuudestaan nuorisovaltuustolle kummin. Kummin tehtävänä on tukea 
nuorisovaltuuston edustajaa, opastaa kunnallisessa päätöksenteossa ja asianomaisen 
valiokunnan toiminnassa.  
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuustokummin 
nuorisovaltuustoon toimikaudelle 2025-2029. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 123 23.06.2025 
Kunnanhallitus § 134 25.08.2025 
 

 

 
 
Elinvoimatoimikunnan jäsenten nimeäminen 
 
 
 
  
Khall § 123 
 

 
Valmistelija: Salmela Krista 
 
Kuntastrategia on kuntien lakisääteinen asiakirja, jossa valtuusto päättää kunnan 
toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kunnanvaltuusto hyväksyy 
kuntastrategian valtuustokausittain ja tarkastelee sen toteutumista vähintään kerran 
valtuustokaudessa.  
 
Useimmissa kunnissa valtuusto hyväksyy kuntastrategiaa tukevan erillisen ohjelman tai 
suunnitelman, joka tukee mm. elinvoiman kehittämistä. Ristijärven kunnassa tällaista 
suunnitelmaa ei ole aikaisemmin ollut ja kunnanhallitus on perustellusti nimennyt 
elinvoimatoimikunnan, jonka tehtävänä on ollut mm. valmistella kuntastrategiaa 
tukevan elinvoimaohjelma. (Khall 28.10.2024 §133). 

 
Elinvoimaohjelman tulee kattaa laajasti koko kuntakonsernin toiminta, jolla  
on vaikutus yritystoiminnan edellytyksiin ja kunnan menestystekijöihin. 
Elinvoimatoimikunnan toiminnan tarkoituksena on Ristijärven kuntakonsernin, sen 
alueella toimivien yritysten, yhteisöjen ja nuorisovaltuuston edustajan yhteistyön 
kehittäminen. Suunnitelma sisältää valmistuessaan konkreettiset tavoitteet ja 
käytännönläheiset toimenpiteet kunnan elinvoiman kehittämiseksi toteutettavaksi 
yhdessä eri yhteistyöverkostojen kanssa. 
 
Elinvoimatoimikunnan pääasiallisina tehtävinä on 
 

- tehdä esityksiä ja aloitteita kunnan elinvoiman kehittämiseksi 
- valmistella ja toteuttaa kuntastrategiaa tukeva elinvoimaohjelma  
- ottaa kantaa ja antaa lausuntoja kunnassa vireillä oleviin, elinvoiman 

vastuualueeseen kuuluviin asioihin 
- huomioida valmisteluissa koko kuntakonserniin kuuluvien tytäryhteisöjen 

kehittäminen 
- edistää tiedonkulkua toimijoiden välillä. 

 
Toimikunta tekee avauksia kunnan omista lähtökohdista ja järjestää tarvittaessa 
työpajoja, kyselyjä ja kuulemisia sekä pyytää lausuntoja eri yhteistyöverkostoilta.  

 
Esitys jäsenistä: 
 

- kunnanhallituksen puheenjohtaja 
- kunnanhallituksen nimeämä toinen luottamushenkilö 
- kunnanvaltuuston puheenjohtaja 
- kunnanjohtaja 
- elinvoimapäällikkö 
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Kunnanhallitus § 123 23.06.2025 
Kunnanhallitus § 134 25.08.2025 
 

 

Lisäksi toimikuntaan toimintaan kutsutaan mukaan tarvittaessa nuorisovaltuuston ja 
vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja sekä kulloinkin käsiteltävään aiheeseen liittyviä 
asiantuntijoita. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan toimikuntia asettaessaan kunnanhallitus määrittelee 
toimikunnan tavoitteet ja tehtävät sekä toimikunnan toiminta-ajan. Kunnanhallitus 
valitsee toimikuntaan vähintään kolme jäsentä ja tarvittaessa kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Elinvoimatoimikunnan sihteerinä toimii elinvoimapäällikkö. Elinvoimaohjelman 
hyväksyy valtuusto. 

 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää elinvoimatoimikuntaan vähintään kolme jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus päätti siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen. 
 
 
 
 

 
Khall § 134   
159/00.02.01/2025 

 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää elinvoimatoimikuntaan vähintään kolme jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi elinvoimatoimikunnan jäsenet: 
 
Tarja Tolonen, varalla Ulla-Maija Oikarinen 
Paavo Oikarinen, varalla Kati Rita 
Taina Leinonen, varalla Arto J Tolonen 
Toni Haapala, varalla Matja Häyrynen 
Salla Heikkinen, varalla Arttu Heikkinen 
Katri Aula, kunnanjohtaja 
elinvoimapäällikkö 
 
Puheenjohtajaksi nimettiin Paavo Oikarinen ja varapuheenjohtajaksi Tarja Tolonen. 
Elinvoimatoimikunnan toimikausi on valtuustokausi. 
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Kunnanhallitus § 135 25.08.2025 
 

 

 
 
Tapahtumatoimikunnan jäsenten nimeäminen 
  
Khall § 135   
173/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.7.2017 § 166 päättänyt asettaa 
pysyväisluontoisen toimikunnan, jonka toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen.  
 
Toimikunnassa on ollut jäsen ja varajäsen Ristijärven kulttuuritapahtuma ry:stä, 
Ristijärven Martat ry:stä ja Ristijärven Pyry ry:stä sekä Ristijärven kunnanhallituksen 
nimeämä edustaja. Jäseniä on ollut viisi (5). Kunnanhallitus on nimennyt toimikunnalle 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä toimikunnan ulkopuolisen sihteerin 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää  
 
- toimikuntaan viisi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä  
- jäsenistä puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja toimikunnan ulkopuolisen sihteerin. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi tapahtumatoimikunnan jäsenet: 
 
Anu Kemppainen, varalla Salla Heikkinen 
Marika Ala-Hiiro, varalla Arto O Tolonen 
Olavi Oikarinen, varalla Ville Kemppainen 
Arto J Tolonen, varalla Juha Kanervo 
 
Tapahtumatoimikunta pyytää Ristijärven Martat ry:tä nimeämään jäsenen ja 
varajäsenen. 
 
Puheenjohtajaksi nimettiin Anu Kemppainen, varapuheenjohtajaksi Marika Ala-Hiiro ja 
sihteeriksi Krista Salmela. 
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Kunnanhallitus § 136 25.08.2025 
 

 

 
 
Hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden ja ehkäisevän päihdetyön työryhmän nimeäminen 
valtuustokaudelle 2025-2029 
  
Khall § 136   
188/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Mirva Kytömäki 
 
Kuntalain 1§:n mukaan kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6§:n 
mukaisesti kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisestä siltä osin 
kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin.   
  
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6§:n mukaisesti:  
  
• Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on 
otettava päätöksenteossaan huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen väestöryhmittäin. Kunnan eri toimialojen on tehtävä 
yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on nimettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho.  

  
• Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 

vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on 
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.  

  
• Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä 

hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on 
tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten 
yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Kunnan on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

 
Ristijärven kunnan HYTETU-työryhmä kokoontuu vuoden aikana eri hyvinvoinnin, 
terveyden- ja turvallisuuden edistämisen sekä ehkäisevän päihdetyön teemojen 
parissa. HYTETU-työryhmä kutsuu kokouksiinsa asiantuntijoita, järjestöjen edustajia, 
yhteistyökumppaneita ja eri viranomaisia kulloisenkin käsiteltävän teeman 
tiimoilta. Kunnanjohtajalla on kokouksissa puhe- ja läsnäolo-oikeus. 
 
HYTETU-työryhmän keskeiset tehtävät:  
  
• Strategisen hyvinvointityön suunnittelu: Työryhmän osallistuu kunnan strategiseen 

suunnitteluun ja asettaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteita sekä 
määrittelee toimenpiteitä näiden tavoitteiden saavuttamiseksi.  
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Kunnanhallitus § 136 25.08.2025 
 

 

• Seuranta ja raportointi: Työryhmän vastuulla on seurata kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta, sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Lisäksi työryhmän tulee raportoida kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, näihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä kunnan 
valtuustolle vuosittain.  

  
• Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu: Työryhmä on vastuussa 

hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisesta, jotka käsittelevät 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyviä asioita.  

  
• Yhteistyö ja vaikuttaminen: Työryhmä tekee yhteistyötä hyvinvointialueen, muiden 

julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön tukemiseksi. Lisäksi työryhmä edistää 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä 
ja osallistuu neuvotteluihin tarvittaessa.  

  
• HYTETU-työryhmä toimii Ristijärven kunnan nuorten ohjaus- ja 

palveluverkostona.  
Nuorisolain mukaan kunnissa tulee olla nuorten ohjaus- ja palveluverkosto, johon 
kuuluvat nuorten kannalta keskeiset hallinnonalat kuten opetus-, sosiaali-, terveys- 
ja nuorisotoimet sekä työ- ja poliisihallinnon edustajat. Myös muut viranomaiset 
kuten esimerkiksi puolustusvoimat voivat kuulua verkostoon.  

  
• HYTETU-työryhmä toimii Ristijärven kunnan ehkäisevän päihdetyön työryhmänä.  

 
 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan kunnan HYTETU- ja ehkäisevän 
päihdetyön työryhmään. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen HYTETU- ja ehkäisevän päihdetyön työryhmään 
Marika Ala-Hiiron ja varalle Matja Häyrysen. 
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Kunnanhallitus § 124 23.06.2025 
Kunnanhallitus § 137 25.08.2025 
 

 

 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudelle 2025-2029 
 
 
 
  
Khall § 124 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kuntalain 30 §:n mukaan vaikuttamistoimielimet eivät ole kunnan varsinaisia 
toimielimiä vaan ne osallistuvat päätöksentekoon aloitteilla ja lausunnoilla ja niiden 
edustajille voidaan hallintosäännön määräyksen nojalla antaa puhe- ja läsnäolo-oikeus 
toimielinten kokouksissa. 
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan kunnassa on vanhus- ja vammaisneuvosto, jonka 
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus. 
 
Vanhusneuvostossa on ollut 7 jäsentä. Kunnanhallitus on pyytänyt edellisellä 
toimikaudella (24.1.2022 § 6) esitykset vanhusneuvoston jäseniksi 
 

- Eläkeliitolta  
- Ristijärven Vanhaintukisäätiöltä  
- Ristijärven Seurakunnalta ja  
- Kainuun Sote ky:ltä.  

 
Lisäksi neuvostoon on ollut nimettynä valtuuston tai kunnanhallituksen kaksi jäsentä ja 
varajäsentä sekä kaksi toimialojen edustajaa varajäsenineen. Sihteerinä on toiminut 
kunnan vapaa-aikaohjaaja. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on 4 vuotta ja kestää siihen saakka, kunnes 
vuonna 2029 toimikautensa aloittava kunnanhallitus asettaa uuden neuvoston. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus  
 
- päättää vanhusneuvoston kokoonpanosta ja 
- pyytää tahoja tekemään esitykset edustajasta ja varajäsenestä. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston on toimitettava toimintakertomus kunnanhallitukselle 
vuosittain. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus päätti, että vanhus- ja vammaisneuvostossa on 7 jäsentä, joista 
kunnanhallitus nimeää 2 jäsentä ja 2 varajäsentä. Vapaa-aikaohjaaja toimii jäsenenä 
neuvoston sihteerinä ja hänelle nimetään varajäsen. Jäsenet ja varajäsenet nimetään 
seuraavassa kokouksessa.  
 
Kunnanhallitus pyytää seuraavia tahoja tekemään esityksen jäsenestä ja varajäsenestä 
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Kunnanhallitus § 124 23.06.2025 
Kunnanhallitus § 137 25.08.2025 
 

 

- Eläkeliiton Ristijärven yhdistys ry 
- Ristijärven vanhaintukisäätiö 
- Ristijärven seurakunta 
- Kainuun hyvinvointialue 
 
 
 
 

 
Khall § 137   
   

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Vanhus- ja vammaisneuvostoon tulleet esitykset eri toimijoilta: 
 
jäsen varajäsen 
Ristijärven seurakunta 
Hanna Heikkinen Sauli Tari 
Ristijärven Vanhaintuki -säätiö 
Paavo Keränen Jouni Kemppainen 
Eläkeliiton Ristijärven yhdistys 
Hannu Liljeblad Rauni Töyräs 
Kainuun sote ky 
Kaisa Juntunen Satu Romppainen 

 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenet. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenet: 
 
Ristijärven seurakunta: Hanna Heikkinen, varalla Sauli Tari 
Ristijärven Vanhaintuki -säätiö: Paavo Keränen, varalla Jouni Kemppainen 
Eläkeliiton Ristijärven yhdistys: Hannu Liljeblad, varalla Rauni Töyräs 
Kainuun sote ky: Kaisa Juntunen, varalla Satu Romppainen 
 
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen: 
Tarja Tolonen, varalla Antti Heikkinen 
Matja Häyrynen, varalla Pertti Raninen  
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerinä toimii vapaa-aikaohjaaja Mirva Kytömäki. 
 
Neuvosto nimeää puheenjohtajan keskuudestaan. 
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Kunnanhallitus § 138 25.08.2025 
 

 

 
 
Nimeämispyyntö, Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokunta 
  
Khall § 138   
172/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kajaanin, Kuhmon ja Kuusamon kaupungit, Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan, 
Ristijärven, Sotkamon, Suomussalmen ja Taivalkosken kunnat ovat sopineet 
sopijakunnille kuuluvasta työvoimapalveluiden järjesteämisestä annetun lain 
(380/2023) mukaisesta työvoimapalveluiden järjestämistehtävien hoitamisesta lain 12 
§:n tarkoittamalla tavalla.  
 
Sopijakunnat muodostavat yhteistoiminta-alueen ja alueen kuntien yhteisenä 
toimielimenä toimii Kajaanin kaupungin Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokunta, 
johon kuulu kymmenen (10) Kajaanin kaupunginhallituksen toimikaudekseen 
nimeämää jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Kukin sopijakunta 
nimeää jäsenistä yhden ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. Johtokunta valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuoden pituiseksi toimikaudeksi. 
Puhenjohtajuus kiertää kuntien aakkosjärjestyksen mukaisesti. Seuraavan vuoden 
puheenjohtajavuoro on Kajaanin kaupungilla ja varapuheenjohtajavuoro Kuusamon 
kaupungilla. 
 
Johtokunta kokoontuu vähintään neljä kertaa vuodessa. 
 
Kajaanin kaupunki pyytää nimeämään toimikaudelle 2025-2026 yhden jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. Nimeämisesityksissä tulee huomioida tasa-
arvolain 4 a §, jonka mukaan toimielimessä tulee olla sekä naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Näin ollen 
nimeämisesityksessä tulee nimetä sekä nais- että miespuolinen henkilö, jotta Kajaanin 
kaupunginhallitus voi huomioida tasa-arvolain mukaisen vaatimuksen ja tarvittaessa 
vaihtaa varsinaisesta varajäseneksi tai toisin päin. 
 
Esitykset pyydetään lähettämään 15.8.2025 mennessä Kajaanin kaupungin kirjaamoon 
kajaani@kajaani.fi. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää nimetä yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
Kainuu-Koillismaa työllisyysalueen johtokuntaan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi Kainuu-Koillismaa työllisyysalueen johtokuntaan Tarja Tolosen 
ja varalle Arto J Tolosen. 
 
 
 
 
Liitteet 
4 Nimeämispyyntö, Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokunnan jäsenet ja 

varajäsenet 
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Kunnanhallitus § 139 25.08.2025 
 

 

 
 
Nimeämispyyntö, maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen yhteistoimintaryhmä 
  
Khall § 139   
184/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Puolangan kunta järjestää maaseutuhallinnon palvelut Hyrynsalmen, Paltamon, 
Puolangan, Ristijärven ja Suomussalmen kuntiin sekä 1.1.2026 alkaen myös 
Pudasjärven kaupunkiin. 
 
Yhteistoimintasopimuksen 5 §:n mukaan sopimuksen toteutumista ja toiminnan 
kehittämistä varten asetetaan yhteistoimintaryhmä, johon nimetään jäseniksi 
sopimuskuntien ja niiden alueella toimivien MTK-yhdistysten nimeämät jäsenet. 
 
Yhteistyöryhmän tehtävänä on: 

- seurata palvelujen toteutumista ja saavutettavuutta sopimuskunnissa 
- edistää yhteistoimintaa palvelujen käyttäjien ja maaseutuhallinnon välillä 
- edistää maaseutupalvelujen oikeudenmukaista, taloudellista ja tehokasta 

toimeenpanoa 
- asiakaspalautteen seuranta 
- tiedon välittäminen maaseutuhallinnon toimeenpanoon liittyvissä asioissa.  

 
Yhteistoimintaryhmä kokoontuu vähintään kerran vuodessa yksikön johtajan kutsusta. 
 
Pyydämme toimittamaan tiedot valinnoista (jäsenen nimi, sähköposti, puhelinnumero) 
20.8.25 mennessä kunta@puolanka.fi 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää jäsenen ja varajäsenen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-
alueen yhteistoimintaryhmään. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus päätti siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen. 
 
 
 

mailto:kunta@puolanka.fi
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Kunnanhallitus § 140 25.08.2025 
 

 

 
 
Nimeämispyyntö, Kajaanin kaupunginteatterin alueteatterineuvottelukunta 2025-2029 
  
Khall § 140   
202/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kajaanin kaupunginteatterin alueteatterineuvottelukunta nykyisessä muodossaan astui 
voimaan vuoden 2013 alussa. Se koostuu kaupunkien ja kuntien valitsemista sekä 
teatterin kutsumista edustajista. Alueteatterineuvottelukunnan pääasiallinen tehtävä on 
pitää yllä sekä vahvistaa teatterin ja alueen kuntien välistä yhteyttä sekä taata 
teatteripalvelujen alueellinen saavutettavuus ja eri kohderyhmille suunnatun tarjonnan 
tasavertainen toteutuminen. 
 
Neuvottelukunta kokoontuu vähintään 1–2 kertaa vuodessa teatterinjohtajan 
kutsumana. Lisäksi neuvottelukunta voidaan kutsua koolle tarvittaessa 
neuvottelukunnan jäsenten tai kaupunginteatterin aloitteesta. 
 
Alueteatterineuvottelukunnan edustaja on luontevimmin kaupungin ja kunnan 
kulttuuriasioista vastaava virkahenkilö. Teatteriasiahenkilön tehtäviä voi sisältyä jo 
valmiiksi virkahenkilön toimenkuvaan ja tehtävien aktiivinen toteuttaminen on usein 
virkansa puolesta asioista päättäville helpointa. Alueteatterineuvottelukunnan edustajat 
toimivat yhden vaalikauden ajan ja edustajisto valitaan uudelleen seuraavan 
vaalikauden alussa. 
 
Kajaanin kaupunginteatteri pyytää kaupunkeja ja kuntia toimittamaan valintansa 
alueteatterineuvottelukunnan edustajaksi 31.8.2025 mennessä tai heti edustajan 
valinnan jälkeen.  
 
Tieto valitusta edustajasta ja tämän yhteystiedot (puhelinnumero ja sähköpostiosoite) 
pyydetään toimittamaan osoitteeseen sanna.k.heikkinen@kajaani.fi  
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää edustajan Kajaanin kaupunginteatterin 
alueteatterineuvottelukuntaan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi edustajaksi Kajaanin kaupunginteatterin 
alueteatterineuvottelukuntaan sivistyspäällikkö Lauri Lappalaisen. 
 
 
 
 
Liitteet 
5 Teatteriasiahenkilöt Kajaanin kaupunginteatteri valtuustokaudelle 2025-2029 

mailto:sanna.k.heikkinen@kajaani.fi
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Kunnanhallitus § 141 25.08.2025 
 

 

 
 
Nimeämispyyntö, Kainuun jätehuollon kuntayhtymän tarkastuslautakunta 2025-2029 
  
Khall § 141   
204/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit  
 
Kainuun jätehuollon kuntayhtymän nykyisen tarkastuslautakunnan toimikausi päättyi 
31.5.2025. Uusi tarkastuslautakunta valitaan neljäksi vuodeksi ajalle 1.6.2025-
31.5.2029 ja nimetään yhtymäkokouksessa peruskuntien esityksien perusteella. 
Yhtymäkokous kutsutaan kokoon, kun kaikkien kuntien ehdotukset jäseniksi ovat 
käytettävissä. 
 
Tarkastuslautakunnan jäsenmäärä on neljä (4) ja toimikausi neljä (4) vuotta. 
Hyrynsalmella, Puolangalla ja Ristijärvellä on yksi yhteinen kiertävä paikka, joka 
vaihtuu toimikausittain. Hallinnonkiertotaulukosta poiketen Hyrynsalmella 
oli paikka kuluneella kaudella Ristijärven sijaan, joten tarkastuslautakuntaan nimetään 
jäsen ja henkilökohtainen varajäsen Ristijärveltä valtuustokaudelle 2025-2029. 
Varajäsenten tulee olla samasta kunnasta kuin varsinaisten jäsenten. 
 
Tarkastuslautakunnan jäseneniltä odotetaan aktiivisuuden ja osallistumisen lisäksi 
ympäristötietoisuutta ja tuntemusta jätealasta.  
 
Paikkajaossa tulisi huomioida tasa-arvolain mukainen sukupuolijakauma. Peruskuntia 
pyydetään huomioimaan tasa-arvolaki ja neuvottelemaan keskenään tarvittavan 
sukupuolijakauman toteutumisesta. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen Kainuun jätehuollon 
kuntayhtymän tarkastuslautakuntaan valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi jäseneksi Salla Heikkisen ja varalle Tarja Tolosen Kainuun 
jätehuollon kuntayhtymän tarkastuslautakuntaan kaudelle 2025-2029. 
 
 
 
 
Liitteet 
6 Kainuun jätehuollon kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenet kaudelle 2025-

2029 
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Kunnanhallitus § 142 25.08.2025 
 

 

 
 
Omavelkaisen takauksen vanhentumisen katkaiseminen, Ristijärven Vesihuolto-osuuskunta 
  
Khall § 142   
190/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Lammi Krista 
 
Nordea Pankki Suomi Oyj on 5.8.2025 päivätyllä kirjeellään pyytänyt Ristijärven 
kunnalta takauksen vanhentumisen estämiseksi todistuksen vanhentumisen 
katkeamisilmoituksen tiedoksisaannista. Kunnanvaltuusto on myöntänyt 28.12.2005 § 
74 takauksen Ristijärven Vesihuolto-osuuskunnan lainalle. Takauksen 
antamispäivämäärä on 2.3.2006. Lainan alkuperäinen pääoma on ollut 600 000 euroa. 
Lainan numero on 155520-10341 ja sen jäljellä oleva pääoma 5.8.2025 on 150 000 
euroa. 
 
Hallintosäännön 147 § mukaisesti valtuuston ja kunnanhallituksen päätökseen 
perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa kunnanjohtaja. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se toteaa Ristijärven kunnan antaman 
omavelkaisen takauksen Ristijärven Vesihuolto-osuuskunnan Nordea Pankki Suomi 
Oyj:lta otetulle lainalle 155520-10341 (ent.132920-22333) olevan voimassa. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 143 25.08.2025 
 

 

 
 
Osakeyhtiön perustaminen, Ristijärven Hyvinvointikiinteistöt Oy 
  
Khall § 143   
293/00.02.01/2024 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kunnanhallitus on tilannut (kh 14.14.2025 § 65) BDO Oy:ltä sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (sote-voimaanpanolaki, 
616/2021) edellyttämän yhtiöittämisselvityksen. Sote- ja pela-kiinteistöjen 
yhtiöittäminen liittyy sosiaali- ja terveyshuoltoa sekä pelastustoimea koskevaan 
uudistukseen ja perustuu sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 
annettuun lakiin. Uudistuksesta johtuen yhtiöittämisvelvollisuus alkaa 1.1.2026 (mikäli 
optiovuoden käyttö ei ole mahdollista). 
 
Selvityksen perusteella BDO Oy suosittelee, että kunta yhtiöittää 
yhtiöittämisvelvollisuuden piirissä olevat rakennukset uuteen perustettavaan 
toimitilayhtiöön. Yhtiöitettäviä kohteita ovat paloasema ja ambulanssihalli.  
 
Neuvottelut hyvinvointialueen kanssa ovat vielä kesken. Tästä syystä vastaanottava 
yhtiö perustetaan jo valmiiksi, mutta itse yhtiöittäminen (siirtotapa) täsmentyy 
myöhemmin, kun neuvottelut ovat edenneet. Kunta omistaa perustettavan yhtiön 100 
prosenttisesti ja yhtiön toimiala on omistus- tai vuokraoikeuden nojalla hallitsemiensa 
kiinteistöjen hankkiminen ja rakentaminen sekä vuokraaminen ja myyminen sekä muu 
laillinen liiketoiminta. Yhtiö voi toimintaansa varten omistaa myös osakeyhtiön 
osakkeita. Kunnan omistuksessa ei ole tällä hetkellä sellaista yhtiötä, johon sote- ja 
pela-kohteet voitaisiin siirtää. 

 
Hallintosäännön 23 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kuntaa koskevista sopimuksista 
ja sitoumuksista. Kunnanhallitus nimeää myös kunnan edustajat tytäryhteisöjen 
hallituksiin ja yhtiökokouksiin sekä antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimintaohjeet (hallintosääntö 21 §). Perustettavan yhtiön ensimmäinen hallitus 
nimetään nyt hyväksyttäväksi esitettävässä yhtiön perustamissopimuksessa. 

 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus 
 
1. päättää perustaa Ristijärven Hyvinvointikiinteistöt Oy:n liitteenä olevan 
perustamissopimuksen mukaisesti ja valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan 
perustamissopimuksen  
2. hyväksyy perustamissopimuksen liitteenä olevan yhtiöjärjestyksen Ristijärven 
Hyvinvointikiinteistöt Oy:n yhtiöjärjestykseksi 
3. nimeää yhtiön hallitukseen kolme (3) jäsentä, joista yksi nimetään puheenjohtajaksi 
4. nimeää toimitusjohtajan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus  
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Kunnanhallitus § 143 25.08.2025 
 

 

1. päätti perustaa Ristijärven Hyvinvointikiinteistöt Oy:n liitteenä olevan 
perustamissopimuksen mukaisesti ja valtuutti kunnanjohtajan allekirjoittamaan 
perustamissopimuksen  
2. hyväksyi perustamissopimuksen liitteenä olevan yhtiöjärjestyksen Ristijärven 
Hyvinvointikiinteistöt Oy:n yhtiöjärjestykseksi 
3. nimesi yhtiön hallitukseen jäsenet Olli Pietilä, Paavo Oikarinen ja Tarja Tolonen. 
Puheenjohtajaksi nimettiin Paavo Oikarinen. 
4. nimesi toimitusjohtajaksi talousasiantuntija Johanna Alaluusuan. 
 
 
 
 
Liitteet 
7 Ristijärven hyvinvointikiinteistöt Oy perustamissopimus päivitetty 
8 Ristijärven hyvinvointikiinteistöt Oy yhtiöjärjestys 
9 Ristijärven kunta_hallituksen ja tj vakuutus 
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Kunnanhallitus § 144 25.08.2025 
 

 

 
 
Talousarvion laadintaohje 2026 
  
Khall § 144   
176/00.02.01/2025 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin 
talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että edellytykset kunnan 
tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot. Lisäksi siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Talousarvion ja -suunnitelman valmistelussa noudatetaan kunnanhallituksen 
vuosittain antamaa talousarvioraamia ja laadintaohjetta. 
 
Yleinen taloudellinen tilanne 
 
Suomen taloudellinen kasvu on alkuvuoden polkenut paikoillaan. Tilastokeskuksen 
ennusteen mukaan kuluvan vuoden BKT-kasvu arvioidaan liikkuva noin 0,5–1,0 
prosentin tuntumassa, mikä on lähellä Suomen normaalia, potentiaalisen tuotannon 
kasvuvauhtia. Bruttokansantuotteen kasvua kotimarkkinoilla tukee tänä vuonna 
poikkeuksellisen matalalle tasolle painunut inflaatio, työehtosopimuksissa sovittu 
palkankorotuslinja ja korkotason lasku. Suhdannelaitosten ennusteissa kauppasota ja 
kansainvälisen talouden epävarmuus nostetaan yhdeksi keskeiseksi talouskasvun 
hidasteeksi, kun taas kotimaan kansantalouden elpymistä on hidastanut työttömyyden 
kasvu ja avoimien työpaikkojen vähäisyys. 
 
Sopeuttamistarve kunnissa on tuntuva erityisesti alle 5000 asukkaan kunnissa. Sote-
uudistuksen poikkeuserät ovat väistyneet ja kuntien kulut kasvaneet mm. te-
uudistuksen ja palkkasopimusten myötä. Kuntien tuloja vähentää entisestään hidas 
talouskehitys ja supistuva valtionrhoitus. 

 
Ristijärven kunnan taloudellinen tilanne 
 
Ristijärven kunnan vuoden 2024 tilinpäätös oli 132 527 euroa ylijäämäinen, jota 
edesauttoivat harkinnanvarainen valtionosuuden korotus sekä ennakoitua parempi 
verokertymä. Kokonaisuutena tarkastellen toimintakulut toteutuivat budjetoitua 
pienempänä ja toimintatuotot isompana.  
 
Vuoden 2025 talousarvio on 596 637 euroa alijäämäinen, ennuste 185 443 euroa 
alijäämäinen. Toukokuussa julkaistun verotuloennusteen perusteella verotuloja kertyy 
noin 143 000 e enemmän kuin oli arvioitu. Investoinneista toteutuu n. 118 000 euroa ja 
ne rahoitetaan opetus- ja kulttuuriministeriön avustuksella sekä käyttötaloudesta. 
 
Väestön vähenemisellä ja vanhenemisella on suora vaikutus verotuloihin ja 
valtionosuuksiin. Lapsiperheiden ja yritysten saaminen kuntaan on elintärkeää kunnan 
toimintojen ja palvelujen turvaamiseksi.   
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Kunnanhallitus § 144 25.08.2025 
 

 

 
Vaikka kunnan taseessa on tällä hetkellä ylijäämää (1,743 milj. e/2024) ja uutta 
lainaakin otettaisiin maltillisesti, ei se riitä kattamaan suunnitelmakauden alijäämiä 
ilman tehokkaita sopeutustoimia. Valtuuston hyväksymän (9.10.2024 § 22) 
sopeuttamissuunnitelman tavoite vuoteen 2027 mennessä on n. 0,6 milj. e.  
 
Talouden suunnittelua ohjaavat tavoitteet 
 
Kunnanvaltuuston hyväksymässä (20.6.2022 § 14) kuntastrategiassa 2022-2026 
määritellään kunnan elinvoimaa edistävät tavoitteet, jotka ohjaavat taloussuunnittelua:  
 

- tilikauden tuloksessa tavoitellaan nollatulosta 
- vuosikate kattaa poistot 

 
Talouden sopeuttamista on tehty vuosia ja tasapainoa haetaan edelleen, kun valtuusto 
arvioi syksyllä talouden sopeuttamissuunnitelman toteutumista ja tavoitteita. Ristijärven 
kunnan talouden tasapainottaminen on välttämätöntä ja toimenpiteitä elinvoiman 
kehittämiseen on lisättävä. 

 
Talousarvioraami 
 
Talousarvioraami vuodelle 2026 on valmisteltu ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen 
pohjalta. Valmistelun lähtökohtana ovat vuoden 2024 tilinpäätös, vuoden 2025 
talousarvio ja tilinpäätösennuste, talouden sopeuttamissuunnitelman vuodelle 2026 
kohdistuvat euromääräiset vaikutukset sekä toimialojen tiedossa olevat toiminnalliset 
muutokset. 
 
Talousarvioraamin lähtökohtana on kustannusten kasvun hillitseminen, talouden 
sopeuttamissuunnitelman mukaisten toimien toteuttaminen ja investointien 
mitoittaminen talouden kantokyvyn mukaisesti. Tavoiteaikataulu talouden tasapainon 
saavuttamiseksi on 2026–2027. Valtuusto käsittelee sopeuttamistoimenpiteitä syksyn 
talousarvioseminaarissa.   
 
Valtuusto hyväksyy kunnallisvero- ja kiinteistöveroprosentit marraskuun kokouksessa. 
Raamissa veroprosentit on säilytetty vuoden 2025 tasossa. Verotulojen arvio perustuu 
Kuntaliiton laatimaan kuntakohtaiseen veroennustekehikkoon. Verotuloiksi on arvioitu 
3,336 milj. e. 
 
Valtionosuuksien arvio perustuu Kuntaliiton julkaisemiin ennakollisiin 
valtionosuuslaskelmiin. Valtionosuuksia on arvioitu kertyvän 879 648 milj. e vuonna 
2026.  
 
Investoinnit valmistellaan investointisuunnitelman pohjalta talousarvioprosessin 
yhteydessä vuosille 2026-2028. 
 
Vuoden 2026 toimintakate on -4,30 me, vuosikate -0,04 me ja tilikauden tulos -0,31 
me.  
 
Talousarvion yksityiskohtaisessa käsittelyssä tulee vielä muutoksia raamin sisältöön. 
Myös verotulot ja valtionosuudet voivat muuttaa raamia. 
 
Päätösesitys: 
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Kunnanhallitus § 144 25.08.2025 
 

 

Kunnanhallitus hyväksyy 
 
- Ristijärven kunnan talousarvioraamin vuodelle 2026 
- liitteenä olevan vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 laadintaohjeen 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Liitteet 
10 talousarvion laadintaohje_2026 
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Kunnanhallitus § 145 25.08.2025 
 

 

 
 
Viranhaltijapäätökset 
  
Khall§ § 145   
      
   

 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, kunnan 
hallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuunottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa 
ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
sähköisesti kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä 
panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
 
Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
 
Viranhaltijapäätökset liitteenä. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä päätöksiä 
käsiteltäväkseen. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi. 
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Ilmoitusasiat 
 
 
Khall § § 146  
 
 
 

Kunnanhallituksen tiedoksi merkittävät ilmoitusluontoiset asiat 18.6.-19.8.2025: 
 
19.08.2025 Muutoksia yritysten sopimusehtoihin, DanskeBank 
18.08.2025 Abo Energy - Fortum Oyj tuulivoimaportfolion myynti. 
14.08.2025 Onnettomuusseloste Kainuun pelastuslaitos, saukkovaaran 

näköalalaavut 
12.08.2025 Häiriötilanteen hallinnan koulutuksia syksylle 2025 
08.08.2025 Perussopimuksen § 20 mukainen talouden ja toiminnan raportti 

Kainuun kunnille, Kainuun Liitto 
07.08.2025 Ristijärven Vuokratalot Oy varsinainen yhtiökokous 1/2025 ja liitteet 
14.07.2025 Kainuun kuntien perustietotekniikan palvelut, vertailu ja pistetytys, 

avauspöytäkirja, valittu Lounea Yritysratkaisut Oy 
08.07.2025 Lausuntopyyntö: Lausuntopyyntö kuntien peruspalvelujen 

valtionosuuden 75 miljoonan euron vähennyksen kohdistamisesta 
03.07.2025 FINGRID tiedote voimajohtotutkimuksista, vastauspyyntö tiedoksi 

tullut, Nuojuankangas-seitenoikea 
30.06.2025 Kone hissit oy, lisäys laitteiden kunnossapitosipimusten 

palveluehtoihin 
30.06.2025 Häiriötilanteiden hallinnan koulutuspäivät syksy 2025 
27.06.2025 maanmittauslaitos, lohkominen yleiskaava-alueella, 

toimituspöytäkirja, 697-401-42-15-M601, 697-401-42-72-M601, 
697-401-42-25-M601 Karhu Ari Juhani ja 697-401-42-64 Kariniemi 
Kemppainen Jussi Tuomo 

27.06.2025 Tiedoksi, päätös luonnonsuojelualueen perustamisesta, ristijärvi, 
alussuo. 

26.06.2025 Rasitetoimitus Kohde: 697-401-3-57 Suvanne / Kunta: Ristijärvi 
26.06.2025 Kainuun tulostuspalvelut, vertailu, pisteytys, avauspöytäkirja, 

CANON OY , kainuun kunnat 
26.06.2025 Metsänkäyttöilmoitus, paltamon seurakunta,  697-401-2-53 Tolola, 

697-401-87-20 Lukkarila, 
24.06.2025 Tarkastuspöytäkirja, uimarannat kirkonkylän uimaranta ja 

hiisijärven uimaranta 2025 Kainuun ympäristöterveyspalvelut 
24.06.2025 ORK vaalituki, testivaalit 20.10.-7.12.2025 
18.06.2025 Kirje kuntiin ja hyvinvointialueille koskien vammaispalvelulakiin 

nähden ensisijaista kasvatus- ja opetuslainsäädäntöä 
18.6.2025 Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Merkitsi tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 128, § 129, § 131, § 133, § 139, § 142, § 144, § 145, § 
146 
 
Muutoksenhakukielto  
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 130, § 132, § 134, § 135, § 136, § 137, § 138, § 140, 
§ 141, § 143 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ristijärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Ristijärven Kunnanhallitus 
 

Kirjaamon yhteystiedot: 
 

 Postiosoite:  Aholantie 25, 88400 Ristijärvi   
 Käyntiosoite:              Aholantie 25, 88400 Ristijärvi  
 Sähköpostiosoite:  yhteispalvelu@ristijarvi.fi  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15, suljettu klo 11-12. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
 vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

  
• päätös, johon haetaan oikaisua 

mailto:yhteispalvelu@ristijarvi.fi
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• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja  
puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 


