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Ristijarven kunnan hallintosdannon 19 §:ssa maarataan seka yhteistyotoimikunnan etta
tydsuojelutoimikunnan kokoonpanosta ja tehtavista. Maarays on osin
tulkinnanvarainen, jonka takia sitd on syyta tarkentaa.

Pienessa organisaatiossa on perusteltua sailyttaa yksi toimielin, joka kasittelee
yhteistoiminnan lisdksi myds tyésuojelu-, tydhyvinvointi- ja tasa-arvoasiat. Vaikka
yhteistoiminta- ja tydsuojeluasiat esitellaan nykyisin eri kokoonpanoissa, voi
jatkossakin osallistua kokouksiin, jotka koskevat omaa edustusta. Hyvinvointia ja
tyoterveyshuoltoa koskevat asiat kuuluvat molemmille nykyisille toimielimille. Lisaksi
toimielimen nimi tydyhteistétoimikunta kuvaa paremmin se uusia toimielimen tehtavia.

Yhteistoiminnasta tulee neuvotella yhteistoimintalain (449/2007) 4 §:n mukaisesti.
Valtuusto hyvaksyy hallintosdannon.
Voimassa oleva hallintosaanto 19 § Yhteistyotoimikunta

Yhteistoiminnasta tydpaikalla sdadetdén laissa tyénantajan ja henkiléston vélisesta
yhteistoiminnasta. Yhteistyétoimikunta on tybnantajan ja henkiléstén yhteistoimintaelin,
Jjoka hoitaa Ristijérvelld myos tydsuojelutoimikunnalle kuuluvat tehtavét.

Yhteisty6toimikuntaan kuuluvat tyénantajan edustajina yksi kunnanhallituksen
nimeédmé edustaja tai hdnen varahenkilbkseen nimetty, kunnanjohtaja sekd KT-
yhdyshenkil tai tybdsuojelupééllikké. Henkilbstén edustajina ovat paésopijajérjestéjen
(JUKO ry, JYTY ry ja JHL ry) nimedmét tyésuojeluvaltuutettu (tyésuojeluasiat) tai
paéluottamusmies (tybehtosopimusasiat). Jarjestéa voi edustaa mybs sen nimedmé
varaedustaja.

KT-yhdyshenkilé ja tybsuojelup&éllikkd toimivat toistensa sifaisina.

Yhteistydtoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
vuorovuosina tybantajan ja henkildéstén edustajista.

Paivitettava hallintosdaanto 19 § Tyoyhteis6toimikunta

Yhteistoimintalain mukaisena yhteistoimintaelimena kunnassa toimii
tybyhteisétoimikunta, jonka tehtéviin kuuluvat yhteistoiminnan liséksi tydsuojelu-,
tybhyvinvointi- ja tasa-arvoasiat.

Tybyhteis6toimikuntaan kuuluvat kunnanhallituksen nimedmaé edustaja, kunnanjohtaja,
palvelualuepé&éllikbt seké tydsuojelupééllikké. Henkilbostbn edustajina ovat
paéasopijajarjestdjen (JUKO ry, JYTY ry ja JHL ry) paéluottamusmiehet ja varsinaiset
tybsuojeluvaltuutetut. Lisdksi tybyhteisbtoimikuntaan voidaan kutsua asiantuntijoita.

Tyébyhteisétoimikunta valitaan valtuustokausittain. Tyéryhmén toimintaa koordinoi ja
esittelijéané toimii hallintopééllikko.
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Tybéryhma valitsee keskuudestaan puheenjohtajan valtuustokaudeksi.

Paatosesitys:

Yhteistyétoimikunta hyvaksyy osaltaan esitetyt muutokset hallintosaantoon.

Paatos:

Muutettu paatdsesitys:

Tyodyhteis6toimikuntaan kuuluvat kunnanhallituksen nimedma edustaja, kunnanjohtaja,
palvelualuepaallikot seka tydsuojelupaallikkd. Henkildston edustajina ovat
paasopijajarjestdjen (JUKO ry, JYTY ry ja JHL ry) paaluottamusmiehet ja varsinaiset
tydsuojeluvaltuutetut. Lisaksi tydyhteisétoimikuntaan voidaan kutsua asiantuntijoita.
muutetaan muotoon:

Tyoyhteisétoimikuntaan kuuluvat kunnanhallituksen nimeama edustaja ja
kunnanjohtaja seka tydsuojelupaallikkd. Henkildstdon edustajina ovat
paasopijajarjestdjen (JUKO ry, JYTY ry ja JHL ry) paaluottamusmiehet ja varsinaiset
tydsuojeluvaltuutetut. Lisdksi tydyhteisétoimikuntaan voidaan kutsua kaikki

palvelualuepaallikot ja asiantuntijoita.

Hyvaksyttiin.



