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Työnantajan korvaushakemus työterveyshuollon kustannuksista toimitetaan 
sähköisesti Kelan verkkopalveluun yhteistyötoimikunnan käsiteltyä 
korvaushakemuksen. Korvausta on haettava 6 kuukauden sisällä tilikauden 
päättymisestä.  
 
Korvaushakemus sisältää Ristijärven kunnan henkilöstön Mehiläinen Oy:ltä hankittujen 
palvelujen kustannukset. 
 
Korvaushakemus esitellään kokouksessa. 
 
Päätösesitys: 
  
Yhteistyötoimikunta merkitsee työterveyshuollon korvaushakemuksen tiedoksi. 
 
Päätös:  
 
Työterveyshoitaja Janita Borenius esitteli Kelan korvaushakemuksen. 
 
Henkilöstö on esittänyt luottamushenkilöille, että työhyvinvointikysely toteutettaisiin 
kaksi kertaa vuodessa, myös tänä keväänä. Työhyvinvointikysely tehdään vuosittain 
myöhemmin syksyllä ja lisäksi Pulssi-kysely toteutetaan neljä kertaa vuodessa. 
Palvelualueille voidaan toteuttaa omia hyvinvointikyselyitä haluttaessa, koululle kysely 
on sovittu tehtäväksi kaksi kertaa vuodessa.  
 
Kyselyiden tulokset käsitellään laajennetussa johtoryhmässä, yhteistyötoimikunnassa 
sekä henkilöstön kanssa palvelualueilla. Kyselyjen pohjalta päivitetään suunnitelmaa 
työhyvinvoinnin parantamiseksi ja sen toteutumista seurataan laajennetussa 
johtoryhmässä sekä yhteistyötoimikunnassa. 
 
Työpaikkaselvitys toteutetaan loppuvuodesta ja työhyvinvointikysely toteutetaan ennen 
tätä. 
 
Yhteistyötoimikunta merkitsi työnantajan korvaushakemuksen työterveyshuollon 
kustannuksista 2025 tiedoksi. 
 
 
 
 


