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Kunnanhallitus 
 
 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

LÄSNÄ Tolonen Tarja 16:30 - 20:04 Puheenjohtaja  
 Tolonen Arto J 16:30 - 20:04 Varapuheenjohtaja  
 Kemppainen Anu 16:30 - 20:04 Jäsen  
 Klemetti Arto 16:30 - 20:04 Jäsen  
 Haapala Toni 16:30 - 20:04 Jäsen  
 Heikkinen Arttu 16:30 - 20:04 Jäsen  
 Huusko-Leinonen Taina 16:30 - 20:04 Jäsen  
 Oikarinen Paavo 16:30 - 20:04 Valtuuston puheenjohtaja  
 Tolonen Arto O 16:30 - 20:04 Valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 Heikkinen Salla 16:30 - 20:04 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Aula Katri 16:30 - 20:04 Kunnanjohtaja  
 Ojavuo  Maarit 16:30 - 20:04 Pöytäkirjanpitäjä  
 Halonen Meeri  16:30 - 17:55 Varhaiskasvatusvastaava  
 Lappalainen Lauri  16:30 - 17:55 Sivistyspäällikkö  
 Mikkonen Ahti  16:30 - 18:00 Tekninen päällikkö  
 
 
 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
      
 Tarja Tolonen Maarit Ojavuo  
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
   
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 

111 - 130 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
  
  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty kokouksessa 23.6.2026 
 
   
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.ristijarvi.fi     
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Kunnanhallitus § 111 23.06.2026 
 

 

1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Khall § 111  
 
 

Hallintosäännön 121 §:n mukaan kunnanhallitus päättää varsinaisten 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten.  
 
Kunnanhallituksen päätöksen 23.3.2026 § 52, mukaan kunnanhallituksen 
kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka kolmas tiistai klo 16.30. Tämän lisäksi 
pidetään tarvittaessa ylimääräisiä kokouksia. Kuntalain 103.2. §:n mukaan muu 
toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on läsnä.  
 
Päätösesitys: 
 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös:  
 
Todettiin. 
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Kunnanhallitus § 112 23.06.2026 
 

 

2 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
Khall § 112  

 
 
Hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. Kunnanhallitus on 6.11.2023 § 135 päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kokouksessa. 
 
Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi, 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin viimeistään kokousta seuraavana 
toisena arkipäivänä. Tällöin pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi 
jäsentä sukunimensä mukaisessa aakkosjärjestyksessä. 
 
Päätösesitys: 
 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi.
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Kunnanhallitus § 113 23.06.2026 
 

 

 
3 
Kunnanvaltuuston päätösten täytäntöönpano 
 
Khall § 113 

 
 

Kuntalain 39 §:n 2 kohdan mukaan kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjes- 
tyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia 
on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kunnanvaltuuston päätökset 17.6.2026 saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja 
asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantavaksi.  
 
Pöytäkirja on nähtävillä Ristijärven kunnan verkkosivuilla www.ristijarvi.fi. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus merkitsee kunnanvaltuuston 17.6.2026 kokouksen päätökset 
tiedoksi ja asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantaviksi. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 114 23.06.2026 
 

 

 
 
Ristijärven kunnan esiopetussuunnitelma 1.8.2026 alkaen 
  
Khall § 114   
226/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Lauri Lappalainen, sivistyspäällikkö, puh. 044 715 9334 
 
Opetushallitus päivitti esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet vastaamaan 
perusopetuslain 2 §:n velvoitetta edistää liikunnallista elämäntapaa. Opetushallitus 
antoi muutosmääräyksen esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 17.12.2025, ja 
se astuu voimaan 1.8.2026. Määräyksen diaarinumero OPH-7885-2025. 

Opetushallitus päivitti myös esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet vastaamaan 
oppivelvollisuuslain 2 §:n muutosta varhennettua oppivelvollisuutta koskien. 
Opetushallitus antoi muutosmääräyksen esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 
26.3.2026, ja se astuu voimaan 1.8.2026. Määräyksen diaarinumero OPH-466-2026. 

 
Ristijärven kunnan esiopetussuunnitelma on vaatinut laajan uudistuksen ja läpikäynnin. 
Perusopetuksen opetussuunnitelman päivityksen yhteydessä havaittiin tarve eriyttää 
esiopetussuunnitelmaa. Esiopetussuunnitelmaa on työstetty lukuvuoden 2025-2026 
välisenä aikana. Esiopetussuunnitelman valmisteluun ja muutosmääräysten 
toteuttamiseen on osallistettu sivistyspalveluiden henkilöstöä lukuvuoden aikana. 
Esiopetussuunnitelma on käytetty huoltajilla kommentointikierroksella viikon 25 aikana. 

 
Merkittävimmät uudistukset muutosmääräyksissä kohdentuvat lukuihin 2,3 ja 4. 
Uudistuksella on vahvistettu liikunnallisen elämäntavan edistämistä osana 
toimintakulttuurin kehittämistä.  

 
Lisäksi 1.8.2026 astuu voimaan oppivelvollisuuslain 2 § muutos, jonka jälkeisesti ei 
enää tehdä päätöksiä pidennetystä oppivelvollisuudesta, vaan varhennetusta 
oppivelvollisuudesta lapselle, jolla on oppimiskykyyn vaikuttava vamma, sairaus tai 
toimintakyvyn rajoite. Päätös varhennetusta oppivelvollisuudesta tulee tehdä ennen 
perusopetuksen alkua, ja päätös ei ole voimassa perusopetuksen alkamisen jälkeen. 

 
Liitteenä opetushallituksen muutosmääräykset 

 
Muutosmääräys OPH-7885-2025 
Muutosmääräys OPH-466-2026 

Ristijärven esiopetussuunnitelma 1.8.2026 alkaen 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn Ristijärven esiopetussuunnitelman 
käyttöönotettavaksi 1.8.2026 alkaen. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 114 23.06.2026 
 

 

 
Liitteet 
1 2026905-8-79229 
2 2026905-8-79230 
3 Kansilehti (2) (1) 
4 esiopetussuunnitelma 
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Kunnanhallitus § 115 23.06.2026 
 

 

 
 
Ristijärven kunnan perusopetuksen opetussuunnitelma 1.8.2026 alkaen 
  
Khall § 115   
227/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Lappalainen Lauri 
 
Opetushallitus on 17.2.2025, 18.12.2025, 26.3.2026 ja 30.4.2026 antanut velvoittavana 
noudatettavat määräykset Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muuttamisesta. Määräykset sekä opetussuunnitelmaan tehtävät muutokset ja tekniset 
korjaukset ovat asiakohdan liitteenä. 
 
Muutokset koskevat perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden seuraavia 
lukuja: 
 
3 Perusopetuksen tehtävä ja yleiset tavoitteet 
4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 
5 Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen 
5.4 Opetuksen järjestämistapoja 
5.4.4 Perusopetuksessa järjestettävä valmistavan opetuksen lisäopetus 
5.6 Paikallisesti päätettävät asiat 
7.4.1 Oppilaskohtaisen tuen tarpeen arviointi 
7.4.2 Oppilaskohtaisen tuen toteuttamista koskeva suunnitelma 
7.5.2 Oppilaan vapauttaminen oppiaineen oppimäärän suorittamisesta terveydellisistä 
syistä 
7.6.1 Perusopetuksen järjestäminen oppilaalle, jolla on vamma, sairaus tai 
toimintakyvyn rajoite 
8.1 Paikallisesti päätettävät asiat ja opetuksen järjestäjän 
opiskeluhuoltosuunnitelma. 
10 Kieleen ja kulttuurin liittyviä erityiskysymyksiä 
11.1 Kaksikielisen opetuksen tavoitteet ja opetuksen järjestämisen lähtökohtia. 
 
Tarkastettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2026. 
Osa muutosmääräyksien sisällöistä on ns. teknisluonteisia korjauksia. Koulun 
toimintaan olennaisimmin liittyvä muutos on liikunnallisen elämäntavan edistämiseen 
liittyvät opetussuunnitelman kirjaukset. 
 
Ristijärven kunnan perusopetuksen opetussuunnitelman päivittämisen on toteuttanut 
OPS-työryhmä. Työryhmä on osallistanut koulun henkilöstöä päivitystyön aikana. 
Huoltajia, oppilaita ja kolmannen sektorin toimijoita on pyritty kuulemaan esimerkiksi 
liikunnallisen elämäntavan vahvistamiseen liittyen erilaisten yhteistyöfoorumien kautta, 
kuten yhteisöllisen oppilashuoltoryhmän kokouksissa. 
 
Kunnan hallintosäännön 23 § mukaan kunnanhallitus hyväksyy opetussuunnitelman 
(POL 15 §). 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy sisällölliset muutokset ja tekstimuutokset Ristijärven kunnan 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan esityksen mukaisina 1.8.2026 alkaen. 
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Kunnanhallitus § 115 23.06.2026 
 

 

Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Liitteet 
5 2026905-9-79344 
6 2026905-9-79347 
7 2026905-9-79348 
8 2026905-9-79351 
9 MUUTOS2 
1
0 

Muutosmrys Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 

1
1 

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutos muutosmerkinnt 

1
2 

Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos__muutosmer
kinnt (1) 

1
3 

Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos__muutosmer
kinnt 

1
4 

Ristijärven perusopetuksen opetussuunnitelma päivitetyt osat (2) 
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Kunnanhallitus § 116 23.06.2026 
 

 

 
 
Kajaanin ja Ristijärven välinen sopimus musiikkiopistopalvelujen järjestämisestä 
  
Khall § 116   
237/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Lauri Lappalainen 
 
 
Kajaanilla ja Ristijärvellä on keskinäinen sopimus musiikkiopistopalveluiden 
järjestämisestä. Kainuun musiikkiopiston nimi muuttuu 1.8.2026 alkaen Kainuun 
konservatorioksi. 
 
Nimenmuutos johtuu siitä, että musiikkiopisto aloittaa yhteistyössä Kainuun 
ammattiopiston kanssa järjestämään musiikin ammatillista koulutusta. Musiikkiopisto 
järjestää taiteen perusopetusta edelleen entiseen tapaan myös Ristijärvellä. 
 
Nimenmuutoksen vuoksi voimassa oleva sopimus musiikkiopistopalveluiden 
järjestämisestä täytyy päivittää. Liitteenä oleva sopimusluonnos on tehty vanhan 
sopimuksen pohjalta. Uudessa sopimuksessa on päivitetty musiikkiopiston uudeksi 
nimeksi Kainuun konservatorio. Vanhassa sopimuksessa käytetään myös termiä 
musiikin opetus, mutta termi on vaihdettu nykyisin käytettävään muotoon taiteen 
perusopetus. 
 
Opetuksen järjestämiseseen ja rahoitukseen liittyviin asioihin ei tule sopimuksesssa 
mitään muutoksia ja opetus jatkuu Ristijärvellä samalla tavalla kuin aiemminkin. 
 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen Kajaanin ja Ristijärven välisen 
musiikkiopistopalvelujen järjestämisestä 1.8.2026 alkaen ja valtuuttaa kunnanjohtajan 
allekirjoittamaan sopimuksen. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Liitteet 
15 Sopimusluonnos 1.8.2026 alkaen Ristijärvi 
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Elinvoimatoimikunta § 17 15.06.2026 
Kunnanhallitus § 117 23.06.2026 
 

 

 
 
Määräalan kauppa kiinteistöstä Ahola, kiinteistötunnus 697-401-0279-0014 
 
 
 
  
Elinvtmk § 17 
 

 
Valmistelija: Jussi Tolonen  
 
Markku Tölli, Hannu Tölli ja Reijo Tölli ovat jättäneet ostotarjouksen 21.4.2026 
Ristijärven kunnan omistamasta ja Saukkovaaran asemakaava-alueella sijaitsevasta 
2437 m2 suuruisesta määräalasta. Kaava-alueella määräalan tarkempi sijainti on 
korttelissa 6, tontti 1. Kaavassa määräala on osoitettu matkailua, virkistystä tai 
kulttuuria tukevia urheilu-, majoitus-, palvelu-, myymälä-, liike ja toimistotiloja varten. 
 
Ostajat ovat ilmoittaneet, että ostettavalle määräalalle rakennetaan 4-5 vuokramökkiä 
siten, että ensimmäisen mökin rakentaminen aloitetaan keväällä 2028 ja se valmistuu 
käyttöönotettavaksi vuoden 2029 aikana. Ostajat ovat ostotarjouksessaan ilmoittaneet, 
että seuraavan ostettavalle määräalalle rakennettavan mökin rakennustyöt 
käynnistyvät vuonna 2030. 
 
Kyseinen rakennuspaikka korttelissa 6, tontti 1 on ollut myynnissä Ristijärven kunnan 
sivuilla hinnoittelemattomana. Jätetty ostotarjous määräalasta on 500 (€) euroa. 
Hinnoittelemattomien tonttien myyntihinta on aina tapaus- ja sijaintikohtaista sekä 
perustuu osaltaan neuvoteltuun ratkaisuun. Saukkovaaralle vuokrauskäyttöön 
rakennettavien mökkien vaikutus Ristijärven kunnan elinvoimaan on merkittävä sekä 
niillä voi olla keskeistä merkitystä alueen jatkokehittymiseen. Tarjotun kohteen 
lähietäisyydellä on myynnissä tontteja yhdellä (1) eurolla, joten myyntihintaa on 
tarkasteltava suhteessa Saukkovaaran alueen muun tonttitarjonnan hintatasoon. 
 
Tarjoajat ovat perustaneet tarjouksen jättämisen jälkeen osakeyhtiön, joka toimisi 
luovutuksen saajana mahdollisessa kaupassa. 
 
 
Liite: luonnos kauppakirjasta 
 
Päätösesitys: 
  
Päätösesitys tehdään kokouksessa. 
 
Päätös:  
 
Elinvoimatoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että se käsittelee asian ja päättää 
hyväksyä kaupan. 
 
 
 
 

 
Khall § 117   
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Elinvoimatoimikunta § 17 15.06.2026 
Kunnanhallitus § 117 23.06.2026 
 

 

158/10.00.02.00/2026 
 
 

Päätösesitys: 
  
Elinvoimatoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että se käsittelee asian ja päättää 
hyväksyä kaupan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus päätti hyväksyä kaupan sekä valtuutti kunnanjohtajan tekemään 
teknisluonteisia korjauksia ja allekirjoittamaan kauppakirjan. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Kortteli 6_ tontti 1_plussat&deltat 
Kauppakirja_saukkovaara_kortteli_6_tontti_1 
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Kunnanhallitus § 118 23.06.2026 
 

 

 
 
Koulun tilojen korjaus, hankinta 
  
Khall § 118   
230/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Mikkonen Ahti 
 
Keskuskoulun (Aholantie 28) kiinteistössä olevissa 1. kerroksen iippatilassa (tila 114) ja 
kellarikerroksen tietotekniikkatiloissa (tilat 016, 017, 018 ja 019) on ilmennyt sisäilmaan 
liittyviä korjaustarpeita. 
 
Tiloihin on tehty kosteus- ja sisäilmatekninen kuntotutkimus 20.6.2025. Korjaustyö 
perustuu kuntotutkimuksen perusteella tehtyyn korjausohjeeseen, joka on tehty 
11.5.2026. 
 
Iippa-tilassa työhön kuuluu lattianrajaliitosten tiivistäminen, käsienpesualtaan 
viemäriliitosten tiiveyden tarkistus/korjaus sekä pieneltä alalta kosteusvaurion ja 
lattiapinnoitteen korjaus. 
 
Tietotekniikkatiloissa työhön kuuluu lattiapinnotteiden uusiminen, seinien alaosien 
paikkakorjaukset sekä lattiarajapintojen tiivistäminen, lisäksi tilan 016 
äänenvaimennusmateriaalit uusitaan. 
 
Lattioiden ja seinien tiiveyden laadunvarmistus tehdään merkkiainekokein ennen niiden 
pinnoittamista.  
 
Korjaustyöhön kuuluu vielä ilmanvaihdon tasapainottaminen, huomioiden myös 
rakennuksen muut tilat, ettei niiden tilannetta heikennetä uusilla ilmanvaihdon 
säädöillä. 
 
Kaikki edellämainitut korjaustoimenpiteet on tarkoitus tehdä koululaisten kesäloman 
aikana. 
 
Ristijärven kunnan tekninen toimi kilpailutti korjaustyön 15.5.2026 ja lähetti 
tarjouspyynnön kuudelle (6) toimijalle. Määräaikaan mennessä 2.6.2026 klo 12.00 
tarjouksen jätti kaksi (2) toimijaa, PTA Palvelut Oy Kajaani hintaan 36 613 € (alv 0 %)  
ja Vesikattopalvelu Kajaani Oy hintaan 57 900 € (alv 0 %). 
 
Korjaukseen ei ole varattu määrärahaa. Teknisen palveluiden talousarviossa vuodelle 
2026 on varauduttu vain pieniin korjauksiin. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy PTA Palvelut Oy Kajaanin tekemän tarjouksen ja kustannus 
tullaan huomioimaan syksyn 2026 muutostalousarviossa. Kunnanhallitus valtuuttaa 
kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Kunnanhallitus § 118 23.06.2026 
 

 

 
 
Liitteet 
16 6370 Ristijärven keskuskoulu sisäilmastoon liittyvät korjaustyöt 11.05.2026 
17 6358 Haitta-ainetutkimus Ristijärven keskuskoulu Iippa- ja tietotekniikkatilat 

04.11.2025 
18 6250 KST-kuntotutkimus Ristijärven keskuskoulu Iippatila js tietotekniikkatilat 

20.06.2025 
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Yhteistyötoimikunta § 11 28.05.2026 
Kunnanhallitus § 119 23.06.2026 
 

 

 
 
Kuntastrategia 2026-2030 
 
 
 
  
Yhtmk § 11 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista.  
 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:  

- kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen  
- palvelujen järjestäminen ja tuottaminen  
- kunnan tehtäviä koskevissa laissa säädetyt palvelutavoitteet 
- omistajapolitiikka  
- henkilöstöpolitiikka  
- kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet sekä  
- elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen.  

 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta ja tulevista 
toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtävien 
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutumisen arviointi ja 
seuranta. Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 
Kuntalain 38 §:n mukaan kunnan toimintaa johdetaan valtuuston hyväksymän 
kuntastrategian mukaisesti. 
 
Ristijärven edellinen kuntastrategia on hyväksytty valtuustossa 20.6.2022 § 16. 
Strategiaa on päivitetty vuoden 2025 ja 2026 aikana kunnanvaltuuston seminaareissa, 
laajennetussa johtoryhmässä, nuorisovaltuustossa sekä vanhus- ja 
vammaisneuvostossa. Pohjana on kuntalaisille suunnattu verkkokysely.  
 
Kuntastrategian visioon Paras asumisen, elämisen ja yrittämisen kunta keskellä 
Kainuuta tähdätään neljällä pääteemalla, jotka työversiossa ovat elinvoima, veto- & 
pitovoima, kestävyys – talous & resurssiviisaus, hyvinvointia luonnosta, liikunnasta & 
kulttuurista sekä laadukkaat  peruspalvelut vauvasta vaariin.  
 
Palvelualueet arvioivat tilinpäätöksessä strategian toteutumista valtuuston 
talousarviossa määriteltyjen mittareiden pohjalta. Toteutumisen seurannassa voidaan 
käyttää myös muita tulosindikaattoreita, kuten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
(hyte) tuloksellisuus. 
  
Kuntastrategia on osa talousarvion ja -suunnitelman laadintaa ja strategian 
toteutumisesta raportoidaan vuosittain osavuosikatsauksen ja tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 
Kuntastrategialuonnos esitellään kokouksessa. 
 
Päätösesitys: 
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Yhteistyötoimikunta § 11 28.05.2026 
Kunnanhallitus § 119 23.06.2026 
 

 

  
Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi kuntastrategian valmistelutilanteen ja 
aikataulun. 
 
Päätös:  
 
Merkitsi tiedoksi. 
 
 
 
 

 
Khall § 119   
199/00.01.02.00/2026 

 
Valmistelija: Katri Aula 
 
Kuntalain 37 § Kuntastrategia mukaan: ”Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka; 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtävien 
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutumisen arviointi ja 
seuranta. 
 
Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman 
laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran 
valtuuston toimikaudessa.” 
 
Kuntalain 38 § Kunnan johtaminen mukaan ”Kunnan toimintaa johdetaan valtuuston 
hyväksymän kuntastrategian mukaisesti.” 
 
Kuntastrategiaa on valmisteltu Ristijärvellä yhteistyössä kuntalaisten, sidosryhmien, 
päättäjien ja henkilöstön kanssa. Kuntalaiset, yhdistykset ja yrittäjät sekä henkilöstö 
pääsivät vientimään näkemyksistään verkkolomakkeen kautta alkusyksystä 2025. 
Kunnassa järjestettiin myös kuntastrategiatilaisuudet kuntalaisille ja yrittäjille 2.12.2025. 
Vanhus- ja vammaisneuvostolta ja nuorisovaltuustolta pyydettiin myös näkemyksiä. 
Henkilöstöä on kuultu toimialueittain ja kunnanjohtaja kertoi kuntastrategian 
työstämisestä videolla, joka jaettiin sähköisesti koko henkilöstölle syksyllä 2025. 
Päättäjien kanssa kuntastrategiaa on käsitelty Strategiaseminaarissa 26.-27.9.2025, 
Strategiailtakoulussa 5.11.2025 sekä Valtuustoseminaareissa 14.4.2026 ja 27.5.2026. 
Johtoryhmä on käsitellyt strategiaa useasti ja kirkastanut sitä toimialueittain. 
Yhteistyötoimikunnassa kuntastrategiaa käsiteltiin 28.5.2026. 
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Yhteistyötoimikunta § 11 28.05.2026 
Kunnanhallitus § 119 23.06.2026 
 

 

Ristijärven kuntastrategian visio on: ”Paras asumisen, elämisen ja yrittämisen kunta 
keskellä Kainuuta” ja arvot ovat luonnonläheisyys, yhteisöllisyys, huolenpito, 
turvallisuus, rohkeus. Kuntastrategian strategiset päämäärät ovat: 

• Elinvoima, veto- & pitovoima 
• Kestävyys – talous & resurssiviisaus 
• Hyvinvointia luonnosta, liikunnasta & kulttuurista 
• Laadukkaat peruspalvelut vauvasta vaariin 

Kuntastrategian yhteydessä on tarkasteltu uusia talousarviotavoitteita eri toimialueille. 
Vuoden 2027 talousarvio laaditaan uuden kuntastrategian pohjalta. 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää esittää kuntavaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan 
Ristijärven uuden kuntastrategian vuosille 2026-2030. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Liitteet 
19 Kuntastrategia_lopullinen 16.6.2026 

 
Oheismateriaali 
Kuntastrategia_lopullinen sis. talousarviotavoitteet 16.6.2026 
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Elinvoimatoimikunta § 16 15.06.2026 
Kunnanhallitus § 120 23.06.2026 
 

 

 
 
Avustushakemus, Hiisijärvi ry 
 
 
 
  
Elinvtmk § 16 
 

 
Valmistelija: Jussi Tolonen 
 
Hiisijärvi ry on lähettänyt Ristijärven kunnalle 750 (€) euron avustushakemuksen 
26.5.2026 koskien Hiisibiitsi-nimisen beachwolleyturnauksen järjestämistä Hiisijärven 
hiekoilla 9.7.2026. Kyseinen turnaus pelataan neljällä kentällä ja se sisältää naisten ja 
miesten sarjat. Turnausta varten Hiisijärvi ry aikoo rakentaa kaksi uutta pelikenttää ja 
turnauksen järjestämiseen liittyvää infraa hiekkojen alueelle. 
 
Päätösesitys: 
 
Elinvoimatoimikunta esittää kunnanhallitukselle päätettäväksi Hiisijärvi ry:lle 
myönnettävästä avustuksesta. Elinvoimatoimikunta suosittelee, että kunnanhallitus 
asettaa avustuksen myöntämisen ehdoksi kunnan osallistumismahdollisuuden 
tapahtumaan kuntamarkkinoinnin tarpeista vastikkeetta ja että Hiisijärvi ry huomioi 
tapahtuman viestinnässä sekä markkinointi- ja esitemateriaaleissa 
yhteistyökumppanina Ristijärven kunnan, ilman erillistä korvausta. Lisäksi 
elinvoimatoimikunta suosittelee, että avustuksen myöntämisen ehtona on, että 
kuntalaiset voivat hyödyntää tuella rakennettua pelikenttää (infraa) vastikkeetta. 
 
Päätös: 
 
Elinvoimatoimikunta esittää kunnanhallitukselle että se päättää hyväksyä 750€ 
avustushakemuksen. 
 
 
 
 

 
Khall § 120   
212/00.02.01/2026 

 
 
Päätösesitys: 
  
Elinvoimatoimikunta esittää kunnanhallitukselle että se päättää hyväksyä 750€ 
avustushakemuksen. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus myönsi 750 euron avustuksen Hiisijärvi ry:lle ja päätti myöntämisen 
ehdoksi kunnan osallistumismahdollisuuden tapahtumaan kuntamarkkinoinnin tarpeista 
vastikkeetta ja että Hiisijärvi ry huomioi tapahtuman viestinnässä sekä markkinointi- ja 
esitemateriaaleissa yhteistyökumppanina Ristijärven kunnan, ilman erillistä korvausta. 
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Elinvoimatoimikunta § 16 15.06.2026 
Kunnanhallitus § 120 23.06.2026 
 

 

 
 
 
 
Liitteet 
20 Kohdeavustus hakemus_20260526_0001 

 
Oheismateriaali 
Hiisibiitsi JNCT turnausinfo 2026 
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Kunnanhallitus § 212 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 19 02.02.2026 
Kunnanhallitus § 81 05.05.2026 
Kunnanhallitus § 121 23.06.2026 
 

 

 
 
Maksusuunnitelman muutos, Ristijärven vanhaintukisäätiö 
 
 
 
 
  
Khall § 19 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Ristijärven Vanhaintukisäätiö on pyytänyt (kirje kunnanhallitukselle 6.10.2025) 
maksusuunnitelman lykkäystä Ristijärven kunnan kanssa tehtyyn 
maksusuunnitelmaan, joka koskee lämpölaskuista kertynyttä saatavaa.  
 
Kirje kunnanhallitukselle, edellisen maksusuunnitelman mukainen maksusitoumus ja 
Revire Perintä Oy:n saldotodistus 21.10.2025 saatavista oheismateriaalina. 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää maksusuunnitelman lykkäyksestä ja maksusuunnitelmaan 
liittyvistä muista ehdoista.  
 
Päätös:  
 
Paavo Oikarinen poistui esteellisenä asian esittelyn jälkeen. 
 
Kunnanhallitus päätti, että 
 

- Ristijärven Vanhaintukisäätiölle annetaan lykkäystä maksusuunnitelman 
toteuttamiseen välitarkasteluun 30.4.2026 saakka. 

- säätiö toimittaa kunnanhallitukselle suunnitelman tehdyistä ja tehtävistä 
toimenpiteistä talouden kohentamiseksi välitarkasteluun mennessä 31.12.2025 
mennessä (mm. palvelutalon eriyttäminen muusta toiminnasta, markkinointi, 
nettisivujen päivitys, vuokrien korotus) 

- maksusuunnitelma sisältää entisten erääntyneiden saatavien lisäksi vuoden 
2025 laskujen summan 31.12.2025 saakka 

- päivitetty Ristijärven Vanhaintukisäätiön hallituksen hyväksymä 
maksusuunnitelma toimitetaan 14.11.2025 mennessä kuntaan perintätoimien 
keskeyttämiseksi ja vahvistettavaksi 

- Ristijärven Vanhaintukisäätiö maksaa kunnan laskut 1.1.2026 lähtien eräpäivän 
mukaisesti 

- maksusuunnitelma on koroton. 
Paavo Oikarinen poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi. 
 
Kunnanhallitus käsittelee maksusuunnitelman lykkäystä ennen kunnanhallituksen 
välitarkastelua 30.4.2026. Kunnanhallitus edellyttää, että uutta velkaa kunnalle ei saa 
syntyä.  
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Kunnanhallitus § 212 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 19 02.02.2026 
Kunnanhallitus § 81 05.05.2026 
Kunnanhallitus § 121 23.06.2026 
 

 

 
Kunnanhallitus pyytää Vanhaintukisäätiötä toimittamaan olemassa olevan 
kuntoselostuksen asunnoista 28.2.2026 mennessä. 
 
Hallitus merkitsi tiedoksi Vanhaintukisäätiön hallituksen pöytäkirjan toimenpiteistä 
säätiön talouden vakauttamiseksi. 

 
Khall § 212 
 

 
Valmistelija: Krista Lammi 
 
Ristijärven Vanhaintukisäätiö on pyytänyt (kirje kunnanhallitukselle 6.10.2025) 
maksusuunnitelman lykkäystä Ristijärven kunnan kanssa tehtyyn 
maksusuunnitelmaan, joka koskee lämpölaskuista kertynyttä saatavaa. Kunnanhallitus 
on käsitellyt asiaa kokouksessaan 27.10.2025 §186. Päätöksen mukaan Ristijärven 
vanhaintukisäätiöltä edellytettiin Vanhaintukisäätiön hallituksen hyväksymää 
maksusuunnitelmaa toimitetuksi 14.11.2025 mennessä Ristijärven kuntaan 
perintätoimien keskeyttämiseksi ja vahvistamiseksi.  
 
Vanhaintukisäätiö on ilmoittanut että Vanhaintukisäätiön hallitus kokoontuu viikolla 51 
käsittelemään toimenpiteitä ja tekemään päätöksiä. 
 
 

 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää antaa lisäaikaa 31.12.2025 saakka vanhaintukisäätiön 
hallituksen hyväksymän maksusuunnitelman toimittamiseksi kuntaan. Muilta osin 
kunnanhallitus pysyy päätöksessään 27.10.2025 §186 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi päätösesityksen mukaisesti. 
 
 
 
 

 
Khall § 19 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 

 
Kunnanhallitus on päättänyt (kh 27.10.2025 § 186), että Ristijärven 
Vanhaintukisäätiölle myönnetään lykkäystä maksusuunnitelman toteuttamiseen 
välitarkasteluun 30.4.2026 saakka.  
 
Säätiötä on pyydetty toimittamaan kunnanhallitukselle suunnitelma tehdyistä ja 
tehtävistä toimenpiteistä talouden kohentamiseksi välitarkasteluun mennessä 
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Kunnanhallitus § 212 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 19 02.02.2026 
Kunnanhallitus § 81 05.05.2026 
Kunnanhallitus § 121 23.06.2026 
 

 

31.12.2025 mennessä koskien mm. palvelutalon eriyttämistä muusta toiminnasta, 
markkinoinnista, nettisivujen päivityksestä ja vuokrien korotuksesta. 
 
Ristijärven vanhaintukisäätiö on toimittanut säätiön hallituksen pöytäkirjan 
(29.12.2025), johon on kirjattu päätökset toimenpiteistä mm. vuokrien korottamisesta. 
Pöytäkirja on oheismateriaalina. 
 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää maksusuunnitelman lykkäyksestä ja maksusuunnitelmaan 
liittyvistä muista ehdoista. 
 
Päätös:  
 
Paavo Oikarinen poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi. 
 
Kunnanhallitus käsittelee maksusuunnitelman lykkäystä ennen kunnanhallituksen 
välitarkastelua 30.4.2026. Kunnanhallitus edellyttää, että uutta velkaa kunnalle ei saa 
syntyä.  
 
Kunnanhallitus pyytää Vanhaintukisäätiötä toimittamaan olemassa olevan 
kuntoselostuksen asunnoista 28.2.2026 mennessä. 
 
Hallitus merkitsi tiedoksi Vanhaintukisäätiön hallituksen pöytäkirjan toimenpiteistä 
säätiön talouden vakauttamiseksi. 
 
 
 
 

 
Khall § 81 
 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.2.2026 § 19 pyytänyt Ristijärven 
Vanhaintukisäätiötä toimittamaan kuntoraportin Kotokunnan asunnoista ennen 
päätösta maksusuunnitelman lykkäämisestä.  
 
Oheismateriaalina Kotokunnaan asuntojen kuntoraportti sekä Ristijärven 
Vanhaintukisäätiön toimintakertomus ja tilinpäätös 2025. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää maksusuunnitelman lykkäyksestä ja maksusuunnitelmaan 
liittyvistä muista ehdoista 
 
Päätös:  
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Kunnanhallitus § 212 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 19 02.02.2026 
Kunnanhallitus § 81 05.05.2026 
Kunnanhallitus § 121 23.06.2026 
 

 

Kunnanhallitus siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen ja pyytää Ristijärven 
vanhaintukisäätiöltä asian käsittelyä varten; 
 
Hyvinvointialueen valvontaraportin 
Palotarkastusraportin 
Hallituksen selonteon tulevaisuuden suunnitelmista 
Kaukolämpölaskujen tilanne vuodelta 2026 
 
Kutsutaan vanhaintukisäätiön hallitus, talouspäällikön sekä vanhaintukisäätiön 
vastaavan ohjaaja kuultavaksi kokoukseen jossa asiaa käsitellään. 
 
Lisäksi kunnanhallitus;  
 
Pyytää lakimiehen näkemyksen mahdollisen De Minimis tuen laillisuudesta. 
 
 
 
 

 
Khall § 121   
258/00.02.01/2025 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 5.5.2026 § 81 pyytänyt Ristijärven 
Vanhaintukisäätiötä toimittamaan hyvinvointialueen valvontaraportin, 
palotarkastusraportin, hallituksen selonteon tulevaisuuden suunnitelmista sekä 
kaukolämpölaskujen tilanteen vuodelta 2026. 
 
Kyseiset dokumentit, säätiön toimittama sähköposti sekä lkimiehen näkemys 
mahdollisesta DeMinimis -tuesta ovat oheismateriaalina. 

 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus  
 
- kuulee Ristijärven vanhaintukisäätiön edustajia 
- merkitsee tiedoksi pyydetyt raportit ja 
- päättää jatkotoimenpiteistä. 
 
Päätös:  
 
Paavo Oikarinen poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi. 
 
Kunnanhallitus kuuli Ristijärven vanhaintukisäätiön edustajaa, merkitsi tiedoksi 
oheismateriaalin ja päätti, että säätiölle ei myönnetä lykkäystä maksusuunnitelmaan. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Kunnanhallitus 27.10.2025 §186 
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Kunnanhallitus § 212 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 19 02.02.2026 
Kunnanhallitus § 81 05.05.2026 
Kunnanhallitus § 121 23.06.2026 
 

 

Sitoumus velan lyhentämisestä, Ristijärven vanhaintukisäätiö (1) 
Ristijärven vanhaintukisäätiö SRn maksusopimus 21.3.2024, lykkäyspyyntö (1) 
RISTIJÄRVEN VANHAINTUKISÄÄTIÖ Saldotodistus Revire Perintä Oy 21.10.2025 
(1) 
Säätiö_Paavo_Oikarinen_sähköposti 
Ristijärven vanhaintukisäätiön pöytäkirja 291225 
Kotokunnas Kuntoraportti 
allekirjoitettu tilinpäätös 
Pohjolantie_6 (1) 
Valvontakäynti Ristijärven Palvelukoti (ikäihmisten palvelut, mielenterveys- ja 
päihdepalvelut ja terveydenhuolto), 03.10.2025 
VL_ Vanhaintukisäätiö_sähköpostiviesti_Sirpa Akkanen 
Toivolantie_1_Ristijärvi 
VL_  Maksusuunnitelman muutos, Ristijärven vanhaintukisäätiö (#880) 
perintälista 
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Kunnanhallitus § 122 23.06.2026 
 

 

 
 
Osallistuminen talous- ja henkilöstöhallinnon palveluiden yhteishankintaan 
  
Khall § 122   
244/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Katri Aula 
 
Ristijärven kunta hankkii talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut nykyisin Monetra Oulu 
Oy:ltä sidosyksikköhankintana eli kyseessä on nk. in house -yhtiö. 
Palvelukokonaisuuteen kuuluvat muun muassa palkanlaskenta, kirjanpito, ostolaskujen 
käsittely, ostoreskontra, myyntilaskutus, myyntireskontra sekä muut talous- ja 
henkilöstöhallinnon tukipalvelut. Palvelut ovat kunnan toiminnan kannalta kriittisiä, 
koska ne liittyvät muun muassa henkilöstön palkanmaksuun, kirjanpidon lakisääteiseen 
järjestämiseen, maksuliikenteeseen, talouden raportointiin ja kunnan päivittäisen 
hallinnon jatkuvuuteen. 
 
Ristijärven kunta on hankkinut talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut Monetra Oulu 
Oy:ltä 1.1.2020 alkaen. Kunta omistaa Monetra Oulu Oy:stä yhden osakkeen. 
Eduskunta hyväksyi 10.6.2026 hankintalain muutoksen, jonka mukaan 
hankintayksiköllä tulee jatkossa olla sidosyksiköstä vähintään kymmenen (10) 
prosentin omistusosuus. Ristijärven kunnan omistusosuus Monetra Oulu Oy:stä jää alle 
hyväksytyn vähimmäisomistusvaatimuksen, minkä vuoksi kunta ei voi jatkaa nykyisen 
kaltaista talous- ja henkilöstöhallinnon palveluiden hankintaa Monetra Oulu Oy:stä 
sidosyksikköhankintana siirtymäajan päättymisen jälkeen. 
 
Talous- ja henkilöstöhallinnon palvelujen järjestämisessä kunnalla on käytännössä 
kolme vaihtoehtoa: palvelujen järjestäminen omana toimintana, palvelujen 
järjestäminen uuden sidosyksikkörakenteen kautta tai palvelujen hankkiminen 
markkinoilta kilpailutuksen perusteella. 
 
Palvelujen järjestäminen omana toimintana edellyttäisi talous- ja henkilöstöhallinnon 
järjestelmien hankintaa ja käyttöönottoa sekä riittävän asiantuntijahenkilöstön 
rekrytointia. Vaihtoehto sisältäisi merkittäviä käyttöönotto-, kustannus- ja 
henkilöstöriskejä. Erityisesti pienemmän kunnan näkökulmasta talous- ja 
henkilöstöhallinnon asiantuntijoiden saatavuus on rajallista ja oman organisaation 
rakentaminen lyhyessä ajassa lisäisi palvelujen jatkuvuuteen liittyvää riskiä. 
 
Uuden sidosyksikkörakenteen muodostaminen edellyttäisi, että Ristijärven kunnan 
omistusosuus palveluja tuottavasta yhtiöstä olisi vähintään 10 prosenttia. Tämä rajaisi 
mahdollisten omistajien määrää ja heikentäisi nykyisestä laajasta yhteistoiminnasta 
saatavia mittakaavaetuja. Vaihtoehto ei tässä vaiheessa turvaa yhtä hallitusti 
palvelujen jatkuvuutta kuin yhteiskilpailutukseen osallistuminen. Lisäksi tämä olisi 
kunnalle taloudellisesti haastava vaihtoehto. 
 
Markkinaehtoiseen yhteishankintaan osallistuminen on Ristijärven kunnan kannalta 
tarkoituksenmukaisin vaihtoehto. Yhteishankinnassa voidaan hyödyntää usean 
pienosakkaan yhteistä hankintavolyymia, Monetran valmistelutyötä ja yhteisiä hankinta-
asiakirjoja. Tämä vähentää yksittäisen kunnan valmistelutyötä ja parantaa edellytyksiä 
saada palvelukokonaisuudesta toimiva ja kustannuksiltaan ennakoitava ratkaisu. 
Ristijärven kaltaiselle pienelle kunnalle on erityisen tärkeää, että palveluntuottajalla on 
riittävä kyky tuottaa julkisen sektorin talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut 
luotettavasti, jatkuvasti ja kuntien erityispiirteet huomioon ottaen. 
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Kunnanhallitus § 122 23.06.2026 
 

 

 
Monetra-konserni on valmistellut pienosakkailleen talous- ja henkilöstöhallinnon 
palveluiden yhteishankintaa. Monetra Oulu Oy toimii hankinnassa 
yhteishankintayksikkönä. Yhteishankintayksikkö vastaa hankintaprosessin 
läpiviennistä, hankinta-asiakirjojen laatimisesta, tarjousten vertailusta, 
hankintapäätöksen tekemisestä sekä tarvittaessa hankintamenettelyä koskevasta 
muutoksenhausta. 
 
Ristijärven kunnan hallintosäännön (65 § Hankinnat) mukaan kunnanhallitus päättää 
kunnan hallinnon ja toimialojen yhteisistä hankinnoista, kun hankinnan arvo ylittää 50 
000 euroa. Talous- ja henkilöstöhallinnon palvelujen arvioitu arvo on noin 145 000 
euroa vuodessa, perustuen viime vuosien toteutuneisiin kustannuksiin. Hankinta 
koskee kunnan hallinnon ja toimialojen yhteistä tukipalvelukokonaisuutta. 
 
Hankinta toteutettaisiin kilpailullisena neuvottelumenettelynä. Menettely on perusteltu, 
koska hankinnan kohde on laaja ja siihen liittyy palvelujen jatkuvuuden, aikataulun, 
sopimusehtojen, järjestelmien ja mahdollisen liiketoimintasiirron näkökulmasta 
neuvoteltavia kokonaisuuksia. Hankinnan tavoitteena on hankkia pienosakkaille 
kokonaispalvelu, joka kattaa tilaajien tarpeiden mukaiset talous- ja henkilöstöpalvelut 
sekä niiden tuottamiseen tarvittavat keskeiset järjestelmät ja tukipalvelut. 
 
Hankinnan tavoitteena on kilpailuttaa yksi palveluntuottaja. Yhden 
palvelukokonaisuuden kilpailuttamisella tavoitellaan volyymihyötyjä, palvelujen 
yhtenäisyyttä, selkeää vastuunjakoa ja kustannusten ennakoitavuutta. Tilaajakohtaiset 
tarpeet huomioidaan hankinta-asiakirjoissa, vaatimusmäärittelyissä ja hinnoittelussa 
siten, että kukin tilaaja hankkii ja maksaa omien palvelutarpeidensa mukaisesta 
kokonaisuudesta. 
 
Osana hankintaa on toteutetaan mahdollisesti liiketoimintasiirto, jolla mahdollistetaan 
palvelutuotannon osaamisen siirtyminen uudelle palveluntuottajalle. Liiketoimintasiirron 
kohteena ovat alustavasti pienosakkaille palveluita tuottava henkilöstö sekä 
palvelutuotannon järjestelmät siltä osin kuin niiden siirtäminen on mahdollista. Tällä 
siirrolla ei ole vaikutuksia Ristijärven kunnan henkilöstöön. Tavoitteena on, että 
palvelujen siirtyminen uudelle palveluntuottajalle toteutetaan hallitusti hankintalain 
siirtymäajan puitteissa siten, että uusi palveluntuottaja aloittaa palvelujen tuottamisen 
1.7.2027 alkaen. 
 
Hankintapäätöksen lainvoimaistuttua tilaajat solmivat hankintasopimukset valitun 
palveluntuottajan kanssa hankinta-asiakirjoihin kuuluvien sopimusluonnosten pohjalta. 
Hankintasopimusten solmimisen jälkeen tilaajat, palveluntuottaja ja Monetra sopivat 
yhteistyössä palvelujen siirtymisen tarkemmasta aikataulusta ja toteutuksesta. 
 
Monetra Oulu Oy perii palveluntuottajalta tilaajien palvelumaksuihin perustuvaa 
provisiota määräaikaisesti, kunnes Monetra-konsernin yhteishankinnan järjestämisestä 
aiheutuneet kustannukset on katettu. Provisiomallin perusteella tilaajille ei aiheudu 
yhteishankinnan järjestämisestä erillisiä suoria kustannuksia. 
 
Ristijärven kunnan kannalta yhteishankintaan osallistuminen turvaa parhaiten talous- ja 
henkilöstöhallinnon palvelujen jatkuvuuden, vähentää yksin toteutettavan kilpailutuksen 
riskejä ja mahdollistaa palvelujen hankkimisen hankintalain vaatimusten mukaisesti 
siirtymäajan päättymisen jälkeen. 
 
 
Päätösesitys: 
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Kunnanhallitus päättää 
 
1.merkitä tiedoksi hankintalain muutoksen vaikutukset Ristijärven kunnan talous- ja 
henkilöstöhallinnon palvelujen järjestämiseen; 
 
2. hyväksyä Ristijärven kunnan osallistumisen Monetra Oulu Oy:n toteuttamaan talous- 
ja henkilöstöhallinnon palvelujen yhteishankintaan; 
 
3. valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan kunnan sitoutumisen yhteishankintaan sekä 
allekirjoittamaan osallistumista koskevat asiakirjat, sisältäen hankittavan palvelupaketin 
laajuuden; ja 
 
4. todeta, että hankintasopimus kilpailutuksen perusteella valitun palveluntuottajan 
kanssa tehdään hankintapäätöksen saatua lainvoiman hankinta-asiakirjojen 
mukaisesti. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Pienosakkaiden talous- ja henkilöstöpalvelut_yhteishankinta 
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Työterveyspalvelut, optio 2027 
  
Khall § 123   
231/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Ristijärven kunnan ja Mehiläinen Oy:n välinen palvelusopimus koskien 
työterveyspalveluiden hankitaa päättyy 31.12.2026. Kunnalla on oikeus jatkaa 
hankintasopimusta yhdellä yhden (1) vuoden pituisella optiokaudella. Optiovuosien 
käytöstä päätetään erikseen.    
 
Kunnanhallitus on päättänyt (2.2.2026 § 23), että Ristijärven kunta osallistuu Kajaanin 
kaupungin järjestämään työterveyspalvelujen kilpailuttamiseen ja sitoutuu Kajaanin 
kaupungin järjestämään yhteishankintaan. 
 
Optiovuoden käytön jälkeen työterveyspalvelujen kilpailutuksen voittanut 
palveluntoimittaja aloittaa 1.1.2028. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus päättää jatkaa työterveyshuoltosopimusta Mehiläinen Oy:n kanssa 
sopimuksen mukaisella optiokaudella  1.1-31.12.2027. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Kunnan edustajien nimeäminen vuoden 2026 kutsuntoihin 
  
Khall § 124   
220/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
 
Puolustusvoimien Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun aluetoimiston kutsunnat 2026 
järjestetään yhdessä Hyrynsalmen kunnan kanssa Hyrynsalmen kunnanvirastolla  
20.8.2026 klo 9. 
 
Asevelvollisuuslain 22 §:n mukaan kuntia pyydetään nimeämään kunnan edustajat 
varaedustajineen vuoden 2026 kutsuntalautakuntiin. Kunnan edustajien toivotaan 
olevan riittävästi nuoriso- tai sosiaalityöhön perehtyneitä. 
 
Kutsuntalautakuntaan tulee nimetä yksi kunnan edustaja ja hänelle varahenkilö. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää vuoden 2026 kutsuntatilaisuuteen Ristijärven kunnan edustajan 
ja tälle varaedustajan. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen vuoden 2026 kutsuntoihin Mirva Kytömäen ja 
varalle Juha Salon. 
 
 
 
 
Liitteet 
21 Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun kutsuntakuulutus 2026 (1) 
22 Edustajat ja lääkärit 2026 
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Nimeämispyyntö, Kainuun vesienhoidon ja merenhoidon yhteistyöryhmä vuosiksi 2026–2029 
  
Khall § 125   
224/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Kainuun vesienhoidon yhteistyöryhmä on kutsuttu koolle vuosiksi 2024─2029 ELY-
keskuksen toimesta. Ympäristöministeriön ohjekirjeen 12.2.2026 mukaan valtion 
aluehallinnon uudistuksen takia vesienhoidon ja merenhoidon järjestämisviranomaisen 
on kutsuttava yhteistyöryhmät uudelleen niiden toimintakauden loppuun.  
 
Lupa- ja valvontavirasto vesien- ja merenhoidon järjestämisviranomaisena päivittää 
Kainuun vesienhoidon ja merenhoidon yhteistyöryhmän kokoonpanon vuosille 2026–
2029. 
 
Yhteistyöryhmän edustajana on tekninen päällikkö Ahti Mikkonen ja varalla on ollut 
elinvoimapäällikkö Hannu Hälinen. 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus nimeää varaedustajaksi ympäristötarkastaja Jukka Korhosen. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 
Liitteet 
23 Kainuu vesienhoidon YTR 2027-2029 asettamispäätös (4) 
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Kokousajat, syksy 2026 
  
Khall § 126   
181/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Ojavuo Maarit 
 
Hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Kunnanhallitus voi pitää myös ylimääräisiä kokouksia ohjeellisen 
aikataulun lisäksi, jos jonkin asian käsittelyaikataulu sitä edellyttää. 
 
Kunnanhallitus on kokoontunut tavallisesti kolmen viikon välein tiistaisin klo 16.30.  
 
Esityslista julkaistaan sähköisessä kokousympäristössä vähintään neljä päivää ennen 
kokousta jäsenille ja muille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Kunnanhallituksen kokoukset pidetään pääsääntöisesti kunnantalon kokoushuoneessa, 
Aholantie 25. Esityslista julkaistaan myös yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.ristijarvi.fi. 
 
Esitys kunnanhallituksen kokousajoiksi, syksy 2026: 
 
ti 18.8.   klo 16.30 
ti 8.9.  klo 16.30 
ti 29.9.   klo 16.30 
ti 20.10  klo 16.30 
ti 10.11.   klo 16.30 
ti 1.12.  klo 16.30 
ti 15.12.   klo 16.30 
 
Esitys kunnanvaltuuston kokousajoiksi, syksy 2026: 
 
ke 26.8.   klo 9  
ke 26.8.   talousarvioseminaari kokouksen jälkeen 
ke 7.10.  klo 18 
ke 11.11. klo 18 
ke 9.12.   klo 18 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus hyväksyy esittelytekstissä olevat kokousajat. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 

http://www.ristijarvi.fi/
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Oheismateriaali 
vuosikello_2026_syksy 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Khall§ § 127   
      
   

 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, kunnan 
hallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuunottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa 
ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
sähköisesti kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä 
panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
 
Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
 
Viranhaltijapäätökset liitteenä. 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan ja siirrä päätöksiä 
käsiteltäväkseen. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyi. 
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Ilmoitusasiat 
 
 
Khall § § 128  
 
 
 

Kunnanhallituksen tiedoksi merkittävät ilmoitusluontoiset asiat 21.5.-17.6.2026: 
 
17.06.2026 Myyntitarjous kiinteistöstä 697-401-267-0, Korhola Rno. 267:0 
17.06.2026 Tutkimuslupa 133310, Kääväkäsnäytteenotto, PPO ja Kainuu, 

1.8.2026-31.12.2030 
17.06.2026 Pohjoismaiden lapsiasiavaltuutettujen kannanotto 
16.06.2026 Ennakkokutsu: Kestävän rakennetun ympäristön energiaseminaari 

26.11.26 
15.06.2026 Nuorten työpajojen valtionapukelpoisuus sekä muutoshakemukset 

kelpoisuuksiin 
15.06.2026 Maanmittaustoimitus, Lohkominen 2025-765606 
15.06.2026 Kokouskutsu, OUMO ohjausryhmän kokous 1/2026 
11.06.2026 Kutsu Digitaalisen turvallisuuden Taisto-harjoitukseen 2026 
05.06.2026 Koirakankaan ja Hirvivaara-Murtiovaaran tuulivoima-alueet ja 400 

kV voimajohto, Puolanka 
04.06.2026 Suositus kuntien varautumisesta normaaliolojen drooniuhka-

tilanteessa 
04.06.2026 "Perusopetuksen jälkeisen koulutuksen yhteishaun aikataulut ja  

oppivelvollisuuden suorittamisen tarkistuspäivä vuonna 2027" 
03.06.2026 Maanmittaustoimitus, Rajankäynti 2025-771201 
01.06.2026 Selvitys metsämaksuista Storaenso 
27.05.2026 Maanmittaustoimitus, Lohkominen 2026-773594 
27.05.2026 Lausuntopyyntö: Puolangan Tulijokilan tuulivoimapuiston 

osayleiskaavaluonnos 
27.05.2026 Maantien tilapäinen sulkeminen, Jokikylän siltatanssit 2026-

tapahtuma 25.07.2026 klo. 12:00- 26.07.2026 klo. 09:00, Ristijärvi 
27.05.2026 Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan kokouksen 1/2026 

pöytäkirja 
26.05.2026 Kainuun liiton toiminnan ja talouden raportti 1/2026 
26.05.2026 Koirakangas ja Hirvivaara-Murtiovaara osayleiskaavoitus, 

aloitusvaiheen viranomaisneuvottelu 13.5.2026, kokousmuistio 
kommenteille 

26.05.2026 Monetra Oulu Oy varsinaisen yhtiökokouksen 21.5.2026 pöytäkirja 
25.05.2026 Vuoden 2025 kustannuksia ja suoritteita koskevien tietojen 

tarkistaminen 
22.05.2026 Viitostie ry:n vuosikokous tiistaina 9.6.2026 Paltamon kunnantalolla 
22.05.2026 Muutoksia yritysten palveluhinnastoon, DanskeBank 
  Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Päätösesitys: 
 
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Merkitsi tiedoksi. 
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Vuorohoidon järjestämisen tarkastelu 
 
 
 
  
Khall § 97 
 

 
Valmistelija: Meeri Halonen 
 
Varhaiskasvatuslaki (504/2018) velvoittaa varhaiskasvatusta suunniteltaessa, 
järjestettäessä tai tuotettaessa ja siitä päätettäessä ensisijaisesti huomioitavaksi lapsen 
edun. Lapsella on oikeus vuorohoitoon huoltajan/huoltajien työajoista tai opiskelusta 
johtuvaan tarpeeseen. Vuorohoitoon ei ole lakisääteistä subjektiivista oikeutta, vaan se 
myönnetään tarveperusteisesti. Tyypillisesti huoltajan tai molempien huoltajien tulee 
olla vuorotyössä. 
 
Kunnan on järjestettävä varhaiskasvatuslaissa säädettyä varhaiskasvatusta siinä 
laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyvä tarve edellyttää. 
Kunnan on pyrittävä järjestämään varhaiskasvatusta lähellä palvelun käyttäjiä ottaen 
huomioon asutuksen sijainti sekä liikenneyhteydet. Palvelujen hankinta on mahdollista 
myös toiselta palveluntuottajalta. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018). 
 
Ristijärven kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti vuorohoito on järjestetty 1.4.2024 
lähtien ostopalveluna Paltamon kunnalta. Päätösesityksen perusteina ovat olleet 
varhaiskasvatuksen vaikea henkilöstötilanne, minkä takia on ollut haasteita 
lakisääteisen henkilöstömäärän turvaamiseen arkipäiville sekä se, että esimerkiksi 
viikonloppuhoidossa olevalle yhdelle lapselle ei ole ollut vertaistoimintaa, jossa lasten 
keskinäinen vuorovaikutus ja leikki mahdollistuisivat. Lisäksi esityksessä on huomioitu 
Saukonsilmun aukioloaikojen keskittämisestä syntyviä säästöjä, joista merkittävimpiä 
ovat henkilöstö- ja sijaiskulut. (Khall § 22 67/00.02.01/2024).  
 
Vuorohoidon tarve Ristijärven kunnassa on ollut vaihtelevaa vuosien varrella ja ennen 
huhtikuuta 2024 vuorohoitoa on järjestetty perheiden tarpeen mukaisesti laajennetuin 
aukioloajoin, välillä myös öisin. Vuosien 2024–2025 aikana Paltamossa vuorohoidossa 
on ollut kerrallaan 1–3 lasta ja kyseisenä aikana on myös ollut kuukausia, jolloin 
tarvetta ei ole ollut lainkaan.  
Varhaiskasvatuksen asiakasperheille joulukuussa 2025 tehdyn kyselyn ja alkuvuoden 
2026 uusien varhaiskasvatushakemusten perusteella vuorohoidon tarve on 
lisääntymässä. Viidellä lapsella on säännöllinen tarve aamu-, ilta- tai 
viikonloppuhoitoon. Yöhoidon tarvetta ei tämänhetkisen tiedon mukaan ole.  
Vuorohoidon osto Paltamosta voi jatkua entiseen tapaan Kontiomäen päiväkodissa. 
Myös Hyrynsalmelle suuntautuvan vuorohoidon tarve on ilmaistu, mutta Hyrynsalmen 
varhaiskasvatuksesta on ilmoitettu, ettei järjestely ole heille mahdollinen. Vuorohoidon 
lisääntymisen takia järjestämisvaihtoehtojen uudelleen tarkasteleminen on aiheellista 
huomioiden lain velvoittavuuden, lapsiperheiden tarpeiden sekä kustannusten 
näkökulmasta. 
 
Liitteenä vuorohoidon kustannuslaskelmat. 
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Päätösesitys:  
  
Ristijärven kunnanhallitus päättää vuorohoidon järjestämisestä 1.8.2026 alkaen. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus päätti palauttaa asian uudelleen valmisteluun. 
 
 
 
 

 
Khall § 129   
168/00.02.01/2026 

 
Valmistelija: Meeri Halonen, Katri Aula 
 
Ristijärven kunnan vuorohoidon järjestämisvaihtoehtojen ja kustannusten vertailua 
toteutettiin neljän vaihtoehdon välillä: 
A. Ostopalvelu Paltamosta jatkuu, päiväkoti avoinna ma-pe klo 6-17.30 Kesäsulku. 
B. Laajennettu aukioloaika ma-pe klo 5-18. Osittainen ostopalvelu jatkuu Kesäsulku. 
C. Vuorohoito toteutetaan itse myös viikonloppuisin ja arkipyhinä klo 5-23. Kesäsulku. 
D. Vuorohoito toteutetaan itse myös viikonloppuisin ja arkipyhinä klo 5-23.  Ei 

kesäsulkua. 
 

Tarkastelua tehtiin lakisääteisen henkilöstömitoituksen perusteella sekä korkeamman 
laadun takaavan henkilöstömitoituksen perusteella. Henkilöstömitoituksessa on 
huomioitu lakisääteinen varhaiskasvatuksen opettajien opetuksen suunnitteluun, 
arviointiin ja kehittämiseen käytettävä aika sekä varhaiskasvatusvastaavan 
hallinnollisiin tehtäviin tarvittava aika. Kunnalle edullisin vaihtoehto oli A. Ostopalvelu 
Paltamosta jatkuu, päiväkoti avoinna ma-pe klo 6-17.30. Kesäsulku. Vaikutusten 
ennakkoarviointi tehtiin kaikista vaihtoehdoista. 

 
 
Liitteenä: vaikutuksien arviointi, kustannuksien vertailu ja henkilöstön mitoitus. 
 
Päätösesitys: 
 
  
Ristijärven kunnanhallitus päättää, että 1.8.2026 alkaen 
 
1. Päiväkoti Saukonsilmu on avoinna arkipäivinä klo 5.00-18.00 välisenä aikana 
huoltajien työstä tai opiskelusta johtuvien aikojen vuoksi hoitoon oikeutetuille lapsille 
ennalta varattujen hoitoaikojen mukaan. 
2. Kaikille lapsille avoin subjektiivinen varhaiskasvatus järjestetään arkipäivinä klo 8.00-
15.00 välisenä aikana. 
3. Muina aikoina vuorohoito järjestetään ostopalveluna Paltamon kunnasta. 
 
Päätös:  
 
Ristijärven kunnanhallitus päätti, että 1.8.2026 alkaen 
 
1. Päiväkoti Saukonsilmu on avoinna arkipäivinä klo 5.00-18.00 välisenä aikana 
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huoltajien työstä tai opiskelusta johtuvien aikojen vuoksi hoitoon oikeutetuille lapsille 
ennalta varattujen hoitoaikojen mukaan. 
2. Kaikille lapsille avoin subjektiivinen varhaiskasvatus järjestetään arkipäivinä klo 8.00-
15.00 välisenä aikana. 
3. Muina aikoina vuorohoito järjestetään ostopalveluna Paltamon kunnasta. 
   
Päiväkodin aukioloajat toteutetaan nykyisillä henkilöstöresursseilla. 
 
Kesäsulusta päätetään vuosittain. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
23.6.2026 Vuorohoidon järjestämisvaihtoehdot ja kustannukset 
Vuorohoidon järjestämisvaihtoehtojen tarkastelu (2) 
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Varhaiskasvatuksen opettajan viran julistaminen auki 
 
 
 
 
 
 
  
Khall § 98 
 

 
Valmistelija: Lauri Lappalainen 
 
Kunnan hallintosäännön 48 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen 
irtisanomisesta ja työntekijän ilmoitus työsuhteen irtisanomisesta saatetaan 
palvelussuhteen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon.  

   
Aino Uppa on irtisanoutunut varhaiskasvatuksen opettajan ja päiväkodin varajohtajan 
toistaiseksi voimassa olevasta virasta siten, että viimeinen viranhoitopäivä on 
30.6.2026. 
   
Hallintosäännön 34 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen.  

   
Hallintosäännön 36 § mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteisten valinnasta.  
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus 
 
1. merkitsee tiedoksi Aino Upan irtisanoutumisen varhaiskasvatuksen opettajan ja 
päiväkodin varajohtajan toistaiseksi voimassa olevana täytetystä virasta. 
 
2. päättää julistaa varhaiskasvatuksen opettajan/päiväkodin varajohtajan viran auki 
1.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 
 
3. päättää, että hakuaika virkaan on 27.5.-9.6.2026 ja että sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava valitsevat haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
haastattelutyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen edustaja, sivistyspäällikkö ja 
varhaiskasvatusvastaava. 
 
Päätös:  
 
Kunnanhallitus 
 
1. merkitsi tiedoksi Aino Upan irtisanoutumisen varhaiskasvatuksen opettajan ja 
päiväkodin varajohtajan toistaiseksi voimassa olevana täytetystä virasta. 
 
2. päätti palauttaa asian muilta osin uudelleen valmisteluun. 
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Khall § 110 
 

 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus  
 
1. päättää julistaa varhaiskasvatuksen opettajan/päiväkodin varajohtajan viran auki 
1.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 
2. päättää, että hakuaika virkaan on 9.-23.6.2026 
3. päättää, että sivistyspäällikkö ja varhaiskasvatusvastaava valitsevat haastatteluun 
kutsuttavat hakijat ja  
4. päättää, että haastattelutyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
sivistyspäällikkö ja varhaiskasvatusvastaava. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
 
 
 
 

 
Khall § 130   
196/01.01.04.00/2026 

 
Valmistelija: Lappalainen Lauri 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan virka on ollut haettavana julkisesti Kuntarekry-
palvelussa 9.6.2026-23.6.2026 välisen ajan. Virkaa haki neljä hakijaa, joista kahdella 
oli muodollinen kelpoisuus haettavana olleeseen tehtävään.  
 
Kolme hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut pidettiin 23.6.2026. Kaikki 
haastateltavat osallistuivat haastatteluun. Haastateltaville esitettiin saman 
kysymysrungon mukaiset kysymykset. Hakijoita arvioitiin haettavan tehtävän 
mukaisesti yleisiä virkavalinnan periaatteita noudattaen.  
 
Haastattelutyöryhmään nimettiin sivistyspäällikkö, varhaiskasvatusvastaava ja 
kunnanhallituksen edustajaksi kunnanhallituksen puheenjohtaja. Haastattelutyöryhmän 
valintaesitys oli yksimielinen. Virkaan valittavaksi esitettävällä on vahva työkokemus, 
monipuolinen koulutus ja hyvät valmiudet tehtävään.  
 
Virkanimityksissä sovellettava perussäännös on perustuslain (731/1999) 125 §, jonka 
mukaan yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
Nimitysperusteista taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen avulla hankittuja tietoja ja 
taitoja sekä muulla tavoin osoitettua tietopuolista perehtyneisyyttä virkaan kuuluviin 
asioihin. Kyvyllä tarkoitetaan henkilökohtaisia ominaisuuksia kuten esimerkiksi 
luontaista lahjakkuutta, työkykyä, aloitteellisuutta, kykyä tulokselliseen työskentelyyn, 
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johtamistaitoa sekä kansainvälisiä valmiuksia. Koetellulla kansalaiskunnolla 
tarkoitetaan sekä nuhteetonta käytöstä että yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja, 
viran tehtävien hoitamisen kannalta merkityksellisiä ansioita. Nimittämisperusteita tulee 
arvioida täytettävänä olevan viran tehtävänä näkökulmasta. Varhaiskasvatuslaki 
(540/2018), 26 § säätää varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuudesta. 
 
Kunnan hallintosäännön 36§ mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteisten 
valinnasta.  
 
Hallintosääntö 36 §  
Perustuslaki (731/1999) 125 §  
Varhaiskasvatuslaki (540/2018) 26 § 
 
Päätösesitys: 
  
Kunnanhallitus valitsee varhaiskasvatuksen opettaja/päiväkodin varajohtajan virkaan 
1.8.2026 alkaen Sosionomi (YAMK), varhaiskasvatuksen opettaja Outi Pulkkisen 
koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella. Varalle valitaan Sosionomi, 
varhaiskasvatuksen opettaja Heli Sopanen. 
 
Valitun henkilön on esitettävä nähtäväksi 30 päivän kuluessa valinnasta tiedon 
saatuaan rikosrekisterilain 6.2.§:n tarkoittama rikosrekisteriote. 
 
Tehtävässä noudatetaan 6kk:n koeaikaa. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 127, § 128 

 

Valituskielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain §136 mukaan 
hakea muutosta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 116, § 117, § 118, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, 
§ 125, § 129, § 130 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa, jos 
asiakirja saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen 
oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava Ristijärven kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.   
 
Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä.   
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.   
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Ristijärven Kunnanhallitus 
 

Kirjaamon yhteystiedot: 
 

Postiosoite:  Aholantie 25, 88400 Ristijärvi   
Käyntiosoite:  Aholantie 25, 88400 Ristijärvi  
Sähköpostiosoite:  yhteispalvelu@ristijarvi.fi  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15, suljettu klo 11-12. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää 

mailto:yhteispalvelu@ristijarvi.fi
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 vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
  

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja  
puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ristijärven kunnan kirjaamosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 119, § 126 
 
Muutoksenhakukielto  
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 


