
Hyvä yhteistyökumppani, 

Hyvinvoivat kainuulaiset yrittäjät ja yritykset ovat keskeinen voimavara luoden perustan maakuntamme 
elinvoimalle. Monelle yritykselle korona-aika on asettanut suuria paineita, kun markkinat ovat muuttuneet 
hyvin nopeasti. Stressaava tilanne kuormittaa monia. 

Kajaanin ammattikorkeakoulussa on suunnitteilla ”Kainuulaisten yritysten työhyvinvoinnin edistäminen” 
KYTE - hanke, jossa edistetään mikro – sekä PK- yritysten työhyvinvointia. Hankeidea on tullut kuhmolaisilta 
yrittäjiltä.  KYTE-hankkeen tavoitteina ovat: 

1. Yritysten työhyvinvoinnin parantaminen, työssä jaksaminen valmentavalla ja sparraavalla otteella  
2. Tarjota yrityksille uusia välineitä ja osaamista muuttuvassa 

työympäristössä (liiketoimintaosaaminen, itsensä johtaminen) 
3. Työntekijöiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parantaminen    

Hankkeen kokonaisbudjetiksi on kaavailtu 
480 000 €, jos kaikki Kainuun kunnat lähtevät 
mukaan. Kuntakohtainen rahoitusosuus 
vaihtelee kuntakoon mukaan. Tukiprosentti 
on 80 % ja kuntien yhteinen rahoitusosuus on 
10 % ja KAMKin 10 %. 

Hanke kestää 2 vuotta. Rahoitusta on 
tarkoitus hakea React-EU:sta. (ESR, 
Erityistavoite 12.4: Yritysten ja yrittäjien nopean 
muutoskyvykkyyden edistäminen.) 

Hankeaihiota on esitelty 16.3.2021 KAMK – 
kuntapalvelun työryhmässä. Kokouksessa oli 
paikalla kattavasti Kainuun kuntien elinkeinojen kehittämistyöstä vastaavia henkilöitä.  

Pyydämme Teiltä vastausta kuntanne osallistumisesta ” Kainuulaisten yritysten työhyvinvoinnin 
edistäminen” -hankkeeseen. Onko esitetty omarahoitus sopiva? Ottaisimme teiltä myös mielellämme 
kehitysideoita hankkeen sisältöön. Alustava hankesuunnitelma on tämän viestin toisessa liitteessä. Lisäksi 
liitteenä on rahoitussitoumuslomake.  

Toivomme vastaustanne 6.4. mennessä. Aikataulu on todella tiukka, koska hakemus rahoitussitoumuksineen 
pitää jättää 19.4.2021. 
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