RISTIJARVEN KUNTA

Kunnanjohtaja

VIRANHALTIJAPAATOS

21.02.2025 § 1/2025

Palvelusihteerin valinta toistaiseksi voimassaolevaan tyésuhteeseen

Valmistelija

Seloste

Paatos

Paivays ja allekirjoitus

Jakelu:

Lauri Lappalainen/sivistyspaallikkd

Ristijarven kunnassa on ollut avoinna keskuskoulun ja kirjaston
yhteisen palvelusihteerin toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde
15.3.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Hakuaika tehtavaan oli 30.1.2025-14.2.2025 ja ilmoitus julkaistiin
kuntarekry-sivustolla, Ristijarven kunnan kotisivuilla seka
sosiaalisessa mediassa.

Hakijoita tehtavaan oli 10. Haastattelutydryhmaan kuuluivat
sivistyspaallikko/rehtori, apulaisrehtori ja kirjasto- ja
kulttuurivastaava. Haastatteluihin etenee kolme hakijaa.

Palkkaus maaraytyy kunnallisen yleisen virka-  ja
tydehtosopimuksen (KVTES) mukaan. Tehtdvassa noudatetaan
6kk koeaikaa ja valitun on esitettdvd nahtavaksi lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan  selvittamisestda annetun lain
(504/2022) mukainen rikostaustaote, todistus huumausainetestista
seka hyvaksyttava laadkarintodistus  terveydentilasta 30
vuorokauden kuluessa tyopaikasta tiedon saatuaan.

Hallintosaanto 36 §

Ristijarven kunta palkkaa sivistyspaallikdn esityksesta
keskuskoulun ja kirjaston yhteisen palvelussihteerin toistaiseksi
voimassa olevaan tehtavaan Tiia-Leena Vaisasen. Han aloittaa
tehtavassa viimeistaan 24.3.2025. Mikali valitun on mahdollista
aloittaa ty6t jo aiemmin, tydsuhde voidaan aloittaa jo 15.3.2025
alkaen tai sopimuksen mukaan. Varalle valitaan Kirsi Huotari.
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Petteri Seppanen

palkat, kunnanhallitus, hakijat, arkisto



