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Koulunkäynninohjaajan/nuorisotyöntekijän valinta   
  

 Ristijärven kunta on hakenut ajalla 26.3.-12.4.2026 
Koulunkäynninohjaaja/nuorisotyöntekijää. Määräaikaan 
mennessä saapui kymmennen hakemusta. Haastatteluun 
kutsuttiin hakemusten ja toimitettujen hakemusasiakirjojen 
perusteella viisi hakijaa. Yksi haastatelluista perui hakemuksensa 
haastattelun jälkeen. 
 
Hakijat arvioitiin koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun 
perusteella. Haastattelussa arvioitiin soveltuvuutta, kykyä ja taitoa 
haettavana olevaan tehtävään. 
 
 Hakemuksen, koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun 
perusteella työryhmä esittää koulunkäynninohjaaja/ 
nuorisotyöntekijän tehtävään valittavaksi Antti Heikkistä. 

 
Päätöksen peruste  Hallintosääntö 36 §: Kunnanjohtaja päättää työsuhteisen 

henkilöstön valinnasta toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelusuhteeseen ja yli vuoden kestävään määräaikaiseen 
palvelussuhteeseen, ellei valintaa ole annettu toisen viranhaltijan 
tehtäväksi. 

 
Päätös Päätän valita koulunkäynnin-nuoristyöntekijän tehtävään Antti 

Heikkisen valintatyöryhmän esityksen mukaisesti. 
Sivistyspäällikkö laatii työsopimuksen valitun henkilön kanssa, 
palkkauksessa noudatetaan KVTES:n ehtoja. Tehtävässä 
noudatetaan 6kk koeaikaa. Tehtävään valitun tulee toimittaa 
itseään koskeva lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) tarkoittama rekisteriote 
30vrk kuluessa valinnasta tiedon saatuaan. 

 
 
 
Päiväys ja allekirjoitus  Ristijärvi 28.05.2026 
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